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SINTESIS

Una de las insuficiencias que se presentan en la formacion del Médico General esta relacionada con el tratamiento del
contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina. Entre las causas incidentes se identifica la preparacion de
todos los docentes para enfrentar esta exigencia desde las asignaturas y espacios del curriculo. La investigacion se
realizo en la Facultad de Ciencias Médicas de Cienfuegos; se utilizaron métodos tedricos, empiricos y matematicos,
que se articulan desde la lbgica del proceso tedrico-practico que permitid proponer un sistema de superacion
profesional de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia, el cual se
asumié como objetivo de la investigacion. La elaboracion de las condiciones para sustentar la superacion profesional
fue resultado de la integracion de las concepciones tedricas acerca de la superacion del docente universitario y la
experiencia del investigador en la ensefianza de la Farmacologia, estas se asumieron como marco para disefiar la
propuesta preliminar, que al implementarse en la practica pemitid determinar los fundamentos y estructura del
sistema. Las dimensiones del sistema le otorgan la cualidad nueva al objeto de investigacion al ampliar la implicacion
de las caracteristicas de los docentes y su responsabilidad en el curriculo de la carrera para determinar los
componentes didacticos en cada subsistema. Se sustenta la dinémica interna del sistema v las posibilidades para
insertarse en la estrategia de postgrado de la institucion universitaria. La valoracion secuenciada del proceso, mediante
criterios de los expertos y usuarios, evidencia la validez de la propuesta. Se ofrece una concepcion tedrica y
metodologica de la superacion profesional de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido
de la Farmacologia, la cual facilita la configuracion de la superacion centrada en la preparacion psicologica, epistémica,
didactica e investigativa del docente. En ella se articulan las necesidades personales de los docentes y las de
formacion del Médico General desde los marcos legales y contextuales en que se desarolla el curriculo,
comprometiéndolo con el tratamiento del contenido de la Farmacologia en todas las asignaturas y espacios de

influencia en los que se desempefia.

-Palabras clave: Farmacologia, médico general, superacion del docente médico
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ANEXOS



INTRODUCCION

La superacion profesional de los docentes, en funcién de contribuir a solucionar los problemas profesionales que
presentan los egresados, sobre todo los de mayor impacto biosocial, constituye una necesidad de las Universidades
Médicas (Boelen, 2009). Tal aseveracion se sustenta en la propia naturaleza del perfil profesional de los docentes, y de
la carrera de Medicina en particular, pues son profesionales especialistas en un area del saber médico que comparten
ademas la funcion docente sobre la base de las motivaciones personales y con una preparacion pedagdgica basica en
la que descansa el compromiso de la formacion de los galenos para un desempefio responsable en la practica.

Entre estos docentes se identifica un grupo que se encarga de las asignaturas de formacién general que, por su parte,
tienen una formacién pedagdgica pero no cuentan con la preparacion para el desarrollo curricular de las especialidades
médicas, por lo general estos conocimientos se reciben desde el trabajo metodolégico y la autopreparacion, sin que
medie la intencionalidad necesaria para abordar estos contenidos desde las posibilidades didacticas de dichas
asignaturas.

Uno de los problemas que atin no alcanza los resultados que se necesitan en la formacién de los egresados de la
carrera de Medicina, esta relacionado con la preparacion que reciben para la prescripcién médica y fomentar estilos de
vida en contra de la automedicacion y el empleo innecesario de farmacos, prevenir y detectar reacciones adversas a
los medicamentos, asi como efectuar -con bases cientificas- un uso racional de los mismos'. Esta situacién constituye
una preocupacion en las valoraciones que en tomo al tema se realizan en las investigaciones extranjeras y cubanas
(Milian, 2004, 2005, 2006, 2007, 2007a; Blanco, 2008, 2010; Bignone, 2009; Marchand, 2009; Mir, 2009; Licea, 2010;
Tase, 2010), pues los errores de prescripcion y los problemas relacionados con los medicamentos? no solo repercuten
de manera negativa en la salud de los individuos, sino que generan pérdidas econémicas a los pacientes y a los
gobiemos.

Entre las causas identificadas en los estudios de esta problemética se revelan las insuficiencias que presenta el

tratamiento del contenido de la Farmacologia (Kwan, 2004; Lopez, 2007; Pajarin, 2007; Rodriguez-Carranza, 2008;
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Cruz, 2010; Miiian, 2007, 2008, 2008a, 2010, 2010a, 2010b). En principio, se advierte la influencia que ejerce la
concepcion curricular que tienen los docentes de la carrera al abordar los contenidos farmacoldgicos desde las
asignaturas que imparten, pues es evidente que no identifican su papel en la formacion farmacoldgica del Médico
General mas alla de la referencia espontanea mediante comentarios en los contenidos que lo propicien, o en las
relaciones que emergen como parte de los casos clinicos que se discuten. Asimismo, se responsabiliza al docente de
Farmacologia con el tratamiento del contenido de esta disciplina.

Esta situacion ocupa a los directivos y didactas de las Ciencias Médicas. Tanto desde el punto de vista politico (MSP,
2010) como en las discusiones acerca del tema en los Simposios de Ensefianza de la Farmacologia?, se reitera la
necesidad de concretar el tratamiento del contenido de la Farmacologia desde las posibilidades que brinda cada
asignatura del curriculo. Sin embargo, no se promueven acciones orientadas a la superacién de los docentes de ofras
disciplinas de la carrera en esta materia.

El estudio empirico realizado en el afio 2002 (Milian, 2002) confirmé esta situacion. Por un lado es evidente que la
preparacion de los docentes de la carrera de Medicina para implicarse en el tratamiento del contenido de la
Farmacologia es un obstaculo en este propésito: los docentes declararon falta de actualizacion en los contenidos
farmacoldgicos y asumian este proceso de manera espontanea, situacion que se corrobord en la observacion de las
actividades que se realizaban en la clase 0 en la educacion en el trabajo. Estas se caracterizaban por su caracter
informativo y por la insuficiente orientacion hacia la utilidad profesional.

Lo antes referido se confirmo en los intercambios nacionales e intemacionales con profesionales de la ensefianza de la
Farmacologia y la Terapéutica (Milian, 2010), los cuales coinciden en asegurar que el tratamiento del contenido de la
Farmacologia por los docentes de ofras disciplinas se caracteriza por la transmision de conocimientos asociados a la
experiencia personal y a los protocolos de tratamiento que utilizan las diferentes especialidades, sin que se logre

promover la aplicacion de los fundamentos farmacoldgicos a las decisiones de prescripcidn. Asimismo, no se consigue



aun insertar en este proceso la intencion formativa de preparar al Médico General para la promocion del uso racional y
responsable de medicamentos como una tarea esencial de los profesionales de la salud.

Por otro lado, los dos estudios realizados (Milian, 2002, 2010) evidenciaron que las propuestas que se vienen
realizando para preparar al docente de la carrera de Medicina en el tratamiento del contenido de la Farmacologia se
limitan a los de la especialidad. Los talleres nacionales e intemacionales que se organizan con este fin tienden a
priorizar la actualizacion en temas farmacoldgicos, y cuando se aborda el tratamiento de estos contenidos en la carrera
las convocatorias declaran la participacion solo de los docentes de esta disciplina.

Con la intencidn de aportar soluciones alterativas a la problematica, Cruz (2007, 2010), Yodu (2007), Ferrada (2008) y
Gonzalez (2008), valorizan el papel de los recursos informéticos, y de las estrategias ludicas, que facilitan la aplicacién
de métodos activos para aprender este contenido?, pero se dirigen a las asignaturas de la disciplina y solo intentan
superar los marcos de la ensefianza tradicional. Sin embargo, estas no logran modificar la manera en que se debe
promover el fratamiento del contenido de la Farmacologia en el curriculo.

Al respecto se reconocen las propuestas realizadas por Romero (2010) y Ortiz (2010), quienes enfatizan en la
preparacién de los docentes de esta disciplina y utilizan el trabajo metodoldgico como un espacio favorable para la
concrecion en la practica de estas acciones, pero la intencion que se declara se orienta a los contenidos epistémicos de
esta ciencia y no se aprovechan las posibilidades de la superacién como una via para la preparacion de los docentes -
tanto de la disciplina como de la carrera- para enfrentar el tratamiento del contenido de la Farmacologia.

Las discusiones acerca del tema a nivel nacional -en entrevistas a directivos de la carrera, en congresos de
Farmacologia y en reuniones nacionales de la disciplina- si bien identifican como un factor esencial la necesaria
preparacién que deben poseer los docentes de la carrera para enfrentar el tratamiento del contenido de la
Farmacologia desde las posibilidades que posee el curriculo de las asignaturas y espacios que dirigen, reconocen que

este constituye un problema que precisa atencion (Milian, 2002, 2007, 2010).



Al respecto, Pefia (2002), Romero (2008, 2010), Rodriguez (2009) y Ortiz (2010), aseguran que son insuficientes y
fragmentadas las acciones de superacidn que se organizan para preparar a los docentes de la carrera de Medicina en
el tratamiento del contenido de la Farmacologia desde las asignaturas y disciplinas que imparten. En este caso es
recurrente el incumplimiento de las indicaciones nacionales (MSP, 2010) acerca del vinculo que debe revelarse en las
actividades de aprendizaje, asi como las fallas en el aprovechamiento de los espacios formativos para potenciar el
aprendizaje de estos saberes (Milian, 2010).

Se advierte de manera explicita que no se dispone aun de una concepcion tedrica y metodoldgica para concretar este
propdsito en la formacion del Médico General, pues las acciones realizadas en este sentido se enmarcan en la
superacion profesional del docente de Farmacologia sin que se incluya al resto de los docentes de la carrera.

En Cuba y -de manera particular- en Cienfuegos, las propuestas de superacion del docente de las Ciencias Médicas
han priorizado la dimension pedagogica y didactica general, lo cual favorece el desarrolio de la funcidn docente, pero no
incluyen el desarrollo de los saberes necesarios para que desde las diferentes asignaturas y espacios del curriculo se
contribuya al tratamiento del contenido de la Farmacologia. Esta situacion se manifiesta en las concepciones y
practicas de los docentes acerca de cdmo cumplimentar el tratamiento del contenido de la Farmacologia en las
asignaturas y disciplinas: valoran que es importante y necesario abordar este contenido pero no refieren conocimientos
farmacolégicos y didacticos para satisfacer dicha exigencia’.

Alindagar acerca de esta tematica en las Facultades de Ciencias Medicas de Villa Clara, Sancti Spiritus y Matanzas, se
confirmé esta situacién y de manera coincidente las concepciones y practicas de los docentes de la carrera, aln
cuando reconocen la posibilidad de aportar al tratamiento del contenido de la Farmacologia desde sus asignaturas,
declaran de manera explicita que necesitan recibir preparacion didactica que les posibilite adecuar sus practicas a esta
exigencia. En este caso no se pudo encontrar evidencias de que se haya organizado alguna forma de superacidn con

tal intencidn, lo cual confirmd la necesidad de asumir esta problematica como investigacion.



La valoracion de estas ideas con directivos y especialistas a nivel nacionalf, avalan que si bien por un lado no se

implementan acciones que promuevan el saber farmacoldgico entre los docentes de la carrera, tampoco existen

experiencias que fundamenten la superacion profesional que debe asumirse para el tratamiento del contenido de la

Farmacologia como un saber esencial en la formacion del médico. Por tanto, declaran el interés por desarrollar estudios

que puedan contribuir a resolver esta situacion, lo cual constituye una linea del proyecto ramal del Ministerio de Salud

Publica dirigido a la formacién de recursos humanos.

Insertada en ese proyecto” -y atendiendo a la prioridad de estos estudios- esta investigacion define como problema

cientifico: 4 Como contribuir a la superacion profesional de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento

del contenido de la Farmacologia?

De esta forma, el objeto de estudio lo constituye la superacidn profesional de los docentes de la carrera de Medicina y

el campo de accidn la preparacion de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la

Farmacologia. A partir de estos elementos, se plantea como objetivo general de la investigacion proponer un sistema

de superacién profesional de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la

Farmacologia.

Desde esta perspectiva se justifica el planteamiento de las siguientes preguntas cientificas:

e ;Cual es el fundamento tedrico metodoldgico en el que se sustenta la superacion profesional de los docentes de la
carrera de Medicina para el fratamiento del contenido de la Farmacologia?

e ; Cuales son las necesidades de preparacion de los docentes para el tratamiento del contenido de la Farmacologia
en la carrera de Medicina?

e ; Qué resultados se obtienen mediante la implementacion en la préctica de las diferentes formas de superacion

profesional de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia?



o ; Qué estructura y funcionamiento caracterizan un sistema de superacion profesional de los docentes de la carrera de

Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia, a partir de los resultados obtenidos de la

implementacidn practica de las formas de superacion?

o ; Qué criterios aportan los expertos consultados acerca del sistema de superacion profesional de los docentes de la

carrera de Medicina para el fratamiento del contenido de la Farmacologia?

En consecuencia, como tareas cientificas de la investigacion, fueron propuestas las siguientes:

1.

Determinacion de los fundamentos tedricos metodoldgicos que sustentan la superacion profesional de los
docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia.

Determinacion de las necesidades de preparacion de los docentes de la carrera de Medicina para el
tratamiento del contenido de la Farmacologia.

Valoracion de los resultados obtenidos en la implementacidn practica de las diferentes formas de superacion
profesional de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia.
Disefio del sistema de superacion profesional de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento
del contenido de la Farmacologia.

Valoracién del sistema de superacion profesional de los docentes de la carrera de Medicina para el

tratamiento del contenido de la Farmacologia.

La metodologia empleada asume un enfoque mixto, pues se realiza la articulacion de los enfoques cuantitativo y

cualitativo desde una posicion dialéctica® de la investigacion (Cortes, 2005; Hemandez, 2006). Se utilizan métodos

tedricos, los cuales permitieron realizar razonamientos, lograr sistematicidad y seguir una estructura Iégica en la

investigacion. Asi, el analitico-sintético e inductivo-deductivo permitieron establecer los presupuestos tedricos y

metodoldgicos de la investigacion; la valoracion del resultado de la implementacion en la practica de la propuesta de

superacion inicial; asi como la precision de los referentes tedricos del sistema de superacion.



La modelacion se utilizé durante la investigacion para el disefio del sistema de superacion. El enfoque de sistema
permitid sustentar y conformar la propuesta, integrar jerarquicamente los componentes que lo forman e imprimir el
caracter sistémico entre ellos, asi como lograr sistematicidad en la investigacion.

Dentro de los métodos y técnicas empiricas, el andlisis documental permitié identificar las insuficiencias que presenta
la superacion de los docentes de la carrera de Medicina para enfrentar el tratamiento del contenido de la Farmacologia
en la carrera de Medicina. En tal sentido se revisaron los documentos de los docentes (plan de clases, guias de
seminarios y clases practicas) y los planes de desarrollo quinquenal e individual de estos, asi como los cierres de las
actividades de postgrado y los documentos que guian las proyecciones de la superacion y postgrado en la Facultad de
Ciencias Médicas de Cienfuegos.

La encuesta y la entrevista individual y grupal -que implic a los docentes y directivos de la carrera de Medicina- se
orientaron a identificar las necesidades y proyecciones de la superacion de los docentes para el tratamiento del
contenido de la Farmacologia en las diferentes asignaturas y espacios curriculares. Por su parte la observacion, que
se realiz6 a las clases y a las actividades de educacién en el trabajo, permiti la confirmacion de las concepciones
iniciales del investigador acerca de las insuficiencias de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del
contenido de la Farmacologia.

El grupo de discusion fue una técnica que se utilizd en dos momentos de la investigacion. En la primera ocasion -en
la cual participaron docentes de Farmacologia del pais- tuvo como objetivos identificar las posibles similitudes entre las
necesidades de superacion de los docentes de la Facultad de Ciencias Médicas de Cienfuegos con las de otras
provincias del pais; determinar los contenidos y formas de superacion a utilizarse en una propuesta de superacion; y
precisar las potencialidades de las Facultades de Ciencias Médicas para asumir la superacion profesional de los
docentes de la carrera de Medicina. En la segunda oportunidad -conformado por los docentes de la carrera de

Medicina de Cienfuegos que participaron en las diferentes formas de superacion implementadas- dirigid el objetivo a



valorar las transformaciones devenidas con la implementacién de la propuesta inicial y aportar los elementos
necesarios a incluirse en la propuesta de superacion definitiva.

Durante la valoracion se utilizaron diferentes variantes del método criterio de expertos. El Abaco de Régnier permitio
que expertos de la carrera de Medicina del pais valoraran las condiciones que deben sustentar la superacion
profesional de los docentes para el tratamiento del contenido de la Farmacologia en dicha carrera. Luego, para la
valoracion del sistema de superacidn disefiado se empled la comparacién por pares donde participaron profesionales
de las ciencias médicas y de ofras instituciones del pais.

Para incluir a los directivos del proceso en la valoracion se utilizaron las Caras de Chernoff, lo cual permitié precisar las
concepciones acerca de la propuesta inicial implementada y sirvio de base para la elaboracion definitiva del sistema
que se propone. La técnica de ladov se empled para precisar el nivel de satisfaccion de los docentes con la
superacién que recibieron.

Asimismo, la triangulacion se empled como método para confirmar el rigor cientifico de los resultados desde el punto
de vista cualitativo (Hemandez, 2006). Se concibié la triangulacion de fuentes y métodos.

El uso de los métodos y/o procedimientos matematico-estadisticos se justifica desde las caracteristicas de un estudio
descriptivo en el cual se utilizé la frecuencia absoluta, la frecuencia relativa, la frecuencia relativa acumulada y la
mediana. La utilizacién de gréficos y tablas facilitaron las presentaciones e interpretacion de los datos. Se utilizé el

paquete de programas estadisticos SPSS (Statistic Package for Social Science, Chicago lllinois, Version 15.0) y el

STATISTIC 7.0.

La poblacion y la muestra variaron en dependencia de la fase del estudio. Se asumié un muestreo secuenciado
segun lo exigio el desarrollo de la investigacion y entre las técnicas de muestreo se utilizd un muestreo no probabilistico
de tipo intencional (por conveniencia) y de tipo casual, asi como un muestreo aleatorio simple; esto se describe en el

capitulo dos de la investigacion.



La contribucion tedrica de la tesis se expresa en la concepcidn tedrica y metodoldgica de la superacidn profesional de
los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia, la cual faciita la
configuracion de la superacion centrada en la preparacion psicoldgica, epistémica, didactica e investigativa del docente
para que contribuya de manera responsable al perfeccionamiento del proceso formativo del egresado de la carrera de
Medicina. Desde esta concepcidn se logra la transformacion del disefio de la superacion de los docentes en Ciencias
Médicas, pues articula las necesidades personales de los docentes y de la formacidn del Médico General desde los
marcos legales y contextuales en que se desarrolla el curriculo, comprometiéndolo con el tratamiento del contenido de
la Farmacologia en todas las asignaturas y espacios de influencia en los que se desempefia.

Desde el punto de vista practico la contribucion se expresa en:

e ¢l sistema de superacion profesional elaborado, el cual posee interdependencia estructural y funcional;

o ¢l folleto de Farmacocinética y en la Herramienta Informatica para gestionar los contenidos de la Farmacologia
como medios de ensefianza en el sistema de superacion profesional;

¢ losinstrumentos de diagndstico de las necesidades de los docentes;

e los programas y materiales confeccionados en el proceso de elaboracion de la propuesta, los cuales pueden
utilizarse como guia en la conformacion de nuevos programas de superacion.

La novedad de la propuesta suscribe la posibilidad de didlogo entre las Ciencias Médicas y la Ciencias Pedagdgicas
como referentes para el perfeccionamiento de la superacion de los docentes de la carrera de Medicina, lo cual permite
por un lado develar la importancia del tratamiento del contenido de la Farmacologia en la superacion de todos los
docentes de la carrera de Medicina y por ofro, identificar los contenidos y las formas que permiten la actualizacion
cientifica, profundizacién didactica y la innovacion curricular en las diferentes asignaturas. Es novedoso ademas porque
permite que la influencia formativa de los docentes trascienda los escenarios aulicos y utilicen los diversos espacios

curriculares en que se pueden realizar actividades con este propdsito.



En este mismo orden, al identificar el tratamiento del contenido de la Farmacologia como un reto de superacion
profesional de los docentes de la carrera de Medicina, la propuesta trasciende las relaciones formales que emergen de
la estructura epistémica de los contenidos disciplinares que se deben abordar en la preparacion de los docentes, para
fundamentar y secuenciar las acciones que fomentan el aprendizaje farmacoldgico en sus asignaturas y diferentes
espacios del curriculo.

Asi, la propuesta justifica su importancia al considerar que el sistema que se propone dinamizara la preparacion de los
docentes para el tratamiento del contenido de la Farmacologia, pues se asume que la superacion incluye la
sensibilizacién de los docentes con esta tarea profesional, legitima la implicacion de estos en las actividades de
superacion y garantiza la trascendencia del resultado de la superacion en el perfeccionamiento del disefio y desarrollo
del curriculo de sus asignaturas en la carrera de Medicina. Desde esta concepcidn se avala el papel de la superacion
en el perfeccionamiento del proceso formativo del Médico General; por tanto, se convierte en una posibilidad y
oportunidad para contribuir a solucionar los problemas de prescripcion y promocion de salud para el uso racional de los
medicamentos con la participacion de todos los docentes de la carrera.

La tesis se estructurd en tres capitulos: el primero esta dirigido al marco tedrico referencial para el estudio de la
superacion profesional de los docentes de Ciencias Médicas y su contextualizacion en el tratamiento del contenido de
la Farmacologia en la carrera de Medicina; en el segundo se ofrece un estudio diagnéstico que sirvié de base a la
elaboracién de una propuesta de superacion profesional inicial la cual se implementd, también se describen en este
capitulo los resultados del proceso de aplicacion y en el tercero se presenta y fundamenta el sistema de superacion
profesional de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia. Asimismo
se desarrolla la valoracion de dicha propuesta teniendo en cuenta los criterios de factibilidad, pertinencia,
sustentabilidad y transferibilidad, a partir del analisis de las valoraciones de docentes, directivos y expertos. Por ultimo
se ofrecen las conclusiones y las recomendaciones, asi como las referencias bibliograficas y un cuerpo de anexos, los

cuales favorecen el esclarecimiento de la investigacion realizada.
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CAPITULO I. LA SUPERACION PROFESIONAL DE LOS DOCENTES DE LA CARRERA DE MEDICINA Y EL
TRATAMIENTO DEL CONTENIDO DE LA FARMACOLOGIA

Garantizar la formacion de los profesionales de las Ciencias Médicas en Cuba es un proceso complejo y multifactorial;
implica una renovacion constante del disefio y desarrolio del curriculo. En este sentido, se promueve la orientacion de
las influencias formativas hacia la satisfaccion de las necesidades de la préctica social y de salud. En este marco, la
superacion del docente se identifica como el elemento clave para el éxito del cambio social y educativo. Esta posicion
se justifica y confirma en este capitulo y se sistematizan las concepciones que permiten presentar las condiciones que
deben sustentar las propuestas de superacion de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del
contenido de la Farmacologia.

1.1 La superacion profesional de los docentes en las Universidades de Ciencias Médicas

La naturaleza educativa del quehacer del docente universitario exige la comprension de una praxis cada vez mas
compleja que demanda el andlisis multidimensional de la realidad. De este caracter emerge el reconocimiento de lo
personal, lo disciplinar y lo pedagdgico como referentes de su formacién y desempefio. Esta distincion supone dejar
claro que la seleccion de los docentes universitarios y de la superacion profesional no puede limitarse a uno u otro
aspecto, sino constituirse como resultado de la interrelacion entre ellos. De tal caso, cualquier proyecto que busque la
superacion del docente universitario debera enfrentar como tarea la identificacion e interrelacion de los presupuestos
tedricos que se asumen, de manera que se logre superar las practicas tradicionales y se promuevan enfoques
formativos de mayor pertinencia, seguin las actuales demandas sociales y los espacios en que pueden concretarse
como contenido de las propuestas.

En este caso las concepciones que defienden Afiorga (2000), Bemaza (2004, 2004a, 2005), Farifias (2005, 2006),
Valdesprieto (2004), Nufiez (2004), Pinya (2008) y Pérez-Borroto (2009), se asumen como referentes para la toma de
decisiones. En tal sentido estos autores coinciden en que las propuestas de superacion deberan informar del proceso

de reflexion acerca de las relaciones y especificidades que correspondan, segun el perfil de formacidn universitario en
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el que se desempefian, de manera que pueda articular con las expectativas e intenciones del proceso formativo del
docente y del estudiante universitario; reconocen ademas que este debera concebirse como “un proceso encaminado
a la revision y actualizacion de los conocimientos, actitudes y habilidades de este profesional, que viene dado por la
necesidad de renovar los conocimientos con la finalidad de adaptarlos a los cambios y avances de la sociedad”. En
esta concepcidn la superacion de los docentes se erige como piedra angular de la calidad educativa.

lglesias (2002), Alpizar (2004), Gonzélez (2004) y Bemaza (2004, 2004a), asocian este proceso a las actividades de
postgrado; en tanto, se identifican por su caracter continuo y gradual de transito hacia la autodeterminacion en el
gjercicio profesional. Implica la reflexion critica y comprometida del docente con la transformacion de la practica
educativa y la calidad de su desempefio. Al respecto precisan que en ella tiene lugar un proceso de adquisicion,
estructuracion y reestructuracion de conocimientos, habilidades y valores para el desempefio de la funcion profesional
pedagogica. Por tanto, esta dirigido a potenciar el desarrollo de conocimientos, habilidades, motivos y valores de los
docentes, esenciales para su desempefio profesional, lo cual explica que se tome la practica como eje formativo y que
se atienda al contexto historico-concreto en que se desarrolla su actuacion profesional.

Desde esta perspectiva Bravo (2004), Martinez (2007), Nufiez (2004), Farifias (2005), Bemaza (2005), Cabrera (2005),
Lara (2006), Garcia (2008), Ortiz (2008), Gonzalez (2011), Rodriguez (2011) y Gutiérrez (2011), asumen que para
mejorar la propia practica y participar de manera protagénica en la transformacion cultural y pedagogica de las
instituciones de Educacion Superior, se precisa desarrollar actividades de superacion profesional en un ambiente
dialégico y participativo de manera continua, tomando como referencia la articulacion entre las necesidades de la
practica educativa y las exigencias que definen las politicas educacionales y las caracteristicas del aprendizaje del
docente.

En este sentido se considera que los procesos de aprendizaje en la superacion deberan ampliar las oportunidades de
socializacion por su contribucion al desarrolio profesional. Esto supone centrar la atencion en el conocimiento y valores

asociados a la ensefianza mientras se ejercitan el liderazgo y la participacion en la toma de decisiones. Asi, se
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recomienda que los docentes, como aprendices, utilicen sus experiencias al compartir las oportunidades de aprendizaje
y las actividades asociadas al trabajo docente, lo cual contribuye a asegurar la fusion de la calidad con el desarrolio
profesional y también favorece el desarrollo de la comunidad profesional.

Por tanto, la concepcion de los programas de superacion deberan tener en cuenta la diversidad de los docentes, las
motivaciones por la actividad a partir de sus vivencias, los estilos, iempos y lugares adecuados para el aprendizaje;
favoreceran la utilizacion de la lectura, la conversacion con los colegas, la confrontacion reflexiva con su propia préctica
diaria, el vinculo con la experiencia profesional tanto individual como grupal, potenciando el autoaprendizaje desde las
diversas situaciones laborales y personales que enfrentan en la actividad de ensefiar y aprender.

En este caso, desde el punto de vista didactico la superacidn debe centrarse en los recursos para favorecer la
autorregulacion, el desarrolio de estilos y estrategias de aprendizaje que se ajusten a las necesidades de los docentes,
sobre todo en aquellos vinculados a la solucion de los problemas de la practica profesional inmediata y prospectiva.
Para esto se precisa utilizar metodologias basadas en la reflexion y el trabajo grupal como caracteristicas de las formas
de organizacion de la actividad de superacion. Estas por lo general deberan ajustarse a las normativas vigentes y a las
condiciones de los sujetos e instituciones.

Carranza (2007) y Rodriguez (2011a) sefialan que el desarrollo de programas de superacion para los docentes debe
promover en estos un trabajo reflexivo acerca de su accidn docente, con la intencion de mejorar los procesos de
ensefianza y de aprendizaje. Por tanto, en este marco es preciso potenciar la reflexion, ya que es un proceso que
implica la inmersion consciente del hombre en el mundo de la experiencia y esta cargada de intercambios simbdlicos
basicamente afectivos en el que se piensa sobre lo que se hace y puede ser esencial en la formacion de los docentes
(Copello, 2001; Roma, 2006); esto significa que en la formacién del docente se incluya el ejercicio de andlisis,
desconstruccidn, reconstruccidn, sintesis, valoracion, toma de posiciones acerca de experiencias® aulicas o
institucionales compartidas, o vividas anteriormente como docentes e incluso como ex alumno (Bravo, 2004; Lopez,

2004)
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La reflexion se identifica también como una cualidad fundamental del pensamiento, que garantiza el funcionamiento de
este como sistema autorregulado (Garcia, 2008); por tanto, es lo que permite al sujeto autorregular su actuacion ante
las diversas situaciones de la vida, pues ella expresa la forma en que la persona interpreta, a partir de su personalidad y
de manera activa, determinados contenidos de su conciencia individual necesarios para la realizacion exitosa de la
actividad'0.

Del mismo modo, la incorporacion de las nuevas metodologias docentes en la ensefianza del postgrado, ponen de
manifiesto las ventajas del trabajo grupal en la concepcion metodoldgica de los procesos de ensefianza aprendizaje en
este momento de la formacién del docente (Bemaza, 2005), (Romero, 2009). El trabajo grupal propicia el desarrolio de
competencias en estos profesionales, experimentando y adquiriendo habilidades necesarias para perfeccionar el
desempefio en su puesto de trabajo (Guisasola, 2001). Romero (2008a) asegura que el desarrollo de la comunicacion
interpersonal, el liderazgo v la optimizacion del tiempo, resultan bondades del trabajo en equipo, sobre todo en el caso
de las actividades orientadas a la solucion de problemas.

Segun Martin (2011) el trabajo en grupos permite contrastar opiniones, llegando a conclusiones discutidas y
consensuadas, por lo que se favorece la reflexion y la comunicacion; en él se favorece el caracter multidisciplinar de los
integrantes, eliminando las fronteras espaciales y temporales de sus miembros, lo que permite utilizar puntos de vistas
diversos en el aprendizaje de los participantes, si se tiene en cuenta el caracter social del ser humano. Se reconoce
ademas que el trabajo en grupos puede ayudar a estimular la motivacion de los integrantes y permite compartir
responsabilidades entre ellos; el papel del profesor como dinamizador, coordinador y compilador de conclusiones, suele
ser asumido por los integrantes del equipo.

Desde esta posicidn la organizacion de la superacion profesional del docente cursa desde la estrategia de postgrado
que define cada Universidad, pero se insiste en reconocer que esta es la via para conseguir que el docente esté
dispuesto a aprender y conseguir el desarrollo profesional que precisa su actividad pedagdgica profesional. En

particular, la superacion profesional puede ser concebida como el conjunto de procesos formativos que posibilita a los
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graduados universitarios la adquisicion y el perfeccionamiento continuo de los conocimientos, habilidades y valores
requeridos para un mejor desempefio en las funciones laborales, asi como para el desarrollo cultural general.

En este sentido Bemaza (2004) y Baute (2011) advierten que la superacion profesional -como uno de los subsistemas
del postgrado- alcanza relevancia en la medida que se orienta a la solucion de problemas relacionados con la
actualizacién y profesionalizacion del capital humano en interés de promover el perfeccionamiento permanente del
hombre en la sociedad, con la intencidn de garantizar su propio desarrollo y en el &rea de su desempefio. Por tanto los
programas deberan ser flexibles, en los que se destaque el valor heuristico y desarrollador de la actividad de
superacion.

La sistematizacion de las ideas de varios autores en los ultimos diez afios -Afiorga (2000), Valiente (2001, 2003),
Gallardo (2004), Bemaza (2004), Lira (2008), Laferté (2009), Bermudez (2010), Vazquez (2010) y Perdomo (2010)-
evidencia la tendencia a concebir la superacion profesional del docente como un proceso que tiene un caracter
continuo, prolongado, permanente y transcurre durante el desempefio de las funciones docentes, que busca ampliar el
horizonte cientifico pedagdgico con la intencién de potenciar en el individuo el intelecto, el sentir y la actuacion
comprometida con la transformacidn de su practica.

En este sentido -y segun los niveles o requisitos que propone Farifias (2005)- es necesario que esta condicion atienda
al desarrollo de la ciencia en relacion con la tecnologia y la sociedad, desde un enfoque complejo e integrador de los
saberes para resolver los problemas asociados al desarrollo del ser humano, tanto en formas de pensar como de
actuar. Por tanto, la superacion profesional del docente debera orientarse a la transformacion de su actividad
profesional, en particular, a su intervencion en el proceso de ensefianza aprendizaje y en la misma medida contribuir a
su propio desarrollo. Desde este referente se delinean los desafios de este importante proceso en las instituciones
universitarias.

Horruitiner (2008) insiste en que las universidades, por su condicion de centro académico e investigativo vinculado al

progreso cientifico, técnico y social, deben garantizar la actualizacion y concrecion de las mejores experiencias
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cientifico-técnicas del curriculo de formacion de los estudiantes y en consecuencia desarrollar programas de superacion
de los docentes encargados de generar, desde su intervencidn, nuevos conocimientos que garanticen el desarrolio
humano y social sostenible. Asimismo asegura que la especificidad de estos propdsitos se explicita en las normativas y
estrategias que se establecen como parte de las politicas nacionales e institucionales. De manera general, en ellas
concurren y articulan de manera coherente actividades metodoldgicas, académicas e investigativas, orientadas al
desarrollo profesional. Cada una de ellas debe ofrecer respuestas a las necesidades de los docentes asociadas al
disefio y desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje de su asignatura, disciplina, carrera.

En este entramado de relaciones, la superacion profesional del docente se convierte en un elemento estructurador
esencial de la cultura universitaria. De hecho, todos los docentes se vinculan de una u ofra forma a las actividades de
superacion profesional durante cada curso lectivo, a partir de la estrategia que se organiza en el centro con el objetivo
de elevar el desarrollo profesional del claustro y alcanzar la excelencia universitaria que se declara como propésito
politico y pedagdgico para la Educacion Superior (Diaz-Canel, 2011).

Esta consideracion precisa que los objetivos de la superacion profesional del docente en las Universidades de Ciencias
Médicas tienen un caracter general y tienden a perfeccionar, actualizar, complementar, ampliar conocimientos,
habilidades y capacidades; promueven el desarrollo y la consolidacion de valores, de modo que permitan contribuir a
elevar la efectividad y calidad del trabajo, sobre todo si se tiene en cuenta que para acceder a la funcion docente
debera realizarse un examen que acredite una preparacidn minima/maxima para la docencia, pues -tal como
evidencian los estudios de perfil del docente de Ciencias Médicas (Milian, 2010)- se advierte la correspondencia entre la
formacion inicial recibida y la especialidad o carrera en la que ejercen la docencia como una condicion que favorece el
dominio y profundizacion de los conocimientos especificos de la materia que imparte, pero el nivel de especializacion
limita las posibilidades para establecer relaciones con otras disciplinas del curriculo.

Por un lado, la superacion profesional de los docentes que se desarrolle en los centros universitarios de las Ciencias

Médicas debe orientarse al desarrollo de los conocimientos generales de las ciencias que se imparten, la didactica de
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su disciplina y por otra, favorecer el desarrollo de la cultura personal. Desde estas aristas se reconoce la necesidad de
que mediante las actividades de superacion se desarrolle en los docentes las actitudes para ensefiar y educar, la
comprension de los principios fundamentales para el establecimiento de buenas relaciones humanas dentro del
proceso pedagogico; se potencie la conciencia del deber que le incumbe, de contribuir, tanto por medio de la
ensefianza como por el ejemplo, al progreso social, cultural y econémico.

Esta condicion influye en la determinacion de los contenidos, cuya esencia permitiria la concrecion de los fines de la
transformacion que se necesita, los cuales deben revelar el rigor cientifico y la posibilidad de ser transferibles como
indicador de calidad educativa. En este sentido, el contenido es expresion de la mediacion entre el saber que necesita
el docente y lo que debe conocer al egresar de una propuesta dada de superacion (Lopez, 2004).

Esta posicion implica que los docentes de las Ciencias Médicas deban cumplimentar determinadas exigencias segun
las diferentes esferas de actuacion en el ambito universitario. Asi, la profundidad que posean con relacion a los
contenidos de la didactica les permitira trasladar de manera asequible a los estudiantes los contenidos de las ciencias
que imparten, por dificiles que parezcan, sin distorsionarios o vulgarizaros. No basta que el docente universitario
domine los contenidos de la ciencia que ensefia -lo cual también resulta esencial- sino que sea capaz de
“pedagogizarlos’, pues la l6gica de la ciencia no coincide siempre con la logica de la imparticion (Salazar, 2006).
Ademas, en este sentido es recurrente que el conocimiento de la Psicologia y la Pedagogia, asi como de la
investigacion acerca de la préctica educativa, forme parte de los saberes que debera priorizar todo docente universitario
de las Ciencias Médicas (Gibson, 2009). Las primeras permitiran fundamentar sus decisiones en la actividad
profesional como docente; mientras que al investigar, el docente desarrolla una actitud critica y reflexiva hacia el vinculo
de la teoria con su practica e incrementa su sensibilidad para identificar los problemas que exigen una solucion
mediante el método cientifico, ademas de reafirmar las motivaciones como docente e investigador.

Gibson (2009) insiste en destacar que este profesional también debe estar preparado para lograr un proceso

comunicativo de excelencia en su accionar, lo que exige el uso eficiente de la lengua -sobre todo matema- y extranjera.
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Esto propicia la calidad de sus escritos y exactitud de los discursos. Del mismo modo, los conocimientos tecnoldgicos le
facilitaran insertarse en el desarrollo creciente de la ciencia, la tecnologia contemporanea y los resultados de las
investigaciones biomédicas y sociales.

El docente universitario de las Ciencias Médicas debera explotar de manera pertinente las nuevas tecnologias de la
informética y las comunicaciones en funcidn de la labor docente e investigativa como herramientas insustituibles
(Martin, 2010, 2011a). Esta condicion no se limita a su utilizacion como medio de ensefianza sino como parte de las
estrategias de gestion de informacion, divulgacion de los resultados de su ciencia/disciplina y del proceso pedagogico
en el que se involucra con la responsabilidad y autonomia que le exige el contexto universitario.

Estas exigencias -que cursan con cierta homogeneidad en las universidades cubanas- presuponen un proceso de
determinacion de necesidades de superacion desde las precisiones que sustenta el perfil de la carrera. Sin embargo, al
coincidir con De la Cruz (1999), es preciso comprender que la funcidn docente y las tareas que incluye esta profesion
en las Ciencias Médicas son complejas y retadoras para quienes por formacidn son especialistas de un area del saber,
pues en su actividad profesional contrasta la creciente sensibilidad por acceder a los conocimientos de su especialidad
y el objetivo de mejorar su actividad pedagdgica mediante los diferentes programas de entrenamiento especifico y
sistematizado que se ofertan en las universidades.

Tal consideracion demanda que en la superacion de este docente se incluyan temas de caracter cientifico emergente,
segun los niveles de actualizacion de la ciencia/disciplina, pero que no deben desvincularse de los metodoldgicos y
practicos que se relacionan con las fallas en el proceso de formacion de los estudiantes (Berges, 2003; Olivera, 2004,
Manzo, 2006; Quintana, 2008; Andreu, 2008; Achiong, 2010).

Desde esta posicidn la alusion a las estrategias de superacion a utilizar permite precisar la pluralidad de métodos y
formas de ensefiar y aprender. No obstante, se trabaja, sobre todo, en el ambito de las metodologias centradas en el

docente en su condicidn de aprendiz; reconocen el papel de los métodos de la ensefianza problémica y el de trabajo
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independiente, lo cual propicia el aprendizaje productivo de los participantes en las modalidades de superacion
(Guibert, 2005).

El andlisis de las propuestas de superacion evidencia que entre las formas organizativas para los docentes de las
Ciencias Médicas existe un predominio de los cursos de postgrados y los diplomados; mientras, el entrenamiento, el
debate cientifico, la conferencia especializada, constituyen formas de superacion del postgrado utilizadas con menor
frecuencia.

La modalidad a tiempo parcial es la mas empleada, por su condicién de comparecencia semipresencial, al optimizar
tiempos, espacios y recursos (Soler, 2003; Marquez 2006; Laferté, 2009; Achiong, 2010; Travieso 2009, 2010; Acosta,
2010; Suarez, 2010; Rodriguez, 2011b). Asimismo, la forma a distancia ha alcanzado una posicidn superior, la cual
ocupa un lugar relevante en condiciones de acceso limitado a las sedes centrales o en proyectos que fundamentan
programas centrados en el empleo de los recursos tecnologicos disponibles en cada centro universitario’! (Pomares,
2008; Robainas, 2009; Martin, 2010, 2011a).

Sin embargo, las posiciones que se asumen respecto a estos componentes estan mediadas por los modelos de
superacion existentes. Por lo general, estos establecen criterios organizativos que de manera esencial revelan todo el
proceso de formacion del docente (Lorence, 2003)2.

En el caso de la superacion profesional del docente de Ciencias Médicas se identifican dos modelos generales: el
centralizado y el descentralizado. El primero impulsa el desarrollo de programas que incluyen saberes esenciales para
el desempefio como docente, lo cual es requisito para esta condicion y su desarrollo profesional continuo: es el caso de
los cursos de Pedagogia, Idiomas, Ciencia, Tecnologia y Sociedad y Metodologia de la Investigacion (MES, 2008). El
segundo se estructura y funciona desde el disefio que establece la institucion -a nivel central o departamental- para
satisfacer las necesidades profesionales de los docentes y promover la transformacion del proceso de ensefianza

aprendizaje mediante actividades orientadas a la solucion de problemas practicos.
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En ambos casos las actividades deben responder a las exigencias del puesto de trabajo, asi como a las necesidades
de superacién del docente. Ademas, -desde una posicion dialéctica- en su disefio y desarrollo las propuestas pueden
asumir tendencias al predominio de los aprendizajes epistemologicos, didacticos e investigativos que deberan ser
articulados para contribuir al logro de los objetivos de superacion propuestos.

Al asumir esta posicion se entiende que la superacion profesional de los docentes de las universidades de Ciencias
Médicas -desde el punto de vista tedrico y practico- se oriente con caracter prioritario a perfeccionar la labor pedagdgica
en cada contexto y carrera; por tanto, debera atender a la descentralizacion de las decisiones para que se ajusten a las
necesidades de cada docente, disciplina o institucion universitaria.

En las universidades de Ciencias Médicas cubanas estas exigencias se ajustan a las regulaciones de la Direccion de
Postgrado del Ministerio de Educacion Superior, las cuales se asumen como referentes que deben alcanzar diferentes
niveles de concrecidn segun el contexto y los propositos de cada Universidad. El docente universitario de las Ciencias
Médicas es regularmente un profesional graduado de las propias universidades médicas, que se dedica a tiempo
completo o parcial a la funcidn docente. También incluye a profesionales egresados de otros centros de estudios,
pedagdgicos 0 no, los cuales imparten docencia en las asignaturas de formacion general de las carreras de las
Ciencias Médicas pero que contribuyen a la formacion integral de estos profesionales.

Por tanto, un area recurrente en las estrategias de superacion debera responder a las especificidades de la carrera en
correspondencia con las particularidades de su especialidad (Iglesias, 2002; Soler, 2003; Marquez, 2006; Lopez,
2007a; Quirés, 2007; Laferté, 2009; Diaz, 2010; Franco, 2010; Hemandez, 2010; Travieso, 2010; Pérez, 2010). Esta
posicion es esencial para el analisis de las particularidades de la superacion en la carrera de Medicina, pues los
docentes que se desempefian en ella se identifican como especialistas de las diversas areas de las Ciencias Médicas.
Entre ellos se destacan dos grupos de docentes: los especialistas incluidos en el grupo de las llamadas “areas basicas”

y de las “areas clinicas™3.
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El andlisis de la relacion entre su especialidad y la superacion (Milian, 2011) advierte que los docentes de las
especialidades basicas reciben tanto una formacion académica en su area del saber como didactica o pedagdgica. En
este ulimo aspecto, el programa de especializacion incluye la asignatura Pedagogia (segundo afio), -la cual por lo
general, la reciben en forma de curso de postgrado-; asi como médulos dedicados a la formacion pedagdgica (tercero y
cuarto afios).

Para complementar su formacion como docentes, los especialistas en areas basicas participan en las actividades
metodoldgicas de los departamentos en los cuales se forman y realizan entrenamientos docentes supervisados por
docentes de experiencia. No obstante, en la superacion que se organiza para estos grupos se le otorga prioridad a los
contenidos de la ciencia particular que estudian e imparten.

Los docentes de las especialidades clinicas y quirirgicas se caracterizan por ser profesionales seleccionados por su
elevada formacion académica y habilidades investigativas biomédicas (CMEM, 2000) -adquiridas debido a su
formacion especifica en el area del conocimiento en la cual se desempefian- y valores que garantizan la formacion de
las actuales generaciones, pero en su superacion para el trabajo docente no se amplian los conocimientos didacticos-
pedagdgicos necesarios para su desempefio.

Esta caracteristica revela la identidad profesional del médico al impartir la docencia y desarrollar investigaciones. Por lo
general, el especialista concibe la actividad docente como un proceso de trasmisidn de los conocimientos de su
especialidad y destaca la implicacion de estos conocimientos en el desempefio del futuro egresado, ademas de utilizar
las experiencias personales y su actualizacion cientifico-técnica en el &rea del saber en que labora. Esta posicion deja
su impronta en la seleccion y prioridad de conocimientos, en la forma en que se manejan los problemas profesionales y
la orientacion de los contenidos hacia la practica (Pérez-Pefia, 2008; Baquero, 2008; Tizén, 2009, Milian, 2011).

El andlisis y reflexion de las implicaciones de este comportamiento se privilegia como tema desde la propia Cumbre
Mundial de Educacion Médica (CMEM, 2000) y en otros espacios como la Conferencia Anual de la Association for

Medical Education in Europe (Wojtczak, 2009) y el Tomorrows’ Doctors, elaborado por el General Medical Council
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(Gual, 2009). Los documentos y acuerdos emitidos indican que las Escuelas de Medicina deben instituir programas
para elevar la experiencia docente y las capacidades de comunicacion de estos profesionales. Ademas, a los docentes
de Medicina se les debe exigir el mejoramiento del proceso educacional como parte de su responsabilidad profesional.
Estos documentos sugieren que los docentes deben ser seleccionados, promovidos y recompensados de acuerdo con
sus capacidades docentes y su contribucion al desarrollo educacional. Al respecto avalan la necesidad de monitorear el
trabajo de estos profesionales, o cual supone también, incluir informacién de los estudiantes, como referente para la
determinacion de necesidades de perfeccionamiento de la ensefianza. Se coincide con Gual (2009) en que la
concrecion de estas acciones comporta un mejor desarrollo del docente y del estudiante de medicina.

Las propuestas de superacion que se presentan en eventos y se constatan en las estrategias de superacién de los
centros universitarios de las Ciencias Médicas (Milian, 2010), aluden a una formacion general y especializada del
docente de la carrera de Medicina. En el primer caso, se refiere a propuestas y espacios para la superacion en materia
de investigacion, gerencia, pedagogia y gestion del conocimiento (Iglesias, 2002; Soler, 2003; Marquez 2006; Quirds
2007; Aimeida, 2008; Laferté, 2009; Achiong, 2010; Travieso, 2009, 2010; Acosta, 2010; Suérez, 2010; Rodriguez,
2011c). En el segundo, se presentan diferentes modalidades de superacidén que centran su contenido en ramas
particulares dentro de las diferentes especialidades de las ciencias médicas, con un predominio de temas clinicos,
quirirgicos y epidemioldgicos'.

Los objetivos de las propuestas en uno u otro caso -de modo general- estan dirigidos a fines particulares. Cada una
intenta formar o desarrollar aspectos especificos: académicos, didacticos, investigativos, gerenciales y comunicativos.
Los contenidos que se identifican como tematicas mas recurrentes son: metodologias docentes, propuestas de
evaluacion, elaboracion de materiales y tareas docentes; todo lo cual favorece el desarrollo de habilidades y actitudes
en los estudiantes y utilizar los recursos didacticos para que el proceso de ensefianza aprendizaje cumplimente las
concepeiones y exigencias actuales de las Ciencias Médicas. A estas teméticas se suelen unir el aprendizaje para el

uso adecuado de la tecnologia de la informacion y las comunicaciones, alfabetizacion informacional, gestion del
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conocimiento y los modelos de educacidn a distancia (Iglesias, 2002; Laferté, 2009; Achiong, 2010; Travieso, 2009;
Acosta, 2010; Suérez, 2010; Romero, 2010).

Sin embargo, es evidente que aun no se logra presentar y fundamentar propuestas de superacion que logren articular
los diversos saberes que necesita un docente universitario de las Ciencias Médicas, en funcion de lograr la calidad en la
actividad profesional pedagdgica que realiza y cumplimentar las precisiones de las normativas del postgrado que segun
Cordero (2007) y Horruitiner (2008) deben incluir tanto la actualizacion cientifico-académica como la innovacion
didactica, el desarrollo de la autogestion, entre otros temas de interés didactico y cientifico pedagdgico y que esta se
convierte en una responsabilidad de los centros universitarios, pues constituye una prioridad para el logro de los
objetivos de calidad y excelencia de sus egresados. En este sentido refieren la prioridad de superarse desde el punto
de vista epistemoldgico de la ciencia que ensefian y complementarla con diversas teméticas en que se potencie el
desarrollo de la autonomia y la creatividad del docente.

De forma general, las diferentes universidades médicas cubanas ofertan programas de superacion que se
coresponden con las necesidades de los profesionales para realizar sus funciones asistenciales, investigativas,
docentes y gerenciales, por lo que tienen en cuenta el desarrollo de las disciplinas que imparten los docentes y se
orientan a promover el contenido de los elementos pedagdgicos que fundamentan la Educacion Superior vy la
investigacion. No obstante, se evidencia que en la mayoria de ellas se desatiende la formacion en materia de
Farmacologia'®.

El andlisis de las propuestas a nivel nacional (Milidn, 2010) evidencia que el tratamiento del contenido de la
Farmacologia no ocupa un lugar importante en la superacion de los docentes de la carrera. Es tendencia que se
oferten cursos orientados a los docentes de la disciplina, sin que se prevea -desde la concepcion que se asume- que
este resulta un conocimiento esencial en el desempefio profesional de todos los docentes de la carrera de Medicina.

Se advierte asi que el tratamiento del contenido de la Farmacologia no constituye un tema de interés en la superacion

de los docentes de la carrera de Medicina y, en consecuencia, se limita la respuesta de los docentes para cumplir esta
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responsabilidad. Las posiciones que justifican la necesidad de asumir esta situacion como un reto se presenta a
continuacion.

1.2 El tratamiento del contenido de la Farmacologia como reto de la preparacion de los docentes de la carrera
de Medicina

Segin Alvarez (1997), el tratamiento del contenido “requiere de un vasto conocimiento tedrico (interdisciplinar) y
didactico, lo que se refleja ademas, en la necesidad de un trabajo profesional en colaboracion, acompafiado por
decisiones y una organizacion diferente de la administracion institucional escolar, requerimiento que al no cumplirse
traba la fluidez de este tipo de secuenciacion”. El analisis de estas ideas permite plantear que para realizar un
adecuado tratamiento de un contenido particular en el proceso de ensefianza aprendizaje de una determinada carrera,
se requiere que los docentes posean conocimientos tedricos y didacticos que le permitan integrarlos y contextualizarios
€en su actuacion profesional.

El tratamiento de los contenidos es entendido como el modo de interpretar, otorgar sentido y develar las relaciones de
los conocimientos, habilidades y actitudes en el curriculo a partir de la naturaleza epistémica y didactica de la disciplina,
desde la cual se orienta la intencion logica y secuencial con que estos deben ser abordados en el proceso de
ensefianza aprendizaje (Milian, 2011a).

Este revela la racionalidad metodologica que explica las formas en que el docente pone en juego -desde su posicidn en
el curriculo- la relacién entre qué ensefiar y cdmo ensefiar. Tal consideracion asume como requisito la estructuracion
de la dinémica del proceso de ensefianza aprendizaje con atencion a la propia logica del proceso de formacion del
profesional. Incluye entonces la relacion entre: los contenidos y las formas posibles de abordarlos; entre la estrategia de
aprendizaje que utilizan los estudiantes y la estrategia de ensefianza que utiliza el docente; entre los textos basicos y
los medios de ensefianza elaborados; entre las formas de comunicacion de los sujetos; entre la experiencia formativa,

las rutinas, creencias y concepciones pedagagicas del docente (Milian, 2011a).

24



Se coincide con Quifiones (2005), Etcheverry (2006), Betancourt (2008), Méndez (2010, 2010a) y Bermudez (2010) en
que el tratamiento de los contenidos se entrelaza de forma dinamica con el resto de los componentes didacticos del
proceso, esto revela su caracter holistico. Los contenidos se subordinan al objetivo como componente rector del
proceso. Es en el tratamiento de los contenidos donde se manifiestan los métodos y procedimientos empleados y se
constata el cumplimiento de los objetivos planteados.

Se asume como un proceso abierto a la discusion, la reflexion, la critica y la investigacion, que a su vez sirve de criterio
para el disefio y desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje. Por tanto, constituye un reto y una exigencia
profesional para los docentes ante el planteamiento curricular normativo, y es también resultado de la reflexion sobe las
discusiones tedricas y de las experiencias curriculares desarrolladas en este ambito (Milian, 2011a).

De manera particular, en la carrera de Medicina la integracion de los contenidos en el ejercicio de la docencia resulta
esencial para cumplimentar la responsabilidad que tienen todos los docentes de la carrera de “egresar medicos
preparados para ejercer en la practica con sélidos conocimientos y un enfoque cientifico de las tareas y problemas que
la organizacién de salud impone como encargo social” (MSP, 2010a), de modo que los graduados puedan
cumplimentar la funcién rectora: la atencién médica integral (Corona, 2008; Feméandez, 2009; Carrefio, 2009).

El tratamiento médico deviene en un elemento esencial de la atencion médica integral (Corona, 2008), por lo que se
supone que el profesional esté preparado para “aplicar un plan de tratamiento integral” (MSP, 2010a). Para ello debe
conocer, ejecutar técnicas y procederes terapéuticos, operar con los medicamentos y usar las técnicas de la Medicina
Natural y Tradicional, aspectos en los cuales tienen responsabilidad todos los docentes de la carrera.

Esto pone de manifiesto la importancia del tratamiento del contenido de la Farmacologia en la formacion del Médico
General (Rodriguez-Carrazana, 2008; Milian, 2010, 2010a, 2010b; Alvarez, 2010; Groning, 2010). Sin embargo, a
pesar de que la relevancia del tratamiento de este contenido en la carrera de Medicina se asocia a garantizar el uso
racional de los medicamentos durante el tratamiento de los pacientes, también se relaciona con la preparacion de los

futuros galenos para educar a los pacientes en contra de la automedicacion y el empleo innecesario de farmacos, asi

25



como para prevenir y diagnosticar los problemas relacionados con los medicamentos (Desai, 2009; Cruz, 2010; Milian,
2010).

En correspondencia con esta exigencia se precisa que los docentes de toda la carrera favorezcan que “el estudiante se
integre a las actividades docente-asistenciales-investigativas propias de cada escenario, participando activamente en
su autoformacion integral’, asi, se debe “propiciar la integracion del conocimiento desde las perspectivas inter y
transdisciplinarias, en el plano horizontal -dentro del afio o ciclo-, o vertical trans afio y ciclo-” (Dominguez, 2007; MSP,
2010; Mass, 2010). Por tanto, la integracion basico-clinica que se procure alcanzar en distintas areas del conocimiento
y la integracion basico-clinica-comunitaria, que exige compartir los escenarios formativos en los que es posible
concretar una orientacion cientifica, tecnoldgica y social del futuro galeno, deberé enfatizar en las aplicaciones de la
Farmacologia en la préactica médica.

Se deben vincular los estudiantes a las actividades de investigacion acerca de la aplicacion del conocimiento, métodos
y razonamientos cientificos, al estudio de los efectos (beneficiosos o perjudiciales) y los usos de los medicamentos en
las poblaciones. Tal condicion presupone que durante el fratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de
Medicina se promueva el aprendizaje activo, caracterizado por la solucion de problemas, el énfasis en el aprendizaje
independiente del estudiante, y en la utilizacion de recursos informaticos y métodos activos de aprendizaje (Milian,
2010).

Esta situacion advierte la necesidad de utilizar métodos y medios de ensefianza en los que se favorezca el intercambio
teoria-practica. En este propésito el docente debera promover el papel activo del estudiante de manera que sea
protagonista de su propio aprendizaje y desarrollo (Dominguez, 2007; Milian, 2010).

Varios autores (Martinez, 2002; Rodriguez, 2002; Branda, 2004; Dominguez, 2007; Milian, 2007, 2008; Lifschitz, 2010;
Gonzalez-Lopez, 2010), al asumir esta posicion, aluden a la pertinencia de utilizar el método problémico como
condicion esencial de la formacion profesional del Médico General. En este sentido, Kwan (2004), Escubedo (2005),

Cruz (2007), Lépez (2007), Milén (2007, 2008), Desai (2009), Cruz (2010) y Aguirre (2010), insisten en que la
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ensefianza basada en problemas es fundamental en el tratamiento del contenido de la Farmacologia. Tal posicion se
explica al comprender que este método permite desarrollar en el estudiante el razonamiento y el juicio critico, al
enfrentarlo a una situacion y darle una tarea o un reto como fuente de aprendizaje, pues el estudiante va descubriendo,
elaborando, reconstruyendo, reinventando y haciendo suyo el conocimiento mientras que el docente cumple con el rol
de estimulador, facilitador y orientador permanente. Esta verdadera ensefianza promueve un aprendizaje continuo y
significativo (Martinez, 2002)16.

Desde esta perspectiva se justifica que el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina se
valorice como una oportunidad de aprender a tomar decisiones de manera cientifica, que favorezca la adquisicion del
razonamiento clinico y la utilizacién de un enfoque holistico para el manejo de las situaciones y con ello garantizar el
aprendizaje autodirigido; la capacidad para el trabajo en equipo, la adquisicion de la habilidad para escuchar, responder
y participar en discusiones relevantes desde una proyeccion de educacion continua a lo largo de la vida (Branda, 2004;
Placencia, 2005; Cruz, 2007; Sepuiveda, 2009; Cruz, 2010).

Al coincidir con llizastegui (2000), Corona (2007, 2007a, 2008) y Dominguez (2007), se identifican las potencialidades
de utilizar el método clinico-epidemiologico en el tratamiento del contenido de la Farmacologia, pues constituye el
propio método de la profesion. Por tanto, al asumiro como método de ensefianza fundamental para el desarrolio del
proceso de ensefianza aprendizaje en las disciplinas y asignaturas de la profesion en la carrera de Medicina,
presupone que el docente en su actividad integre contenidos en funcion de preparar al Médico General para que, al
aplicar el método clinico-epidemioldgico en situaciones simuladas o reales, deba establecer el plan terapéutico que
corresponda y justificar sus decisiones.

Una u ofra posicion puede resultar restrictiva, pues de lo que se trata es de asumir una concepcion integral de estos en
la secuenciacion de las practicas de ensefianza y aprendizaje. Esta consideracion se explica al concebir la interrelacion
entre los métodos de la ensefianza problémica y el método clinico; sin embargo, su utilizacién dependera de la

graduacion que se establezca por el docente, segun el afio académico, la naturaleza epistémica de la disciplina o
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asignatura y sobre todo del espacio curricular en que se utiliza. Cursa ademas como condicion atender los niveles de
desarrollo del estudiante y los aspectos organizativos de la actividad.

Es evidente que el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina debe trascender los
espacios aulicos para fomentar la educacién en el trabajo y el trabajo cientifico estudiantil, para garantizar la adquisicion
de los modos profesionales de actuacion'’. Se infiere asi la responsabilidad del docente de la carrera de Medicina en el
tratamiento del contenido de la Farmacologia desde los componentes académico, laboral/asistencial e investigativo,
tanto mediante el contenido, como a través de los métodos de ensefianza que se utilicen y las tareas que se asignen.
Esta precision se legitima en los programas nacionales en los que se establece la responsabilidad compartida de la
disciplina Farmacologia con el resto de las asignaturas y disciplinas para garantizar el aprendizaje de este contenido.
Este proceso, por tanto, no solo tiene lugar desde los espacios cumiculares, sino también en la articulacion de las
influencias que cada asignatura puede hacer para cumplir este propésito.

Sin embargo, los contenidos de la Farmacologia'® se insertan en el curriculo como disciplina médica que, sobre una
base cientifica, combina la experiencia farmacologica y la experiencia clinica y epidemioldgica con el objetivo
fundamental de mejorar la eficacia y la seguridad en el manejo de los medicamentos (Levi, 2002; Benet, 2004). Por
tanto, todos los docentes para implicarse en el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina,
deben conocer que la intencién fundamental de la disciplina se orienta a la formacion de Médicos Generales que
realicen una utilizacién racional de los medicamentos.

El programa de estudio de la disciplina Farmacologia (MSP, 2010) declara como objetivo: “Desarrollar una concepcion,
conducta y actuacion cientifica y humanista que contribuya al uso racional de medicamentos en los niveles de atencion
primaria y secundaria de salud, partiendo de la aplicacion de los principios de la ética médica socialista”. A esta
disciplina se le encarga el tratamiento de las bases cientificas para el uso racional de los medicamentos, de modo que
estos profesionales en su desempefio puedan tratar de forma correcta a los pacientes (Pefia, 2002, Milian, 2002,

2010a; Gonzalez, 2008; Rodriguez, 2009; Groning, 2010).
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Desde este fin, los contenidos se organizan desde el punto de vista didactico en dos asignaturas: Farmacologia
General y Farmacologia Clinica. La primera aborda los aspectos basicos de la disciplina’® y prepara a los estudiantes
para comprender el contenido que reciben en la Farmacologia Clinica0. Y es que en la formacion del médico en Cuba,
la ensefianza de esta disciplina valoriza el conocimiento de Farmacologia en las actividades profesionales
farmacoterapéuticas. De esta manera, el proceso de ensefianza aprendizaje se diige a que los estudiantes se
apropien de las herramientas necesarias para resolver problemas de salud que exijan el empleo de farmacos.

Para cumplimentar tal exigencia los docentes de la carrera deben concebir el tratamiento del contenido de la
Farmacologia como un todo Unico, producto del “entretejimiento” de los contenidos que deben llevarse a la practica
desde los primeros afios, en el cual se logre vincular a las ciencias biomédicas en este proposito. Luego, durante el
ciclo clinico, el proceso debe continuar y sera responsabilidad del resto de las disciplinas concretar esta intencionalidad
formativa. Por su parte, la Farmacologia como disciplina bésica de la clinica, ubicada de forma intencional en el tercer
afio de la carrera, posee un caracter integrador notable entre el ciclo basico y el clinico (Milian, 2010).

En este sentido las asignaturas precedentes aportan los conocimientos y habilidades necesarias para propiciar el
aprendizaje farmacoldgico, y la Farmacologia, como sustento de la terapéutica, propiciaré el cumplimiento de los
objetivos dirigidos al tratamiento de las enfermedades que se estudian en el ciclo clinico. Todo esto en funcion de lograr
que el médico, al egresar, pueda disponer de los conocimientos esenciales para desempefiar las funciones
profesionales que exijan el aprendizaje farmacologico.

La anterior afirmacion permite asumir que si bien todos los docentes de la carrera de Medicina deben dominar los
contenidos que le faciliten ejercer las funciones docentes, investigativas, gerenciales, entre ofras, también deben
convertir el contenido de la Farmacologia y su didactica en un saber profesional de la actividad pedagégica, para poder
realizar el tratamiento del contenido de la Farmacologia desde las asignaturas y espacios curiculares que dirigen.

Lograr estos propésitos destaca la necesidad de promover en los docentes la motivacion por el estudio de la
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Farmacologia, que comprendan la importancia de estos saberes en la actividad profesional y logren integrarios a
situaciones de la préctica médica (Milian, 2007, 2010, 2010b).

Al respecto, las propuestas cientificas y metodoldgicas orientadas al tratamiento del contenido de la Farmacologia en la
carrera de Medicina no superan los limites curriculares de las asignaturas de la disciplina Farmacologia (Diaz, 2007;
Yodu, 2007; Ferrada, 2008; Desai, 2009; Cruz, 2010; Aguirre, 2010). Sin embargo, el estudio de las concepciones y
practicas de los docentes, realizado en el marco de esta investigacion durante el 2010, permitié precisar los cambios
que deben asumirse en la superacion para que puedan ampliarse los espacios curriculares y tiempos lectivos en los
que se aborde el tratamiento del contenido de la Farmacologia y se optimicen todas las posibilidades curriculares de
cada asignatura para que de forma sistematica e intencionada, se familiarice y ejercite a los estudiantes en la aplicacion
de las bases cientificas, metodoldgicas y practicas del uso racional de los medicamentos en funcidn del tratamiento de
los pacientes.

Luego, la superacion profesional de los docentes de la carrera de Medicina como via de preparacion que en esta
investigacion se declara, asume el reto de prepararlos para el tratamiento del contenido de la Farmacologia y asi
trascender las relaciones formales que emergen de la estructura epistémica de los contenidos disciplinares que se
deben abordar para fundamentar las acciones que pueden realizar en la direccidn del proceso de ensefianza
aprendizaje, para guiar a los estudiantes en el conocimiento y aplicacion de los procederes metodologicos en la
practica, y sobre todo, fomentar el aprendizaje farmacoldgico en funcién de las habilidades terapéuticas.

Desde estas ideas, se precisa un enfoque profesional del saber farmacolégico en la superacion, que justifique la
seleccion de contenidos disciplinares y permita propiciar el vinculo o profundizacion en el tratamiento del contenido de
la Farmacologia en las diferentes asignaturas de la carrera, de manera que puedan cumplimentar la funcién informativa
y formativa del conocimiento farmacologico que debe dominar el Médico General (Milian, 2008, 2010b).

En este sentido, la superacion debera preparar al docente de la carrera de Medicina para asumir la responsabilidad en

la formacidn farmacoldgica del Médico General; por tanto, debera potenciar el desarrollo de las competencias docentes
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basicas: cognitivas, metacognitivas, comunicativas, gerenciales, sociales y afectivas, expresadas en una valoracion y
ajuste de la diversidad de escenarios en que ejerce su actividad profesional; el ejercicio de la investigacion e innovacion
curricular, no solo desde sus asignaturas y espacios de influencia especializada, y ademas, debera preparario para
contribuir en aquellas areas de desempefio de mayor repercusion socioprofesional.

Al respecto, Diaz-Veliz (2005), Cordero (2007), Pinya (2008), Eirin (2009), Carrefio (2009), Mur (2010; 2010a) y Casero
(2010), insisten en que para cumplir este propésito la superacion juega un papel esencial en el dominio de
conocimientos basicos de didactica -sobre todo- para disefiar, desarrollar y evaluar el curriculo y tomar decisiones
acertadas, segun su participacion en el proceso formativo y las especificidades curriculares del proceso de ensefianza
aprendizaje que dirigen.

Asi, el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la superacion se convierte en contenido de las actividades de
preparacion de los docentes, en tanto estos asumen la responsabilidad para familiarizar, profundizar e integrar este
saber a su actividad pedagdgica profesional, a partir del alcance de sus asignaturas segun el afio y disciplina en que
trabajan. Cada docente debera, entonces, prepararse para disefiar, desarrollar y evaluar actividades que tengan una
implicacién curricular y/o extracurricular -académica, investigativa o laboral-, e incluso responder a una articulacion y
secuenciacion de tareas que las incluya como sistema, asociadas a evaluaciones, trabajo cientifico estudiantil o solo
como tareas docentes para realizar en clases practicas 0 seminarios.

1.3 Condiciones que sustentan la superacion profesional de los docentes de la carrera de Medicina para el
tratamiento del contenido de la Farmacologia

La posicion reflexiva y el ejercicio de toma de decisiones que exige el proceso de teorizacion inicial en toda
investigacion, resultd el punto de partida para presentar en este apartado las condiciones asumidas por el investigador
ante el reto de la superacion profesional de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de
la Farmacologia. Este ejercicio implica justificar la orientacion de estas en funcion de los principales objetivos del

Proceso.
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En principio se requiere entender la superacion profesional para el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la
carrera de Medicina como un proceso orientado a facilitar la apropiacion de conocimientos, habilidades y actitudes que
permitiran a los docentes asumir las normas, valores y modos de actuacion esenciales para el cumplimento de su
responsabilidad profesional, en corespondencia con la especificidad del saber que se trata y la manera en que estos
se integran al disefio y desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas y disciplinas que imparten.
Implica, por tanto, un cambio de concepcion acerca de la importancia y trascendencia de este contenido en la
formacion del Médico General, lo cual redimensiona todos los espacios formativos: académicos, investigativos, de
educacion en el trabajo y extensionistas, lo cual facilita el desarrollo de actitudes comprometidas con el tratamiento del
contenido de la Farmacologia desde cada una de las asignaturas. Por tanto, la superacidn debera proporcionar
informacion y recursos a los docentes para facilitar la renovacion e innovacion del proceso de ensefianza aprendizaje
de sus asignaturas, al optimizar la utilizacion de los métodos de la ensefianza problémica y el método clinico en la
comprension y responsabilidad de la formacion profesional del médico en esta area del saber.
Para alcanzar este proposito se debera atender a las siguientes condiciones:
e Ladeterminacion de las necesidades constituye un elemento basico para la proyeccion de la superacion
profesional.
Las necesidades de superacion resultan de un proceso de comparacion entre un patron de conocimientos o
habilidades y la realidad. Esa comparacion puede ser realizada a partir de diversos puntos de referencia y con mayor o
menor rigor metodoldgico y profundidad, pero siempre resulta de contrastar un desempefio ideal o presupuesto con el
real, bien sea para un individuo o para un grupo determinado (Salas, 2003).
Una exigencia del proceso de superacion profesional para el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera
de Medicina, es la determinacion de necesidades de superacion a partir de los resultados obtenidos en esta esfera de
actuacion de los docentes y del andlisis riguroso de las causas que inciden en dichos resultados. Este proceso permite

indagar, explorar, estructurar, priorizar y ordenar las necesidades que demandan los docentes, pero incluye ademas, las
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potencialidades no explotadas de los sujetos. Esta condicion constituye un proceso que permite identificar, documentar y
justificar la orientacion de las decisiones de superacion para elevar los resultados del desempefio (Milian, 2011).

Los diferentes modelos para la determinacion de necesidades?! coinciden en la asociacion del diagnostico y evaluacion
para lograr efectividad en los procesos que se llevan a cabo, lo cual resulta valido para la educacion. Sin embargo, una
posicion contemporanea al respecto alude a integrar las bondades que poseen los modelos tradicional y participativo en
la identificacion de las necesidades de superacidn. Se asume asi que en el desarrollo del postgrado es preciso atender
las recurrentes metas que impone el desarrollo profesional y el cambio educativo; en este sentido se abre la posibilidad
de confrontar criterios de diversas fuentes: directivos, docentes, especialistas y expertos y tomar en consideracion la
experiencia de los responsables del disefio de la superacion.

Tal condicion exige que se elaboren instrumentos para la busqueda de informacion, su procesamiento y analisis desde
un proceso reflexivo en el que se contrastan, triangulan y precisan valoraciones asociadas a la orientacion que deben
tener los programas de superacidn para satisfacer necesidades y promover los cambios necesarios. Por tanto, se
asumen que para la determinacion de las necesidades de preparacion de los docentes de la carrera Medicina para el
tratamiento del contenido de la Farmacologia se establezcan criterios relacionados con las caracteristicas personales, €l
dominio de los contenidos disciplinares y pedagdgicos que se manifiestan en las concepciones y practicas de los
docentes ante la especificidad e importancia profesional de la Farmacologia en esta carrera.

El primero no solo incluye los datos cientifico académicos y de su desempefio, sino también las percepciones y
proyecciones de estos frente al compromiso de formar al Médico General con la preparacion requerida para prescribir y
promover el uso racional de los medicamentos. Incluye, por tanto, la disposicidn y compromisos afectivos con la tarea
docente.

Con respecto al segundo, el dominio del contenido, se alude al conocimiento farmacolégico en su actualizacion cientifico
técnica, pero también al conocimiento que poseen acerca de las potencialidades metodolégicas de sus asignaturas y

las formas que pueden utilizar para cumplir este objetivo. Esta precision informa acerca de la identificacion de la
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preparacidn cientifica, metodoldgica, y las acciones y proyecciones que realizan para perfeccionar el tratamiento del
contenido de la Farmacologia.

Interesa identificar las expectativas con que pueden enfrentar el tratamiento del contenido de la Farmacologia desde sus
asignaturas, disciplinas y areas del curriculo de la carrera. Sin embargo, desde una vision prospectiva también se
precisa incluir las posibilidades que tienen los docentes y los centros para asumir la superacion en este tema.

e Asumir una perspectiva configuracional flexible en el disefio de la superacion.

La perspectiva configuracional se define como expresion, rasgos y cualidades dinamicas de la superacion profesional,
en la cual se hace relacionar dialécticamente unas y ofras formas, de modo que se van adquiriendo niveles
cualitativamente superiores de comprension, en los que se revelan las esencias y se ofrece un orden superior al
proceso en si mismo (Lopez, 2004).

Tal condicion es posible asumirla desde la propia complejidad y naturaleza de las necesidades de superacidn, de los

contenidos y relaciones tedrico practicas, con las especificidades de las situaciones de desempefio y las condiciones

del contexto en que se desarrolla el proceso de ensefianza aprendizaje: el aula, laboratorios, educacion en el trabajo,

actividades extensionistas e investigativas.

En este sentido, se concibe que la elaboracion de las propuestas cuente con una proyeccion sistémica que permita

tomar decisiones contextuales adecuadas a la dinamica que promueve la relacion entre necesidad y posibilidad para

disefiar las formas de superacion. Estas, por tanto, deben ser flexibles, lo cual significa que se pueden ajustar a los

niveles organizativos y metodologicos del curriculo para que, como condicion adicional, los aprendizajes adquiridos en

las reflexiones puedan concretarse en propuestas de innovaciones transferibles y validadas en el proceso de

ensefianza aprendizaje.

Por tanto, en su concepcion didactica, las formas de superacion deben propiciar, no solo abordar o profundizar en el

conocimiento de la disciplina, sino disefiar y conformar actividades que articulen el saber, saber hacer y promover un
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modo de actuacidén comprometido con el tratamiento del contenido de la Farmacologia, segun los niveles de desarrollo
del curriculo en la carrera de Medicina.

En este sentido, se considera que la préctica es el escenario en el cual emergen las posibilidades de seleccionar,
priorizar y utilizar una u otra forma de superacidn, e incluso delinear los nexos e interrelaciones que puedan promover
soluciones para enfrentar el tratamiento del contenido de la Farmacologia desde su formacion profesional pedagdgica.
La articulacién o secuenciacion de las formas se gradua desde los objetivos de superacidn. En primera instancia,
sensibilizar, crear disposicion, motivar, pues estas resultan condiciones fundamentales para propiciar actividades de
superacion efectivas, que favorezcan la participacion y el intercambio. En este caso puede ser el taller, cuyas
caracteristicas permiten la apropiacion y socializacion de los resultados (Berges, 2003; Casadevall, 2008; Colado, 2009;
Coromoto, 2009; Rojas, 2009).

Asi, la autopreparacion puede utilizarse para ampliar el horizonte cognitivo, cultural, pedagdgico-profesional y personal
de los docentes, en funcion de cumplimentar orientaciones que favorezcan el establecimiento de propdsitos, tareas y la
refroalimentacion de manera independiente en funcién de necesidades e intereses personales (Casadevall, 2008;
Ramirez, 2010). Las conferencias especializadas (Quintana, 2008), en este caso, comprenden temas especializados
en el cual el docente se informa, profundiza e integra conocimientos, que luego podré llevar a la practica e incorporar a
su cultura general y buscar las vias para intercambiar con el medio socializando el conocimiento y su puesta en accidn.
El curso (MES, 2004) se utilizara entonces como posibilidad para abordar resultados de investigaciones, asuntos
relevantes o trascendentales con el propésito de complementar y/o actualizar los conocimientos farmacoldgicos,
didacticos que resultan esenciales para el tratamiento de este contenido. Por su parte, el diplomado (MES, 2004) se
empleara para la adquisicion de conocimientos y habilidades académicas, cientificas y/o profesionales en las que el
docente puede comprometerse con la renovacion e innovacion curricular.

Al coincidir con Gallardo (2004) y Quintana (2008), el encuentro de experiencias también es una forma de superacion

que permitiré ir constatando el alcance que va adquiriendo la incorporacion, la asimilacion de las superacidn recibida al
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quehacer diario del trabajo de los docentes, los éxitos y las dificultades, las dudas que aun subsisten, para poder
confrontar, debatir, recibir ayuda y poder de esta forma transformar el frabajo.

Pero mas alla de las posibilidades de superacion individual del docente, hay que potenciar también el trabajo en grupos,
tanto dentro de las formas de superacion como en los espacios en que interacttan. Por tanto, el proceso de superacion
del docente que se propone desde la configuracion flexible, considera los aprendizajes que el docente puede adquirir
en la propia actividad pedagogica y las oportunidades que logre desarrollar para promover sus intereses y motivaciones
en funcién de aprender mas acerca del tratamiento del contenido de la Farmacologia y lograr la formacion
farmacoldgica de los futuros Médicos Generales segun el afio académico de que se trate.

o La reflexion desde la préctica pedagdgica como referente para facilitar la superacion de los docentes.

La reflexion desde la practica se concibe como el didlogo continuo que desarrolla el docente universitario con su
actividad profesional; implica la construccién de una teoria sobre el caso en cuestion, indagara las descripciones
adecuadas en tomo a una situacion, definira de manera interactiva los medios y los fines, y reconstruira y reevaluara las
practicas que se llevan a cabo (Schon, 1992, citado por Garcia, 2008).

Desde la posicion de Schon (1987) y Fook (2006) (citados por Roma, 2006) los profesionales pasan por dos momentos
de reflexion: la reflexion durante la préctica, la cual ocurre de forma rapida y superficial condicionada por la presencia y
persistencia del problema al que se enfrenta el sujeto y la reflexion sobre la practica, que constituye un proceso reflexivo
profundo y duradero que lleva al profesional a replantearse todo lo sucedido y buscar soluciones. Sin embargo, al
coincidir con Lépez (2004), Bravo (2004) y Martinez (2007) se considera que la reflexion puede verse como un
mecanismo que funciona desde niveles més simples de regulacién de la conducta, cuando se vincula a procesos
cognitivos, hasta niveles mas complejos de regulacion que suponen la implicacion del sujeto y su autodesarrollo. Por
tanto, la reflexion se identifica con la inmersidn consciente del docente en el mundo de su experiencia, desde la cual se

logra develar los significados y sentidos de las interacciones cognitivas, afectivas y sociales. Luego, la funcién de la
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reflexion en la superacion propicia la reestructuracion de las concepciones y practicas que se estan realizando, lo cual
permite otorgar un significado nuevo al aprendizaje que se gesta en las distintas actividades de superacion.

En un proceso de aprendizaje de calidad, el aprendiz refuerza sus motivaciones con sus autoevaluaciones respecto al
método escogido para asimilar el material. El andlisis de las cualidades con que cuenta para conseguirlo, la
reconstruccion retrospectiva de sus momentos mas significativos, negativos y positivos en la busqueda de sus posibles
errores, obliga al sujeto a revelar los recursos de su personalidad; la reflexion se diferencia aqui de la simple aplicacion
de un algoritmo de pasos conocidos (Martinez, 2007).

Al asumir la reflexion como condicidn para el disefio de la superacion se reconoce un cambio de perspectiva
metodoldgica, en la cual se deben utilizar los conocimientos y concepciones del docente en confrontacidn con los
propdsitos del cambio que se avala. Desde estas consideraciones se aspira a que, mediante la reconstruccion de las
practicas (Copello, 2001; Roma, 2006), se genere un tipo de conocimiento -de naturaleza critica y experiencial- que
valorice los contenidos de la Farmacologia en la actividad del Médico General, lo cual sirve de base a la configuracion
ylo estructuracion de su actuacion en la practica.

Pero identificar la préctica como referente de la reflexion en la superacion implica una decisién metodoldgica, en tanto
de lo que se trata es de ensefiar el gjercicio de discemimiento de las actividades de superacion que se organizan y que
sustentan los problemas, las causas y las vias para superar la especificidad del tratamiento del contenido de la
Farmacologia desde cada situacion educativa; esta condicion exige promover espacios para la identificacion y
discusion de estas, desde la racionalidad tedrica y practica de la actuacion farmacoldgica del profesional.

Situar la reflexion como eje estructural del disefio y desarrollo de la superacidn, supone entonces ejercitar en la forma
de pensar y estimular los compromisos que asumen los docentes en el tratamiento del contenido de la Farmacologia
en sus asignaturas. Por tanto, las formas de superacidn que se organicen deberan integrar el andlisis, la comprension y
proyeccion de la transformacion de los modos de actuacion que limitan el aprendizaje de la Farmacologia; e impugnar

las concepciones que subyacen en las practicas formativas de los docentes de la carrera.
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De acuerdo con esta concepcion, la elaboracion de propuestas de superacion profesional, orientada al tratamiento del
contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina, debe asumirse como proceso y resultado de la estructuracion
y secuenciacion de influencias formativas individuales y grupales (Moreno, 2010) desde los diferentes niveles
organizativos del frabajo de la carrera, orientada a la renovacion e innovacion del proceso de ensefianza aprendizaje.
Es preciso considerar que la superacidn orientada al tratamiento del contenido de la Farmacologia, advierte la
posibilidad de promover mejoras en el proceso de formacion del egresado al lograr mayor implicacion y responsabilidad
de los docentes en el proceso de ensefianza aprendizaje en la carrera de Medicina; esta posicion se concreta en el
disefio y desarrollo de las actividades de ensefianza aprendizaje como una via para potenciar los conocimientos
farmacoldgicos esenciales para el desempefio profesional del futuro egresado.

A partir de estas consideraciones, y a modo de conclusiones de este capitulo, se precisa que la superacidn del docente
de las Ciencias Médicas debera ajustarse a las exigencias contemporaneas de la Educacion Superior y a las asociadas
al perfil de formacion que caracteriza su labor docente. Esto implica que asegure la trasferencia de los contenidos
trabajados a situaciones de aplicacion cofidiana; democratizar los procesos de disefio y evaluacion a partir de las
implicaciones de los sujetos en la solucion de sus necesidades; centrarse en la practica, la reflexion de las propias
practicas, develar la relacion de la superacion con la calidad de la actividad profesional que realizan, asi como promover
la interrelacion con otros centros y especialistas que pueden perfeccionar o ampliar el alcance de las actividades de
superacion que se organicen. Todo esto desde diferentes modalidades con un enfoque flexible de las propuestas.

Esta consideracion sin embargo, centra su atencion en el contenido disciplinar y pedagogico que denota cada carrera.
En el caso de la carrera de Medicina, la especificidad formativa del egresado obliga a privilegiar aquellos contenidos
que resultan esenciales para el desempefio, sobre todo por la implicacion socioprofesional que estos pueden tener. En
este caso se identifica el saber farmacologico.

Los estudios realizados en el marco de esta investigacion, permiten afirmar que para el tratamiento del contenido de la

Farmacologia en la carrera de Medicina se debe superar la contribucion que hace la disciplina en el curriculo y se
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evidencia la necesidad de cumplimentar la responsabilidad de incluir el tratamiento de este contenido en oftras
asignaturas y disciplinas curriculares, para lo cual resulta una exigencia la superacion de todos los docentes de la
carrera.

En este sentido, cualquier propuesta de superacion orientada al tratamiento del contenido de la Farmacologia en la
carrera de Medicina, debera elaborarse desde la correlacion entre las necesidades de los docentes y la intencionalidad
formativa de la carrera. Esta cualidad o rasgo sugiere una necesaria contextualizacion, que desde una orientacion
practica del tratamiento del contenido, permita la configuracion del cambio que se espera frente a la responsabilidad del
docente de la carrera; formar a un profesional preparado para incorporar en su ejercicio profesional el uso racional de
los medicamentos y las tareas de promocion y educacion a la poblacion en contra del uso indebido de farmacos.

Pero concebir una propuesta de superacion con estas exigencias, presupone la articulacion de las posiciones tedricas
aqui planteadas y la practica, condicion que asumié el investigador al elaborar e implementar una propuesta preliminar.

El proceso y resultado de esta intencion se presenta en el capitulo que sigue.
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CAPITULO Il. CONCEPCION E IMPLEMENTACION DE LAS FORMAS DE SUPERACION PROFESIONAL DE
LOS DOCENTES DE LA CARRERA DE MEDICINA PARA EL TRATAMIENTO DEL CONTENIDO DE LA
FARMACOLOGIA: RESULTADOS PRELIMINARES

Todo proceso de investigacion implica la organizacion y secuenciacion de acciones que, como expresion de los
resultados del andlisis que realiza el investigador, se presentan desde la reflexion y valoracion de los resultados, los
cuales en su relacion dialéctica permiten configurar de manera parcial conocimientos que se integran o sirven de marco
ala propuesta definitiva.

En este proceso se asumié como referente las concepciones de Valle (2007) acerca de la modelacion de los procesos
de investigacion para elaborar resultados. Para facilitar la coherencia tedrica-practica del capitulo se alude primero a la
posicion metodoldgica, para luego, presentar las valoraciones de los resultados obtenidos con los instrumentos
aplicados.

En este sentido, la I6gica de la investigacion cursa desde el esquema que se presenta en el anexo uno; cada una de
las fases que se presentan en este capitulo (Determinacion de las necesidades de preparacion y proyecciones de las
formas de superacion de los docentes de la carrera de Medicina para el fratamiento del contenido de la Farmacologia y
la Modelacion inicial de la propuesta de superacion: las formas de superacidn y los resultados de su implementacion)
tuvo sus propositos, sujetos y una secuenciacion de métodos y procedimientos orientados a cumplimentar las tareas
planteadas en el proceso. En ellas participaron docentes y directivos de la Facultad de Ciencias Médicas de Cienfuegos
y de ofras del pais.

2.1 Determinacién de las necesidades de preparacion y proyecciones de las formas de superacion de los
docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia

Durante el proceso de determinacion de las necesidades de preparacion y las proyecciones de las formas de
superacion de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia se asumid

el modelo participativo, pues se involucra a los profesionales en la identificacion y toma de decisiones; los propios
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sujetos aportaron y enriquecieron las ideas iniciales del investigador, a partir de sus experiencias, sus significados y las
vivencias experimentadas en el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina.

En este caso, la Idgica que se siguid (observar la figura 1) fransité por cuatro etapas estrechamente relacionadas entre
si: reconstruccion de la experiencia del investigador, aplicacion de métodos y técnicas de indagacion para identificar las
necesidades de preparacion, aplicacion de métodos y técnicas para determinar los componentes didacticos de la
superacion y la confrontacion con las Facultades de Ciencias Médicas del pais. Es necesario reconocer que las
experiencias del investigador -sobre todo si se tiene en cuenta el vinculo durante diez afios en la docencia médica en
Farmacologia, cinco como Profesor Principal y tres como Jefe de Departamento- permiten la identificacion de las
necesidades que tiene el tratamiento del contenido de la Farmacologia como criterio de diagnéstico de la situacion que
presentan los docentes acerca del tema. Sin embargo, la profundizacion mediante métodos y técnicas de recogida de
informacion, constituye un criterio de rigor del proceso de identificacion de las necesidades de preparacion de los

docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia.

Reconstruccion de la experiencia dentificacion de las necesidades
del investigador del proceso de ensefianza
e Intercambios informales. aprendizaje de la Farmacologia |
e Reflexiones en cursos, eventos en la carrera de Medicina.
y actividades metodoldgicas.
e  Resultados de investigaciones. /
o Resultados del estudio de
Maestria. Confrontacion con Identificacion de las necesidades
otras Facultades de de superacion en Farmacologia. ||
L ] . Ciencias Médicas
Aplicacion dg metod9§ y técnicas del pais
.de |nldagaC|on e Grupode Identificacion de los objetivos,
¢ Cuestlgnar}o. » discusion. contenidos, métodos, medios,
. Ent,rgy|sta individual y grupal. formas y la evaluacién de la
e Andlisis de documentos. superacion.
e  Observacion.
Aplicacion de métodos y técnicas Identificacion de las
para determinar los componentes potencialidades para el
didécticos de la superacion desarrollo de la superacion en
e  Cuestionario. las Universidades de Ciencias
Médicas.

e  Entrevista individual.

FIGURA 1. Representacion de la determinacion de necesidades y proyecciones de la superacion de los docentes para el
tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina.
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2.1.1 Primera etapa: reconstruccion de las experiencias del investigador

Desde el Primer Congreso del Partido Comunista de Cuba, en el cual se analizé el desarrollo de la Educacion y la
necesidad de elevar el nivel cientifico de los graduados universitarios para poder solucionar los problemas economicos
y sociales del pais, se planted como requisito que la Educacion Superior perfeccionara todos aquellos factores que
contribuyen a la formacién de los egresados. En esa misma linea de pensamiento, la Cumbre Mundial de Educacion
Médica celebrada en 1993 emiti6 la Declaracidn de Edimburgo, en la cual se aprecian recomendaciones para orientar
la Educacion Médica a nivel mundial.

Desde entonces, el proceso formativo en las Universidades de Ciencias Médicas en Cuba propicié el desarrollo de
iniciativas orientadas a la investigacion educativa y a la superacion del profesorado; con una creciente preocupacion por
la identificacion y solucidn de problemas pedagdgicos inherentes a la didactica particular de las disciplinas de la carrera
de Medicina (Milian, 2007), (Corona, 2008), de modo que se pudiera contribuir a solucionar los problemas que
presentan los graduados en su desempefio laboral.

En este marco, y a partir del afio 2000, la identificacion de areas claves de investigacion vinculados a la evaluacion de
la prescripcion de grupos farmacologicos bésicos -tanto en la Atencidn Primaria como en la Atencion Secundaria de
salud- permitié vincular al autor de esta tesis con ese problema profesional, pues no se habia logrado resolver desde el
proceso de ensefianza aprendizaje en el contexto de las Ciencias Médicas (Ramos, 2000; Milian, 2004, 2005, 2006,
2007).

Asi, en el afio 2002 se desarrolié una investigacion?? dirigida a determinar la preparacion que poseian los estudiantes
de Medicina y los docentes de esta carrera en contenidos basicos de Farmacologia para el desempefio profesional,
docente o de ambas funciones (Milian, 2002). El estudio permitié constatar el insuficiente conocimiento que poseian los
docentes de area clinica y al identificar las posibles causas que originan estas dificultades se confirmé que el
tratamiento del contenido de la Farmacologia se circunscribia a un saber enciclopedista, descontextualizado de la

practica y de la investigacion; no se abordaban de forma sistematica en las actividades de educacion en el trabajo los
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contenidos de Farmacologia; se responsabilizaba a los docentes de Farmacologia con el desarrollo de las habilidades

farmacoterapéuticas. En este mismo orden, los docentes de la carrera requerian actualizacion en contenidos de

Farmacologia para desempefiar tanto las funciones asistenciales como docentes. Esta situacion conformd las primeras

evidencias que justifican la necesidad de la investigacion.

La continuidad de estas inquietudes profesionales pemitié la participacion del investigador en los Congresos™ -

nacionales e intemacionales- de Farmacologia y Terapéutica desarrollados en Cuba desde el afio 2005 y hasta el

2010. En ellos se propiciaron discusiones acerca de las insuficiencias que presenta el tratamiento del contenido de la

Farmacologia en la carrera de Medicina. En esos andlisis se determinaron diversas consecuencias de esta situacion,

entre ellas:

e la ensefianza de la Farmacologia y la Farmacoterapia se caracteriza por la transferencia de conocimientos acerca de
los farmacos y se descuida el desarrolio de habilidades que permitan a los estudiantes entrenarse en el tratamiento
de los pacientes sobre la base de los criterios de eficacia, seguridad, conveniencia y costo de los medicamentos, los
que garantizan una utilizacién racional de estos;

e |a formacién clinica de pregrado se centra a menudo en las capacidades diagnésticas, mas que en las terapéuticas,
en lugar de aprovechar las potencialidades que ofrecen las diferentes disciplinas y asignaturas para profundizar o
aplicar los contenidos de Farmacologia;

o frecuentemente no se le explica a los estudiantes por qué se seleccionan determinados tratamientos, por lo que en
muchas ocasiones los estudiantes lo que hacen es copiar las decisiones de prescripcion de sus profesores;

e |os textos y formularios de referencia en Farmacologia son poco Utiles, suelen orientarse al medicamento, y aunque
los libros de texto de materias clinicas y los protocolos terapéuticos estan orientados a la enfermedad y ofrecen
recomendaciones terapéuticas, en ellos raramente se explica por qué se seleccionan estos tratamientos.

En general, derivado de las discusiones e intercambios efectuados se constatd que los docentes no estan preparados

para asumir el tratamiento del contenido de la Farmacologia de forma que trascienda la ensefianza tradicional; y que no
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se desarrollan acciones para superar a los docentes de la disciplina y de la carrera para que propicien el tratamiento del
contenido de la Farmacologia durante todo el proceso de formacion inicial.

Estas precisiones incentivaron al autor de esta tesis para que en el afio 2007 realizara una investigacion (Milian, 2007)
orientada a perfeccionar el proceso de ensefianza aprendizaje de la Farmacologia en la carrera -y que devino en el
trabajo para optar por el titulo académico de Master en Educacion Médica-. En esta oportunidad la investigacién se
centr6 en el propdsito de elaborar una propuesta metodologica que facilitara el disefio de situaciones problémicas para
el aprendizaje de los contenidos farmacoldgicos relacionados con los problemas de salud que con mayor frecuencia se
presentan en el ejercicio de la profesion. Se aseguraba asi promover un aprendizaje problémico en la asignatura de
Farmacologia Clinica.

Los resultados de este trabajo -socializado entre los docentes de Farmacologia de las Universidades de Ciencias
Médicas de Cuba (Milian, 2007)- se implementaron en el proceso de ensefianza aprendizaje de esta asignatura en
Cienfuegos. Asi, el seguimiento de los resultados de la propuesta metodoldgica, a partir de las evaluaciones frecuentes,
parciales y finales de esta asignatura y al contrastar los resultados con los de los cursos anteriores, reveld mejoras en
las actividades docentes y en el rendimiento de los estudiantes. Sin embargo, se confirmd la necesidad de trabajar
ofros aspectos del proceso, sobre todo, el imperativo de centrar el cambio en las concepciones y practicas de los
docentes a partir de la superacion. El diagnostico evidencio limitada motivacion de los docentes para ampliar el
tratamiento del contenido de la Farmacologia a todas las disciplinas y espacios formativos de la carrera.

En intercambios informales con médicos, docentes y directivos de la carrera de Medicina en Cienfuegos durante el
desarrollo de cursos de postgrados y actividades metodoldgicas, se ha constatado que los docentes reconocen el
papel de la disciplina Farmacologia para el desarrollo profesional del médico, y afirman que para garantizar la
notabilidad de este saber se le debe ofrecer tratamiento sistematico durante todo el proceso formativo mediante las
acciones que se organicen desde las diferentes disciplinas, asignaturas y niveles organizativos de la carrera de

Medicina. Sin embargo, consideran que no estan preparados para fomentar el aprendizaje farmacologico desde los
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escenarios docentes en los cuales se desempefian y alegan que no existen propuestas de superacién orientadas a
este fin.

De una u otra forma, las evidencias de la practica del investigador como docente y profesor principal confirmaron que
las acciones de superacion que se ejecutan no le otorgan la prioridad que requiere este objetivo para que los docentes
puedan ofrecerle la relevancia que exige el conocimiento farmacoldgico en la formacion del Médico General, de modo
que los prepare para que puedan cumplir sus funciones -sobre todo la de atencién médica integral- con responsabilidad
y excelencia.

Esta situacidn revel6 la pertinencia de un estudio de las necesidades de los docentes desde el cual se pudieran tomar
decisiones acerca de cdmo proceder en la solucion de esta situacion.

2.1.2 Segunda etapa: identificacion de las necesidades de preparacion de los docentes de la carrera de
Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia

La identificacion de necesidades de preparacion transcurrid durante el curso escolar 2006-2007 e incluyé una muestra
de 51 docentes de la Facultad de Ciencias Médicas de Cienfuegos, que representaron el 35,9% del total de los que
forman parte de las disciplinas y asignaturas de las areas basicas, clinicas y de Farmacologia, seleccionados mediante
un muestreo aleatorio simple y se utilizd un programa computarizado.

También se eligieron como informantes claves los directivos de la carrera de Medicina, en este caso diez Jefes de
Departamentos docentes de las asignaturas y disciplinas de la profesion: Morfologia, Ciencias Fisiologicas, Medios
Diagnésticos, Ciencias Clinicas, Cirugia, Pediatria, Dermatologia, Especialidades Quirrgicas, Salud Publica y Medicina
General Integral (100% de la poblacion).24

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto de investigacion y el analisis tedrico efectuado se asumen como criterios
de andlisis en la identificacion de las necesidades de preparacidn de los docentes los siguientes: concepciones y

practicas acerca del tratamiento del contenido de la Farmacologia, preparacion cientifica y metodologica para enfrentar
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el fratamiento de dicho contenido en el proceso de ensefianza aprendizaje de la asignatura que imparte y las acciones
y proyecciones que realizan para perfeccionar el tratamiento del contenido de la Farmacologia.

Los datos fueron obtenidos mediante la aplicacion de métodos como: entrevista grupal, la encuesta, la observacion y el
andlisis de documentos. Asi se realizaron entrevistas grupales (anexo 2) a los diez Jefes de Departamentos docentes y
luego a diez Profesores Principales pertenecientes a los mismos departamentos docentes antes mencionados (31,2%
de la poblacion). Las encuestas fueron aplicadas -mediante cuestionarios- a 36 docentes (37,5% de los docentes de las
areas basicas y clinicas) (anexo 3).

A estos (ltimos también se les observaron clases (12 para un 33,3% de los 36 docentes) y/o actividades de educacion
en el trabajo (8 para un 33,3% de los 24 docentes del area clinica) (anexo 4), como parte de la confimacion de las
concepeiones iniciales del investigador acerca de las implicaciones de las insuficiencias en la preparacion de los
docentes de la carrera para el tratamiento del contenido de la Farmacologia. En este caso, la seleccion para la
observacion se llevd a cabo mediante un muestreo probabilistico (aleatorio simple) y se ufilizd un programa
computarizado.

Ademés, se realizd un andlisis documental (anexo 5) de: los documentos del docente; los planes de desarrollo
quinquenal (quinquenio 2005-10) y de los planes de desarrolio anual (curso 2006-7) de los 51 docentes que forman
parte de la muestra de esta investigacion. También se incluyeron las actas de cierre de las actividades de postgrados y
de los documentos que guian las proyecciones de la superacion y postgrado en la Universidad de Ciencias Médicas de
Cienfuegos.

Los instrumentos elaborados respondieron a los criterios de analisis y las posibilidades que ofrecen los métodos. La
aplicacion de estos permitié obtener la informacion necesaria acerca de las necesidades de preparacion de los
docentes para enfrentar el tratamiento del contenido de Farmacologia desde sus asignaturas y disciplinas. Para el
procesamiento de los datos se utilizé -cuando fue necesario- el procesador SPSS version 15 para Windows. La

contrastacion de la informacion se realizé desde las posibilidades que ofrece la triangulacion, en este caso de fuentes y
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métodos (entrevista grupal, la encuesta, la observacion y el andlisis de documentos) (Vasilachis, 2003; Heméndez,
2006), lo cual permitid que a partir de los criterios de andlisis que se tomaron como eje se establecieran los resultados y
valoraciones.

A partir del andlisis de los datos obtenidos se pudo constatar que los docentes y directivos le conceden una alta
importancia a la Farmacologia como disciplina curricular en la carrera de Medicina y denotan la relevancia del papel de
este saber para el desempefio profesional del Médico General. Sin embargo, aluden que el desarrollo de los
conocimientos y habilidades farmacoldgicas del egresado ha sido siempre una tarea del docente de Farmacologia.
Esta situacion se corrobora al identificar que el 80,4% de los docentes y directivos no poseen ninguna experiencia
sistematizada y fundamentada para implementar la Farmacologia en las disciplinas que dirigen, lo cual se confirmé en
la observacion y revision de los documentos del docente, pues solo en el 25% de las actividades docentes se hace
evidente este tipo de accion didactica. Estas se ejecutan con mayor regularidad en el area clinica -y sobre todo, en
actividades de educacion en el trabajo como el pase de visita docente-, aunque las observaciones realizadas
evidencian que son aisladas, espontaneas, carentes de una planificacion pedagdgica.

En la entrevista realizada, los participantes en el estudio, sefialan, de forma reiterada, “no tenemos la suficiente
preparacion ni cientifica ni pedagdgica para poder enfrentar la docencia de la Farmacologia en la carrera” y “se
requieren actividades de superacion que garanticen la preparacion de una forma rapida sin que se comprometa la
calidad del proceso y, sobre todo, que no requiera mucho tiempo fuera de las actividades laborales”.

En general, esta situacion se ratifica con las afirmaciones de docentes y directivos con relacion a la valoracion que
realizan en cuanto a la preparacion que poseen en estas direcciones. Asi, el 54,1% de la muestra refiere una baja
preparacion en contenidos farmacoldgicos y similar nimero de ellos (62,3%) identifica necesidades en el conocimiento
de la Metodologia de la Ensefianza de la Farmacologia, tema que no aparece reflejado en los planes de desarrollo

individual y quinquenal ni en los cierres de las actividades de postgrados (afios 2000-2005) archivados en el

47



Departamento de Secretaria Docente General de la institucion. Cuando esta tematica de superacion se incluia en los
documentos analizados, solo se dirigia a los docentes de la disciplina Farmacologia.

En este sentido se constatd -durante el analisis documental de los planes quinquenales y anuales de los diferentes
departamentos docentes, asi como en los documentos que guian las proyecciones de la superacion y postgrado en la
Universidad de Ciencias Médicas de Cienfuegos- que existen actividades de superacion en las cuales no se concretan
los contenidos farmacoldgicos que los docentes deben adquirir de acuerdo a sus necesidades, para lograr un
adecuado desarrollo de las actividades docentes vinculadas al tratamiento del contenido de la Farmacologia.

El andlisis de los resultados obtenidos con los instrumentos aplicados evidencié que la superacion profesional de los
docentes no se explicita e intenciona hacia el contenido de la Farmacologia y su tratamiento en la carrera. Luego, los
docentes de las diferentes disciplinas no poseen -y tampoco se les ha priorizado- la preparacién cientifica y
metodologica necesaria para asumir el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina.

Esta situacion se evidencia en la insatisfaccion de los propios docentes en cuanto a las actividades de superacion
recibidas (62,3%) y también respecto a las formas de superacion (45,9%). Apuntan que la autopreparacion (70,5%) y
las conferencias especializadas (32,8%) -sobre todo durante la participacion en eventos-, han constituido las principales
modalidades de superacion que han recibido para ampliar sus conocimientos de Farmacologia, pero esto no les ha
permitido insertar el tratamiento del contenido de esta en el proceso de ensefianza aprendizaje de sus asignaturas y
disciplinas.

Insisten en la necesidad (68,9%) y disposicion (91,8%) de superarse en Farmacologia y en la didactica de esta
disciplina para asumir el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina. Asumen con
beneplacito que “se amplien las posibilidades de acceso y profundizacion del conocimiento farmacoldgico de los
docentes de la especialidad pero que sobre todo se proceda a incluir el tratamiento del tema con los docentes del area

basica y clinica, pues asumen también la responsabilidad de familiarizar y/o profundizar en este tipo de conocimiento en
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las actividades docentes y de educacién en el trabajo’. Esa situacidn propiciara la sistematizacién de conocimientos y
habilidades para el desempefio exitoso del profesional médico.

Por consiguiente, se precisa insertar esta temética a la concepcion y proyeccion de la superacion de los docentes y
rebasar la especializacion con que se asume la responsabilidad de su ensefianza durante la carrera, lo cual permitira
asumir el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina. Tal condicion requiere identificar los
elementos que deben configurar la superacion de los docentes, al tomar como referencia las exigencias del tratamiento
del contenido de la Farmacologia, las demandas cientificas, sociales y tecnoldgicas de esta disciplina y las
caracteristicas que debe poseer el docente de la carrera de Medicina. Este referente se considera basico para
determinar los objetivos, contenidos, métodos, medios, formas y evaluacion que deben asumir las formas de
superacién que se disefien.

2.1.3 Tercera etapa: precision de los componentes didacticos de la superacion profesional de los docentes de
la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia

En la busqueda de un perfil de referencia para la determinacion de los componentes didacticos de las formas de
superacion de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia, se
considerd oportuno precisar como objetivo de la superacion la preparacion de todos los docentes en los contenidos
didacticos y farmacoldgicos esenciales que precisan ser abordados en la carrera como contribucion a la formacion del
Médico General.

Desde este marco se procedio al estudio de los contenidos de Farmacologia que han recibido en la formacion de
postgrado y mediante la actualizacion por interés personal, para lo cual se utilizd un cuestionario y una entrevista,
ambos elaborados a partir de las concepciones expuestas en el capitulo .

En este proceso, la entrevista individual fue aplicada a los diez Profesores Principales (anexo 6) de las asignaturas
basicas y clinicas?®. También se aplicd una encuesta -mediante un cuestionario- (anexo 7) a 41 docentes de la carrera

(28,9% del universo de los docentes de estas areas de formacion, incluidos también los de Farmacologia). El anélisis y
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la valoracion de los instrumentos aplicados en esta etapa se incluyeron en un registro de notas del investigador, en el
cual se recogieron ademas los intercambios que se propiciaron después de aplicar los instrumentos.
Los resultados del proceso realizado -a partir de la concepcion asumida- permitieron consensuar aquellos contenidos
que no deberian faltar en la superacion y que se convertirian en referentes para determinar los componentes didacticos
de los programas a elaborarse para lograr este proposito. Los contenidos necesarios para cumplimentar la preparacion
de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia, se presentan desde la
unidad de su estructura (conocimientos, habilidades y valores), lo cual permite una orientacion formativa méas integral.
Estos se describen a continuacion:
o Contenidos acerca de la farmacocinética y la farmacodinamia de los medicamentos més empleados. El
92,2% de los implicados en el estudio refirieron este saber como esencial en la superacion de todos los docentes
de la carrera, en particular los antimicrobianos y los farmacos empleados en el tratamiento de las enfermedades
cronicas no transmisibles (100%), los utilizados en el alivio del dolor y la inflamacidn (93,6%) y los farmacos que
actuan en el sistema nervioso central (89,4%). Tal consideracion se justifica en que estos temas propiciaran no
solo la actualizacion terapéutica de los docentes para el abordaje de los contenidos farmacolégicos en la carrera,
sustentados en el desarrolio de la Farmacologia como ciencia, sino también para el mejor desempefio como
profesional asistencial en las areas de salud y para su propia vida personal.
o Contenidos vinculados a la investigacion con medicamentos (88,2%) y fitoterapia (84,3%). En este caso se
considera la prioridad que se le otorga al desarrollo tecnoldgico en la produccion de medicamentos, pero sobre
todo aluden a la implicacion que ha tenido durante el periodo especial la Medicina Natural y Tradicional. Estos
contenidos propiciaran justificar desde las actividades docentes la necesidad de realizar una farmacoterapia
basada en la evidencia cientifica; posibilitaran insertar la investigacion como método de ensefianza del

aprendizaje farmacoldgico en la carrera, fomentar valores en los estudiantes para el uso racional de los
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medicamentos y otorgar la prioridad que requiere la medicina herbolaria como una opcidn terapéutica tanto de
paises desarrollados como subdesarrollados.

¢ Contenidos béasicos de Farmacologia General (82,4%). En ese sentido, los docentes aludieron a temas como
farmacologia de los receptores farmacoldgicos y farmacocinética (100%), farmacologia del sistema nervioso
auténomo (92,2%), asi como bases cientificas para el estudio y desarrollo de los medicamentos (90,5%). Los
elementos de Farmacologia General se consideran Utiles para que los docentes puedan dirigir, desde las
disciplinas y asignaturas del area basica, los contenidos esenciales para su comprension al ser abordados en la
disciplina Farmacologia, y para que los docentes de area clinica puedan fundamentar y explicar los aspectos
farmacodinémicos y farmacocinéticos de los medicamentos durante las actividades que planifiquen y ejecuten
con los estudiantes, de modo que asuman una posicion responsable al prescribir y predecir las reacciones
adversas que pueden aparecer con €l uso racional y/o irracional de los medicamentos.

¢ Contenidos vinculados a la actividad profesional del docente. En este caso sefialaron los conocimientos para
identificar los problemas que surgen en la préctica profesional y encontrarle soluciones (80,4%); para autorregular
la actuacion profesional y personal (76,5%); asi como para reflexionar acerca de la practica pedagdgica (72,5%).
Aludieron también a aspectos generales que faciliten la comunicacion entre estudiantes y docentes y entre estos
uttimos (64,7%). Todo ello facilitara el desarrollo de las actividades preparatorias del proceso de ensefianza
aprendizaje; creara un clima psicolégico favorable para el desarrollo de este y favorecera el aprendizaje de los
estudiantes y de los propios docentes durante la superacion profesional que realicen, orientada al tratamiento del
contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina.

o Contenidos de didactica de la Educacion Superior. Se jerarquizaron las teméticas relacionadas con el disefio
de actividades integradoras (90,2%), €l uso de los métodos de la ensefianza problémica y la evaluacion (82,4%
en cada caso), para satisfacer las necesidades mas apremiantes de los docentes en la préctica. Estos aspectos

propiciaran tanto el desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas que dirigen como la
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insercion de la Farmacologia en las disciplinas, asignaturas y espacios curriculares en los cuales se implican los
docentes.
En este mismo orden incluyen el tratamiento de aspectos metodoldgicos esenciales de las Tecnologias de la
Informatica y las Comunicaciones aplicadas a la Educacion (58,8%). Estos conocimientos proporcionaran la
comprensidn de los conocimientos que se imparten al concebirse como medios de ensefianza; le permitiran al
docente ensefiar a sus alumnos a buscar, analizar y seleccionar la informacion relacionada con los medicamentos
que se publiquen en bases de datos respaldadas desde el punto de vista cientifico, y también reflexionar e
investigar sobre la ensefianza con empleo de las Tecnologias de la Informatica y las Comunicaciones.
Los docentes sefialaron la necesidad de utilizar métodos que activen el aprendizaje. Consideran que el proceso de
superacion de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia debe incluir
métodos de la ensefianza problémica como la exposicion problémica, la busqueda parcial, la conversacion heuristica y
el método investigativo. Ademas, propusieron que estos deben complementarse con procedimientos o técnicas que
faciliten el accionar didactico de los sujetos en las formas de superacion asumidas para la superacion profesional.
También los Profesores Principales refirieron que para introducir la Farmacologia en las disciplinas es necesario -
ademas de preparar a los docentes desde el punto de vista cientifico técnico y didactico- sensibilizarlos acerca de la
importancia de ello, para lograr egresados que puedan realizar una prescripcion racional de los medicamentos;
argumentan que es necesario aplicar una o varias formas de superacion, pero lo que interesa, sobre todo, es que estas
les permitan obtener conocimientos, habilidades y valores para su aplicacién practica; valoran como muy importante
atender a la diversidad.
Sefialaron que durante el desarollo de los programas de las diferentes formas de superacion se deben emplear
medios de ensefianza que propicien y faciliten el aprendizaje, a la vez que constituyan referentes para la elaboracién de

los medios que ellos puedan utilizar en el proceso de ensefianza aprendizaje que dirigen. No se evidencio preferencia
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por algun medio de ensefianza, aunque enfatizaron en las posibilidades que ofrecen las Tecnologias de la Informatica y
las Comunicaciones cuando se utilizan en la Educacion.

Propusieron como formas organizativas para la superacion que podrian propiciar el aprendizaje de los docentes: las
asesorias (90,2%), la autopreparacion (88,2%), los talleres (82,4%), los cursos de postgrados, las conferencias
especializadas (78,4%) y el diplomado (74,5%).

Al referirse a la evaluacion, resaltaron las ventajas de su funcion formativa. Al respecto comentaron que “se debe dirigir
la evaluacion como evidencia de las transformaciones que se logren en cada una de las disciplinas, asignaturas y
espacios curriculares en funcién del tratamiento de los contenidos de la Farmacologia”. Refirieron ademas, que “esa es
la mejor forma de contextualizar la evaluacion de la superacion recibida, pues le permitira revalorizar los emores
cometidos para mejorar la practica”. El 90,2% hizo alusion a la utiidad de emplear la autoevaluacion y la evaluacion
entre iguales, de modo que se puedan lograr cambios cualitativamente superiores tanto en los docentes como en el
proceso de ensefianza aprendizaje que dirigen.

Los contenidos y las formas de superacidn referidos por los docentes del estudio se compendiaron en un listado, los
cuales se sometieron a consideracion de los propios docentes de la Facultad de Ciencias Médicas de Cienfuegos
mediante un cuestionario (anexo 8). En este sentido se logré establecer las prioridades de superacion que permitieron
justificar la organizacion de la superacién para el disefio inicial de la propuesta.

Segun puede verse en el grafico del anexo 9, existe correspondencia entre los contenidos que expresan tenery los que
priorizan para superarse. Se evidencia el énfasis en los contenidos farmacocinéticos y farmacodindmicos de los
principales grupos de medicamentos, asi como en el disefio de actividades docentes integradoras (100%). Del mismo
modo, priorizan como formas de superacion las asesorias (86,2%) y la autopreparacion (84,3%).

Al solicitar que precisaran la forma de superacion en que desearian recibir los contenidos que ellos habian priorizado
(anexo 10), consideraron que los saberes de Farmacologia de los grupos de medicamentos deseaban recibirlo

mediante un diplomado (78,4%); el disefio de actividades integradoras en forma de talleres (66,7%); la Didactica de los
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Métodos de la Ensefianza Problémica en la modalidad de asesorias (62,7%); los temas de Investigacion con
Medicamentos (56,8%), evaluacion (62,7%) y Fitoterapia (54,9%), mediante cursos de postgrado; y los conocimientos
de Farmacologia General en forma de conferencias especializadas (60,8%). Para mejor comprension de estos datos,
se sugiere observar la grafica que se muestra en el anexo 11.

Asi pues, en esta etapa se logré determinar los componentes didacticos que debian tomarse en cuenta en las
diferentes formas de superacion que se precisan disefiar; sin embargo, se considerd oportuno que el estudio -aunque
tomaria en principio la realidad educativa del investigador- precisaba ademés confrontacion con ofros contextos
universitarios de las Ciencias Médicas.

2.14 Cuarta etapa: confrontacion de los resultados obtenidos en la Facultad de Ciencias Médicas de
Cienfuegos con los de otras Facultades del pais

Dada la posibilidad de confirmar la generalidad que pudiera tener en el pais la situacion identificada en Cienfuegos, se
considerd oportuno contrastar las necesidades de superacion de los docentes de esta provincia con las de otros
centros del pais; determinar los contenidos y las formas de superacion que deben incluirse en una propuesta de
superacion dirigida al tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina, asi como reflexionar
acerca de las potencialidades de las Facultades de Ciencias Médicas de Cuba para implementar una propuesta de
superacion dirigida hacia ese objetivo.

Para ello, se considerd necesario conformar un grupo de discusién?® con cinco Jefes de Departamentos y  cinco
Profesores Principales de Farmacologia del pais (anexo 12). La muestra fue seleccionada mediante un muestreo no
probabilistico de tipo intencional (muestreo por conveniencia), debido a que representan los centros de mayor
experiencia en la ensefianza de la Medicina en las diferentes regiones: La Habana (Facultad “Calixto Garcia”), Villa
Clara y Santiago de Cuba (Facultad Numero 1), asi como -por ser instituciones de similar experiencia que Cienfuegos-

participaron profesionales de Matanzas y Sancti Spiritus.
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El proceso, si bien confimé las concepciones de los docentes acerca de la Farmacologia como contenido esencial
para la practica médica, evidencié que los docentes de la carrera no asumen la responsabilidad que les corresponde
con el fratamiento del contenido de la Farmacologia. Del mismo modo, los docentes no poseen ninguna experiencia
sistematizada y fundamentada para implementar la Farmacologia en las disciplinas que imparten, asi como la
preparacién tedrica y metodologica de ellos acerca de esta y su didactica es limitada o nula, lo cual obstaculiza el
tratamiento del contenido de la Farmacologia desde las asignaturas y espacios formativos que dirigen.

Asimismo, son insuficientes y poco priorizadas las actividades de superacion planificadas y desarrolladas en las
Facultades de Ciencias Médicas, en funcién de propiciar el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera
de Medicina. Sin embargo, resulta valido destacar que el comportamiento en cada centro varia en su mayor (+) o
menor (-) presencia, lo cual se puede relacionar con las proyecciones de cada Universidad. Esta situacion se puede
apreciar en la tabla nimero uno.

TABLA 1. Contrastacion de los resultados obtenidos en la Facultad de Ciencias Médicas de Cienfuegos con

los diferentes centros de Educacion Médica del pais.

Comportamiento de los resultados en los diferentes

Resultados centros de educacion medica del pais

Ciudadde | Matanzas | Villa Sancti | Santiago
La Habana Clara | Spirtus | de Cuba

Reconocen el papel de la Farmacologia pero

no asumen la responsabiidad con la + - + + +

ensefianza de esta.

No existen experiencias fundamentadas y

sistematizadas para potenciar el aprendizaje + + - + +

farmacolgico.

Es insuficiente la preparacion tedrica y didactica + + + + +

en Farmacologia.

Es insuficiente la proyeccion, ejecucion y
prioridad que se le otorga a la superacion
profesional para promover el tratamiento del + + + + +
contenido de la Farmacologia en la carrera de
Medicina.
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Estos resultados se avalan en las experiencias que poseen uno u otro centro. En el caso particular de la Facultad de
Ciencias Médicas de Villa Clara, se elabor6 una estrategia de ajuste curricular con enfoque de interdisciplinariedad en la
carrera de Medicina. Estuvo centrada en los nexos de integracion de la Farmacologia con asignaturas coincidentes en
el afio y en el sentido vertical de la carrera; asi como en las dimensiones del curriculo, los componentes personales del
proceso Y la labor metodoldgica. No obstante, los docentes de la carrera no aprovechan las bondades de la propuesta
como una opcidn que facilita la integracion disciplinar.

Por ofra parte, en la Facultad de Ciencias Médicas de Matanzas se han realizado acciones para propiciar la integracion
de los contenidos farmacoldgicos a las asignaturas del tercer afio de la carrera, a partir del trabajo metodoldgico que se
realiza en el colectivo de afio. Sin embargo, alin no se logra una sistematizacion de estas acciones, y los docentes de
otras disciplinas no se insertan en las actividades de superacion que se propician con esta finalidad.

El conocimiento de estas condiciones permitié concluir que la similitud de los resultados puede estar relacionada con el
caracter centralizado y homogéneo de la Educacion Médica en Cuba, las cuales se manifiestan en las condiciones
estructurales y funcionales de las instituciones de salud y de los propios centros de educacién médica de cada una de
las provincias. Luego, es posible asumir que el problema de la superacion profesional de los docentes de la carrera
para el fratamiento del contenido de la Farmacologia constituye una problemética nacional.

Ademas, la busqueda de consenso con los jefes de departamento y profesores principales de Farmacologia del pais,
confirmé las prioridades tematicas: Farmacologia General y Clinica, Metodologia de la Investigacidén Cientifica y
Educativa, Fitoterapia, asi como contenidos de Didactica; pero al abordar las formas de la superacion incluyeron los
encuentros de experiencias como una propuesta que pudiera articular con las demas: las asesorias, las conferencias
especializadas, la autopreparacion, los talleres, los cursos de postgrados y el diplomado.

Al valorar -en el grupo de discusion- las potencialidades de los Centros Universitarios de Ciencias Médicas para
enfrentar el proceso que se propone, se pudo concluir que en general se cuenta con los recursos humanos y

materiales necesarios para desarrollar el proceso de superacion profesional orientado al tratamiento del contenido de la
56



Farmacologia en la carrera de Medicina, no solo porque existen departamentos y docentes con preparacién en la
especialidad (cuatro como promedio) sino, ademas, porque el proceso de integracion con ofras organizaciones e
instituciones especializadas, la red informativa y la proyeccion cientifico-pedagdgica que se ha estimulado en los
ultimos afios en estas universidades permite asimilar el problema y dinamizar la participacion de los docentes??.
Del mismo modo, existe una infraestructura que garantiza el proceso docente educativo. En ese sentido, se cuenta con
los locales y escenarios docentes para llevar a cabo dicho proceso. Estos espacios aulicos y no aulicos, se ubican tanto
en los Centros Universitarios como en los Hospitales y Policlinicos Docentes y en ofras instituciones de Salud que
también tienen esta funcion.
Se cuenta, ademas, con una red de laboratorios de computacidn que permiten ejecutar las actividades docentes y la
busqueda de informacion cientifica actualizada, tanto de estudiantes como de docentes. La intranet de salud,
“INFOMED”, permite el acceso a informacion cientifica tanto de autores cubanos como extranjeros. Existen, ademas,
plataformas virtuales como “MOODLE” que propician la interaccion entre estudiantes y docentes y logran entornos de
aprendizajes permanentes.
A partir del anélisis de la informacidn obtenida durante la aplicacion de los métodos y técnicas empiricas se precisaron
las siguientes regularidades:

e Los docentes de la carrera reconocen el papel de la disciplina Farmacologia para el desempefio profesional del

futuro egresado, pero no asumen la responsabilidad que les corresponde con la ensefianza de esta.
¢ No existen experiencias fundamentadas y sistematizadas para potenciar el aprendizaje farmacologico.
e Es insuficiente la preparacion tedrica y didactica de los docentes para el tratamiento del contenido de la
Farmacologia en las diferentes asignaturas y espacios formativos de la carrera.
o Esinsuficiente la proyeccion, ejecucion y prioridad que se le otorga a la superacion profesional para promover el

tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina.
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e Los centros de Educacion Médica cuentan con los recursos humanos y materiales necesarios para desarrollar la
superacion profesional de los docentes de la carrera de Medicina.

Al contrastar las necesidades y las potencialidades para enfrentar el proceso, se considerd oportuno orientar las
acciones hacia el disefio altemativo de formas de superacion profesional para los docentes, de modo que puedan
propiciar el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina. Esta constituye una condicidn
necesaria para llevar a cabo cualquier proyecto de este tipo.
2.2 Modelacion inicial de la propuesta de superacion: las formas de superacion y los resultados de su
implementacion
La segunda fase se enmarco entre los cursos 2007-2010 y estuvo dirigida a modelar la propuesta preliminar a partir de
un proceso de implementacion practica que se utilizd para corroborar las ideas iniciales y clarificar el alcance de los
propésitos de la investigacion. Luego, contextualizar la propuesta de superacion -en un primer intento- se asumié como
condicion de este tipo de investigacion, en la cual la reflexion acerca de la practica permitiria satisfacer las necesidades
de los sujetos a partir de las condiciones concretas del centro; develaria las regularidades y nuevas exigencias del
proceso. Se procedioé primero a disefiar y desarrollar un grupo de formas de superacidn profesional que permitieran
solventar las insuficiencias tedricas y metodolégicas, a corto y a mediano plazo, que poseian los docentes de la carrera
de Medicina para asumir el tratamiento del contenido de la Farmacologia desde las diferentes asignaturas y espacios
curriculares que dirigen.
2.2.1 El disefio e implementacion de las formas de superacion profesional para el tratamiento del contenido de
la Farmacologia en la carrera de Medicina
A partir de septiembre de 2007 se planificaron las formas de superacion para los docentes de la disciplina
Farmacologia, sobre todo por la responsabilidad que poseen en este sentido, tanto en sus asignaturas como a nivel de
afio y carrera; asi como para que luego pudieran convertirse en facilitadores de la superacion del resto de los docentes

de la carrera de Medicina. En este caso, se procedid a fundamentar y estructurar una propuesta basada en
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conferencias especializadas, curso de postgrado y talleres metodoldgicos. Para ejecutar las formas de superacion se
otorgd prioridad a los espacios del sistema de trabajo metodologico, en particular el colectivo de asignatura. A partir del
2008 se disefiaron las formas de superacion con este objetivo, pero con la participacion de docentes de las diferentes
asignaturas y disciplinas y se centraron en asesorias, talleres metodologicos, cursos de postgrados y diplomado. El
encuentro de experiencias y la autopreparacion se utilizaron tanto en el caso de los docentes de Farmacologia como
de los docentes de la carrera.

El disefio de los programas de cada una de las formas de superacion asumidas se caracterizd por ser un proceso
tedrico metodoldgico en el que participaron los docentes Especialistas en Farmacologia de la Facultad de Ciencias
Médicas de Cienfuegos. Los programas de superacion elaborados (anexo 13, CD adjunto) se discutieron y aprobaron
en el consejo cientifico de la institucion. Asimismo, para la implementacion de las diferentes formas de superacion se
realizaron talleres para la preparacion de los docentes que las impartirian, la elaboracion de los medios de ensefianza 'y
la confeccidn de los instrumentos de evaluacion.

Este proceso -y més tarde su implementacion- fue compartido entre cuatro especialistas del centro, los cuales
conformaron el grupo responsable de su ejecucidn. En este caso, tres Especialistas en Farmacologia y uno en
Medicina Interna, todos Especialistas de Segundo Grado, Masteres en Educacion Médica y profesores Auxiliares, uno
de ellos es el autor de este trabajo.

En el caso de los docentes de Farmacologia, se inicié el proceso de superacion con el desarrollo de las conferencias
especializadas, orientadas a la actualizacion y profundizacidn de los contenidos farmacoldgicos que se abordan en el
curriculo y que constituyen ejes esenciales de este saber en la formacion del médico?. Se logro superar por esta via a
18 docentes?®.

Para complementar y reforzar los contenidos de las conferencias especializadas se utilizo la autopreparacion como otra
forma organizativa que desarollaron los docentes durante la superacion profesional efectuada. En este caso la

estructuracion de las guias sustentd el valor epistemoldgico del contenido disciplinar, la identificacion y analisis
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bibliogréfico, la elaboracion de sintesis y esquemas analiticos del contenido a impartir. Estas servian de marco a la
preparacion del docente y a la elaboracion de preguntas durante las sesiones de intercambio informal que se
propiciaron de manera reiterada.

Para facilitar el proceso se elabor6 un folleto de Farmacocinética, el cual condensa conocimientos acerca del tema que
se encuentran dispersos en la literatura. Mediante este folleto los docentes no solo profundizaron desde el punto de
vista tedrico, sino también resulté un material de consulta recurrente durante otras de las formas de superacion que se
implementaron (se ofrece en el disco compacto que se anexa a esta tesis).

Los resultados del desempefio de los docentes en valoraciones periddicas devel6 la necesidad y oportunidad de
implementar, ademas, un curso de postgrado de Farmacologia Clinica -en sesiones presenciales- en el que
participaron los docentes de Farmacologia que formaban parte del claustro de la carrera de Medicina en ese momento.
El objetivo se orientd no solo a actualizar y profundizar en los aspectos farmacoldgicos de los grupos de medicamentos,
sino también a modelar sus funciones en los diferentes espacios metodologicos de manera que se promoviera el
perfeccionamiento del proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas de la disciplina, como condicion del futuro
desempefio del profesional que egresa’.

Se incluyé ademas, un sistema de talleres metodologicos en el que se priorizd el aprendizaje del disefio e
implementacion de situaciones problémicas sustentadas en los pasos de la prescripcion razonadas3!, identificado como
un aspecto en el que los docentes de Farmacologia demostraron insuficiencias a partir del andlisis de los diferentes
instrumentos aplicados en esta investigacion.

Al valorar las implicaciones de las actividades de superacion desarrolladas3?, y teniendo en cuenta la necesidad de
priorizar los contenidos disciplinares y cientificos en la superacidn de todos los docentes de la carrera, a partir del
diagndstico realizado y con el objetivo de propiciar la preparacion de estos para el tratamiento del contenido de la
Farmacologia en la carrera, se considero la posibilidad de iniciar, en el curso 2008, un Diplomado en Farmacologia. Por

su objetivo promovid el estudio de especializacion tanto en Farmacologia General como en Farmacologia Clinica, en
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funcién de propiciar conocimientos y habilidades para el desempefio asistencial y docente de los participantes, dada la
dualidad de funciones que desarrollan sobre todo los especialistas del area clinica. En €l participaron 18 docentes de
las diferentes instituciones de Salud de la provincia y docentes de la Universidad de Ciencias Médicas (docentes del
Departamento de Morfofisiologia, Medicina General Integral, Ginecoobstetricia, Pediatria, Psiquiatria, Ciencias Clinicas
y Especialidades Quirurgicas).

A finales del afio 2009 se inici el Curso de Postgrado de Fitofarmacos, en el cual participaron 14 docentes. Estuvo
dirigido a ofrecer contenidos acerca de los fitofarmacos v las regulaciones para ejecutar investigaciones con ellos. Al
mismo tiempo se imparti6 el Curso de Postgrado de Metodologia de la Investigacion con el objetivo de actualizar y
profundizar en la investigacion cientifica. En €l participaron once docentes y la prioridad en sus contenidos se orient6 a
temas de la investigacion cientifica y en particular a las bases cientificas para el estudio de los medicamentos y su
posterior utilizacion en la practica. Se abordaron los estudios preclinicos y con mayor profundidad los ensayos clinicos y
los estudios farmacoepidemioldgicos. Los participantes pertenecian tanto a las disciplinas del area basica y clinica
como a las de formacidn general (Historia, Informatica e Inglés).

De manera complementaria -y hasta fines de 2010- se ejecutd el sistema de talleres metodoldgicos para preparar a los
docentes en funcion del disefio e implementacion en las clases de situaciones problémicas que garanticen el
tratamiento de los problemas profesionales que exigen el empleo de farmacos para su solucion, siguiendo los pasos de
la prescripcion razonadas?. En ellos participaron 15 docentes de la carrera (docentes de area basica y clinica) y la
impartieron dos Especialistas en Farmacologia. Para ello se elabord un material de apoyo que facilit la ejecucion de la
superacion (se muestra en el disco compacto que se anexa a esta tesis).

En general, se precisé la necesidad de solventar las carencias didacticas que se revelaron en las visitas a clases y en
las actividades de educacion en el trabajo. Para ello se disefid y ejecutd el curso de postgrado fitulado “Evaluacién del
aprendizaje de los estudiantes de la Educacion Superior”. Este dirigid su objetivo a preparar a los docentes en como

evaluar los aprendizajes, con énfasis en los contenidos farmacologicos desde las asignaturas y escenarios docentes
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que dirigen, donde participaron 12 docentes de la carrera de Medicina3# (incluyé tanto a los docentes de las disciplinas
de la profesion como a los de formacion general).

De forma simultanea desde el curso 2007-8 y hasta el cierre de este proceso investigativo (2011), se han realizado las
asesorias, las cuales constituyeron una via de superacion en el puesto de trabajo. Debido a dificultades observadas en
algunos docentes durante las formas de superacion ejecutadas, y en otros casos por solicitud de los interesados, esta
forma organizativa se orient6 a facilitar y agilizar la superacion de los docentes del &rea basica y clinica en materia de
Farmacologia (Morfofisiologia, Medicina General Integral, Microbiologia, Anatomia Patoldgica, Medicina Intemna,
Medicina Legal, Urologia y Ginecoobstetricia).

Asimismo, se decidié incorporar a las asesorias a los docentes del area de formacion general con el objetivo de
diversificar y ampliar las posibilidades didécticas de abordar el contenido farmacoldgico en el curriculo de estas
disciplinas (Inglés, Historia de Cuba, Informéatica Médica-Bioestadistica). Las asesorias fueron realizadas por los
Especialistas en Farmacologia (tres docentes al cierre de la investigacion).

Los encuentros de experiencia entre los docentes de Farmacologia se realizaron a partir del curso 2007-8 al finalizar
cada semestre y participaron 15 docentes. También, en el curso 2010-11, en el marco de la Jomada Provincial de
Farmacologia, se ejecutd el encuentro de experiencias al que asistieron 16 docentes? de la carrera que recibieron las
diferentes formas de superacion que se ejecutaron durante la investigacion.

En todos los casos se dirigieron a constatar el alcance de las formas de superacion recibidas en su actividad
pedagdgica y profesional médica, en funcidn de propiciar el aprendizaje farmacoldgico y lograr la relevancia de este
saber en los futuros Médicos Generales. También constituyé un espacio dedicado a debatir y confrontar ideas, plantear
dudas, y recibir ayudas para perfeccionar la practica.

El disefio e implementacion de estas formas de superacion resultd una oportunidad para concretar la concepcion que

sirve de marco a la propuesta que se presenta en esta investigacion; sin embargo, el proceso en si mismo permitid
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valorar las potencialidades de cada una de las formas de superacion y evidenciar los cambios que los docentes pueden
generar tanto en las concepciones como en sus practicas.

2.2.2 Resultados de la implementacion de las formas de superacion

En este epigrafe se describe el andlisis e inferencias que -como resultado de la implementacidn de la propuesta
preliminar- sirvieron de base para elaborar la propuesta de superacion definitiva. Para reflexionar acerca de este
particular se considerd necesario precisar los criterios de referencia, y desde ellos determinar el itinerario a seguir en el
proceso de analisis que permitié caracterizar los cambios. Se tuvo en cuenta como criterios tanto el proceso como el
resultado. Se utilizaron las valoraciones del propio investigador, la informacién que aportaron los docentes implicados,
las evidencias del cambio y la respuesta socioprofesional ante las formas de superacion para el tratamiento del
contenido de la Farmacologia en la carrera. La valoracion acerca de la disciplina y las modificaciones en la manera de
disefiar y desarrollar el curriculo, constituyeron aspectos esenciales para constatar la expresion del cambio.

En este sentido se utilizaron diversos instrumentos o técnicas, sobre todo el registro del investigador, el cual -sustentado
en la observacion de las actividades docentes (anexo 14) y ofras desarrolladas en el marco del proceso pedagdgico de
la institucion educativa- permitié el anélisis y emitir los juicios de valor asociados al proceso desarrollado. Ademas, se
aplicaron entrevistas a los docentes (anexo 15). Las evidencias de los resultados se describen en el anexo 16y se
incluyen de forma detallada en el disco compacto anexo.

En principio, la implementacion de las formas de superacion con los docentes de Farmacologia amplié la concepcion
acerca de la disciplina. En este sentido, orientaron los contenidos hacia la utilidad profesional de estos. Para ello,
disefiaron tareas docentes y actividades de autoevaluacion para el trabajo independiente de los estudiantes, las cuales
se centraron en el tratamiento de los principales problemas de salud. Esto ultimo exigié que se implementaran métodos
de ensefianza que estimularan la participacion activa de los estudiantes en el proceso.

Se implicaron en los pases de visitas docentes del Servicio de Medicina Intema, en los cuales las discusiones

farmacoldgicas se hicieron méas profundas y productivas. Esto propicio revelar la relacion que existe entre el método
63



clinico (método de la profesion) y los pasos del método de la prescripcidn razonada. La participacion de los docentes de
Farmacologia en estas actividades docentes también favorecio el desarrollo de seminarios integradores entre estas dos
disciplinas, los cuales lograron estimular el papel de los estudiantes en el proceso y garantizar la relevancia del
contenido.

Se elaboraron cuatro materiales de apoyo a la docencia debido a las dificultades con la literatura basica actualizada.
Estos materiales organizaban el contenido farmacoldgico en funcion de la terapéutica. Se evidencié la calidad de los
examenes disefiados y las preguntas en estos instrumentos evaluativos se correspondian con lo trabajado en el aula,
de modo que los estudiantes habian sido preparados para realizarios.

Planificaron y ejecutaron actividades investigativas dirigidas a la solucion de problemas de la realidad laboral y
garantizaron la calidad de las presentaciones de los estudiantes en los diferentes niveles del Forum Cientifico
Estudiantil; se logré la participacion en el Forum Nacional de Estudiantes de Ciencias Médicas de Cuba. También se
disefiaron actividades investigativas que implicaron el uso de otras fuentes de informacién cientifica, en las cuales se
publican resultados acerca de los medicamentos, para que los estudiantes desarrollen su capacidad de busqueda y de
pensamiento critico y reflexivo

En los docentes de Farmacologia se evidencid interés hacia la preparacion farmacoldgica y didactica. En este sentido,
se constato la realizacion de investigaciones; la participacion en los eventos cientificos; la publicacién de articulos en
revistas nacionales y extranjeras. Se observé ademas, la regularidad de la asistencia a las actividades de superacion, la
disciplina y responsabilidad con que asumieron las tareas orientadas. Otro elemento que justifica las transformaciones
ocurridas en las concepciones de los docentes, fue la solicitud de autorizacidn para asumir otras formas de superacion
en el campo de las ciencias pedagadgicas y modalidades de superacion a distancia pero de temas de Farmacologia.
Ademas, mediante su trabajo, lograron de forma paulatina, la incorporacion de otros docentes de Farmacologia que
inicialmente no se habian insertado en las diferentes formas de superacion que se ejecutaban en el departamento y

funcionaron como facilitadores del conocimiento farmacoldgico durante los intercambios formales o informales con los
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docentes de otras asignaturas, en funcion del perfeccionamiento del proceso, en el cual se implicaba el Departamento
de Farmacologia de la Facultad de Ciencias Médicas de Cienfuegos.

En relacion a los docentes de la carrera, se pudo constatar una reafirmacion en la percepcion de estos acerca de la
importancia de la Farmacologia para el egresado y su vision interdisciplinar. Al respecto, y a partir de los criterios de los
docentes participantes, se precisd que la superacion ha logrado que en ellos se reafirme la importancia de la
Farmacologia como contenido esencial para realizar acciones relacionadas con los medicamentos, lo cual es una de
las actividades que ejecutan diariamente los médicos y refirieron sentirse “motivados y comprometidos con el
tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina”.

Asi, los docentes solicitaban cada vez con mayor frecuencia asesorias guiadas, confrontaban dudas en espacios
informales e incluso por via electronica. En este sentido, buscaban informacidn acerca de actualizaciones terapéuticas,
el método de la prescripcion razonada y la revision de actividades planificadas por ellos para insertar los contenidos
farmacoldgicos en las asignaturas y espacios curriculares.

Las modificaciones favorables que tuvieron lugar en las valoraciones de los docentes y la forma en que se concibid la
superacion, sobre todo en cuanto a su intencionalidad formativa, garantizd que cada uno de los docentes pudiera
brindarle tratamiento al contenido de la Farmacologia desde las diferentes asignaturas y espacios curriculares que
dirigen, al concebir y desarrollar de manera experimental actividades que propiciaron ofrecer la relevancia que exigen
estos conocimientos en el egresado.

En este caso las de mayor reconocimiento entre los implicados fueron: la elaboracion de tareas docentes en diferentes
asignaturas, la creacidn de medios de ensefianza que propiciaron el tratamiento de los contenidos farmacoldgicos, la
elaboracidn de materiales docentes, la realizacion de examenes integradores y las discusiones de casos de la propia
sala donde se forma el estudiante, en los que los aspectos farmacoldgicos tenian una relevancia para la situacion del

paciente.
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Ademéas, se promovio la realizacion de actividades extensionistas en contra de la automedicacion y el empleo
innecesario de farmacos, como los debates ejecutados en las comunidades (barrios debates, escuelas y centros
laborales) por estudiantes de los diferentes afios de la carrera con la guia de un grupo de docentes de areas basicas y
clinicas; la realizacién de noches cientificas integradas, en la que participaron docentes de Farmacologia y de otras
disciplinas, para discutir acerca del tratamiento de diferentes enfermedades. A estas actividades se incorporo la
proyeccion de investigaciones estudiantiles, algunas de ellas en conjunto con la disciplina Farmacologia; asi como la
publicacidn de articulos cientificos por un colectivo de los docentes implicados en la superacion: se refiere en particular
al trabajo “Las tareas docentes integradoras dentro de la estructura de la actividad de estudio”.

Resultd loable la concrecidn de las tareas docentes, ejercicios de autoevaluacion, materiales de apoyo elaborados por
los docentes de Farmacologia participantes en la superacion, en la herramienta informéatica para gestionar contenidos
de Farmacologia -elaborada por uno de los participantes en algunas de las formas de superacion-, la cual se formalizd
como resultado de tesis de Maestria. Este resultado amplio las posibilidades de los docentes de la carrera para acceder
al contenido3® y posibilitd la iniciacion de ofros docentes en la bisqueda de informacidn y elaboracidn de propuestas
didacticas que facilitaron el tratamiento de los temas de Farmacologia en las asignaturas que imparten, algunos de los
cuales decidieron participar en el proyecto de investigacion que se estaba preparando para presentar al Consejo
Cientifico de la Universidad.

En cuanto a los cambios ocurridos en el orden socioprofesional, se pudo constatar -mediante la observacion y los
encuentros informales al avanzar el proceso de superacion- que los demas docentes se fueron interesando y solicitaron
matricularse en las formas de superacion. En este proceso influyeron los cambios favorables en la motivacion de un
grupo de docentes participantes, que comenzaron a tener resultados en las actividades que promovian con los
estudiantes en las diferentes formas organizativas docentes, tanto en el aula como en los escenarios de educacion en

el trabajo, sobre todo en trabajo cientifico estudiantil, los barrios debates y las noches cientificas.
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En este sentido, en opinion de los propios docentes, se evidencio una transformacion cualitativa desde el punto de vista
tedrico y practico de los docentes, tanto en funcion de propiciar el aprendizaje farmacoldgico como de las propias
asignaturas que dirigian. Asimismo, las actividades de superacion propiciaron mayor eficacia en la actividad profesional
y en la vida personal de los sujetos implicados.

Se reconocio la posibilidad de relacionar el contenido en las asignaturas Morfofisiologia, Informética Médica, Anatomia
Patoldgica, Medicina Intema, Medicina General Integral, Medicina Legal y Ginecoobstetricia, sobre todo al identificar
que los profesores habian reconocido la importancia de incluir en sus actividades el tratamiento del contenido de la
Farmacologia. Estas experiencias permitieron que los docentes involucrados en el proceso de ensefianza aprendizaje
en los diferentes escenarios docentes, percibieran como favorable la superacion que se ofreceria por el Departamento
de Farmacologia, lo cual propicio la participacion en las actividades de otros profesionales aun sin poseer categorias
docentes.

Estos resultados fueron constatados en las visitas realizadas por la direccién de la carrera -en las que participé el propio
investigador-. De manera general, las actividades de educacion en el trabajo, sobre todo los pases de visita, resultaron
ser mas dinamicas para los docentes y los estudiantes. Los pases de visitas integrados -en los que se destacaron los
docentes de Medicina Intema- propiciaron el analisis integral de la situacion del paciente y realzaron el papel de la
Farmacologia como sustento de la terapéutica farmacologica.

Por ofra parte, las acciones de motivacidn, familiarizacion y de intencionalidad epistemoldgica durante las asignaturas
de las areas basicas, propiciaron una mejor comprension del contenido farmacoldgico por los estudiantes, aspecto este
que se hizo evidente en temas tan complejos en cursos anteriores como la teoria de los receptores, la farmacologia del
sistema nervioso auténomo, los mecanismos de accion de los diferentes grupos farmacologicos y los efectos adversos.
En este particular resultd basico lo aportado por los contenidos de Embriologia, Fisiologia y Bioguimica, incluidos en la
disciplina Morfofisiologia, y por las disciplinas Microbiologia y Genética Médica. Estos cambios se pudieron corroborar al

comparar los resultados de las evaluaciones realizadas desde el curso 2005-6 hasta el 2010-11.
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También se insertaron un mayor nimero de estudiantes en las noches cientificas y en las investigaciones estudiantiles
relacionadas con medicamentos y varios trabajos alcanzaron la condicion de relevante o destacado en las diferentes
ediciones de los férum estudiantiles, incluso algunos de ellos participaron y alcanzaron resultados en el Forum
Cientifico Nacional. En este sentido se realza la labor de los docentes de Medicina General Integral.

2.3 Posibilidades de la propuesta preliminar: resultados del grupo de discusion

En busca de precisar los elementos positivos que ofrecieron las formas de superacion disefiadas e implementadas, y
para detectar las transformaciones no logradas en los docentes por insuficiencias de ellas, se promovié el desarrollo de
un grupo de discusidn (anexo 17), cuyos resultados se compilaron e incorporaron en el registro del investigador. El
grupo de discusion -cuyos participantes fueron seleccionados mediante un muestreo no probabilistico de tipo casual-
quedo constituido por ocho de los doce docentes que asistieron al encuentro de experiencias desarrollado durante la
Jomada Provincial de Farmacologia (afio 2010), y que habian recibido todas las modalidades de superacion
ejecutadas.

La valoracion de los resultados obtenidos mediante el grupo de discusion desarrollado pemitid corroborar las
posibilidades que ofrecio la superacion implementada y revelar los aspectos a considerar en la propuesta de
superacion definitiva que se disefio, como aporte en esta investigacion, en funcion del tratamiento del contenido de la
Farmacologia en la carrera de Medicina. Asi, los participantes consideraron que las formas de superacion recibidas y
la manera en que se organiz6 el proceso propiciaron el interés por el saber farmacoldgico y por las propias actividades
de superacion. Esto se evidencid en la frecuencia con que solicitaban materiales y consultas acerca del trabajo
realizado, asi como el incremento de sus expectativas de aprendizaje.

En particular, estos docentes percibieron modificaciones en su preparacion desde el punto de vista metodoldgico en la
actuacion como docente universitario; en este sentido, consideran una tendencia a concretar actividades integradoras
en el proceso de ensefianza aprendizaje a partir de la incorporacion de la informacion farmacologica ylo su utilizacion

como parte de las situaciones de aprendizaje. Valoraron como positiva la elaboracion del medio de ensefianza para
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los temas de Embriologia que elabor6 uno de los docentes, el cual estaba orientado a la presentacion y caracterizacion
de malformaciones congénitas causadas por farmacos teratogénicos. Como parte de este trabajo se promovié el
interés en los estudiantes por el tema en actividades cientificas estudiantiles.

De forma general, y tanto los docentes de area basica como clinica, enfatizaron en la intencionalidad de las actividades
docentes para propiciar el aprendizaje farmacoldgico y el de las propias disciplinas. Asimismo destacaron como se
incorporaron en los pases de visitas la discusion acerca de los farmacos indicados a los pacientes; se concibieron
actividades de discusion grupal en las actividades de educacion en el trabajo -sobre todo en los pases de visita- con la
participacion activa de los docentes de Farmacologia y otros especialistas invitados.

Entre las actividades que se desarollaron, y que se asumen como resultado de las formas de superacion
implementadas para el tratamiento de los contenidos de la Farmacologia en la carrera de Medicina, los docentes
incluyen las actividades asociadas al programa de Educacion para la Salud, que se promovi6 por los docentes de la
muestra en espacios de extension universitaria. Pero reconocen que el de “mayor importancia socio educativa’ fue el
vinculo de los estudiantes a los debates en escuelas y comunidades laborales y sociales en las que se trataron los
temas del consumo irracional de medicamentos, las prescripciones no razonadas y los aspectos legales asociados al
uso de farmacos cuyo efecto puede llegar a ser similar a las drogas. En este Ultimo caso se discutio tanto la
responsabilidad del médico al emitir las recetas como del paciente al consumir ese tipo de farmacos.

Se identificd que los docentes que ya habian concluido el diplomado, pudieron incluso desarollar actividades mas
complejas como participar en tribunales o funcionar como tutores de los trabajos presentados en el Férum Estudiantil
Territorial contra las Adicciones, experiencia de la Facultad de Ciencias Médicas de Cienfuegos a partir de la iniciativa
en un encuentro de experiencia de los docentes de Farmacologia, lo cual evidencié los conocimientos y las
motivaciones que respecto al tema y a su tratamiento didéctico se formaron en esos docentes en los espacios no
aulicos, aspectos que amplian la connotacion el tratamiento del contenido de la Farmacologia, tal y como se promueve

y concibe en esta tesis.
69



Entre las acciones que se planifican se encuentran las busquedas -durante el trabajo independiente- de informacion
relacionada con los medicamentos, dirigidas al desarrollo de habilidades investigativas y en este particular alcanzan un
lugar importante las actividades planificadas por los docentes de Medicina General Integral en las comunidades y
Farmacias Principales, asi como las propias investigaciones estudiantiles en funcion de resolver problemas del entono
socio laboral. Por ello, lo aportado por el curso de postgrado de Metodologia de la Investigacion resultd esencial para
lograr este propdsito.

Otro elemento se centrd en las relaciones que se propiciaron entre estudiantes y docentes. Refirieron estos Ultimos
que se promovié un proceso comunicativo que estimulaba la participacion de los estudiantes, la comprension de los
temas y la retroalimentacion entre los docentes y estudiantes y entre los miembros del grupo de estudiantes. Los
docentes de &rea clinica expresaron sentirse "mas seguros” al responder las preguntas formuladas por los estudiantes
durante las discusiones de casos, pases de visitas y las demas actividades de educacion en el trabajo v los de area
basica resaltaron la importancia de la disciplina para la actividad profesional y personal de los estudiantes.

Expresaron que al estar motivados lograron estimular en mayor medida a los estudiantes hacia las actividades
relacionadas con el aprendizaje farmacoldgico. Asimismo afirmaron que se elevé la participacion de los estudiantes de
estos docentes, tanto en las actividades asignadas para realizar en el aula como también en las noches cientificas, los
debates en las comunidades y en la ejecucion de los trabajos cientificos estudiantiles. También precisaron que los
estudiantes visitaron con mayor frecuencia el Departamento de Farmacologia, para solicitar materiales impresos o
sitios de interés farmacologico en los cuales pudieran obtener informacidn con respaldo cientifico para realizar las
tareas asignadas.

Respecto a las formas de superacion implementadas, los docentes reconocieron que propiciaron la adquisicion de
conocimientos y el desarrollo de habilidades, conocimientos propios de la Farmacologia, como de la Didactica de esta

disciplina. Esto permitid -segun sus criterios- perfilar la actuacion profesional y elevar la calidad del desempefio
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profesional, sobre todo en el plano asistencial, pues “al estudiar estos temas se pudo constatar mayor actualizacion y
profundizacion en la aplicacidn de los requisitos del ejercicio de la medicina”.

Refirieron que el diplomado, los cursos de postgrado, las conferencias especializadas y la autopreparacion,
constituyeron las formas fundamentales para propiciar conocimientos, pero los talleres, las asesorias y el intercambio
de experiencias, favorecieron las acciones orientadas a las transformaciones de la practica con mayor agilidad. Tal
consideracion se sustentd en que “estas utilizan la modelacion directa de las situaciones profesionales que pueden ser
utiizadas en las diferentes actividades de ensefianza aprendizaje’.

Resaltaron el papel de las asesorias y la autopreparacion porque atienden a las dificultades que aun existen en los
docentes participantes en las formas de superacion, y también porque contribuyen a potenciar los conocimientos y
perfeccionar la actuacion sin causar interferencias con las actividades habituales que realizaban. Coincidieron ademas
en que “los espacios que se utilizaron permitieron optimizar el iempo y la concrecion de los disefios de cada forma de
superacion, y €l nivel de organizacion y apoyo institucional facilité que se evitaran interferencias con las actividades
diarias de los participantes’.

En cambio, consideraron que a pesar de la utilidad del diplomado y de los cursos de postgrados dedicados a
contenidos farmacologicos para elevar sus conocimientos, deben articular con temas pedagdgicos basicos para
enfrentar el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina. Por ofro lado, insistieron que se
precisa la reflexion del profesor acerca de la préctica pedagégica, de modo que pueda reestructurar, desde el punto de
vista tedrico y metodoldgico, las acciones desarolladas. Esto “propiciara tanto el tratamiento de los contenidos
farmacoldgicos como la preparacion de los docentes, al poder replantearse nuevos retos a partir de las insuficiencias
que logra identificar en su desempefio”.

Del mismo modo aludieron, que para lograr la incorporacion de todos los docentes de la carrera a este propésito “se
precisa sensibilizarlos para que incorporen en sus précticas el tratamiento del contenido farmacolégico™. Sugieren que

tal condicion exige de un tratamiento individualizado y en el grupo, pero desde los espacios que realizan la actividad
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profesional pedagdgica, a saber: los colectivos de carrera, afios y asignaturas. Este proceso -aseguran- debe facilitar el
aprendizaje farmacologico y la comprension acerca de la responsabilidad que tiene cada docente en la estimulacion e
incorporacion de los demas docentes, sobre todo, al reconocer el papel que les corresponde para socializar sus
experiencias y garantizar la relevancia de este conocimiento en la vida profesional, tanto de los comparieros de
superacion y/o trabajo como de los propios estudiantes.

Al concluir este proceso -y como parte del cierre del grupo de discusion- se pudo revelar una relacion de dependencia
entre la superacion recibida y el trabajo metodoldgico que estos profesores desarrollaron en los distintos espacios
organizativos de la carrera, sobre todo en el afio. Si bien la superacion y el trabajo metodoldgico se han visto como
procesos aislados, los resultados de la experiencia de superacion implementada reveld que la posibilidad de utilizar lo
aprendido en las actividades de superacién como parte de las actividades de trabajo metodologico que organice la
carrera, favorece no solo la posibilidad de renovacion del curriculo sino también la socializacion de las experiencias.

Por tanto, para acceder al cambio de concepcion de la superacion profesional del docente de la carrera que se
promueve en esta investigacion, es necesario superar la proyeccion informativa y de actualizacion para incluir el disefio
y desarrollo de actividades que pueden insertarse de manera directa en el curriculo.

Se reconocid ademas que el liderazgo que se le otorga al Departamento de Farmacologia y a sus Especialistas
Principales resulta esencial, pues a ellos corresponde la tarea de promover, disefiar, comprometer y desarrollar la
superacién, asumiéndose su rol como facilitadores de una nueva posicidn de los docentes de la carrera frente a la
Farmacologia como disciplina cientifica y curricular en la formacion del Médico General.

Los docentes participantes en la discusion avalaron con sus ejemplos las implicaciones de las decisiones pedagdgicas
para utilizar otros espacios organizativos de la carrera, pero sobre todo para facilitar la utilizacion de la actividad
cientifico estudiantil y de educacién en el trabajo para promover el aprendizaje de estos conocimientos, dadas las

aplicaciones que tienen en los diferentes niveles de atencidn de salud donde se desempefiaran como médicos.
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Sin embargo, la reflexion acerca de los resultados de la discusion y la valoracion critica del investigador en tomo al
proceso, reveld la necesidad de superar la proyeccion fragmentada de las actividades de superacion y concebirla
desde una proyeccion sistémica que guie el disefio de los programas, partiendo de las necesidades de preparacion de
los docentes, las posibilidades reales de las asignaturas que imparten y las condiciones del centro que las promueven.
Desde esta consideracion se corrobord ademas la importancia de ampliar la concepcidn del diagndstico, explotar mas
las posibilidades de la reflexion de los docentes responsables del disefio de la superacidn en las decisiones acerca del
método y las formas de superacion que se seleccionen. Estas deben ajustarse al diagnéstico y confirmar la posibilidad
de ser flexibles. También se evidencié que la diferenciacidn en la superacion -segun los perfiles de formacion de los
docentes especialistas- es una condicion que limita el intercambio de experiencias y desaprovecha la posibilidad de
ampliar las relaciones entre los docentes para concretar el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera
de Medicina. Esta consideracion debera guiar la elaboracion definiiva de la propuesta y puede ser transferida a otras
tematicas orientadas al mismo proposito.

Luego -y a modo de conclusiones- se constatd que el problema que se aborda tiene repercusion a nivel de pais. Tanto
en la practica como en las concepciones de los docentes, si bien se evidencia una apreciacion adecuada de la
importancia de la Farmacologia en la formacion del Médico General y la necesidad de que todos los docentes reciban
una preparacion para el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera, aln no se aprovechan las
potencialidades de las asignaturas en el curriculo para este fin, sobre todo, en lo que se refiere al tratamiento de los
conocimientos, habilidades y actitudes relacionados con la practica profesional del Médico General.

Se pudo confirmar que el tratamiento del contenido de la Farmacologia no se incluye como una prioridad en las formas
de superacion que se desarrollan para preparar a los docentes de la carrera de Medicina, por lo cual se hace
necesario priorizar este tema. La propuesta preliminar centrd la atencion en formas de superacion que otorgaron
mayor valor a la actualizacion en los contenidos farmacoldgicos necesarios para la formacion del Médico General. Si

bien se pudieron apreciar cambios en las concepciones y practicas de los docentes implicados, estas aun resultan
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insuficientes, sobre todo porque no incluyen el tratamiento de habilidades personales y didacticas, necesarias para
lograr mayor articulacion con los contenidos farmacolégicos que se pueden insertar en los programas de las
asignaturas.

Es estudio evidencio la necesidad de una concepcion sistémica del proceso de superacion de los docentes de la
carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia. Esta tarea se asumid como resultado de la

elaboracion tedrica del autor, que como parte del proceso, se informa en el capitulo que sigue.
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CAPITULO IIl. SISTEMA DE SUPERACION PROFESIONAL DE LOS DOCENTES DE LA CARRERA DE
MEDICINA PARA EL TRATAMIENTO DEL CONTENIDO DE LA FARMACOLOGIA

El estudio realizado en tomo al tema de la superacion de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del
contenido de la Farmacologia, permitié corroborar que el elemento dinamizador del cambio se identifica con la
necesidad de modificar la manera en que se disefian y desarrollan las formas de superacion orientadas a este fin.

Si bien las formas previas disefiadas permitieron abordar el contenido y promover la articulacion entre ellas para los
fines de la investigacion, la superacidn profesional de los docentes requiere una concepcion tedrica que permita
delinear la toma de decisiones desde los objetivos del perfeccionamiento que se desea lograr en cada nivel, la
contextualizacion, la disponibilidad de recursos y espacios institucionales. Esta se explica en los epigrafes que siguen.
También se describe en este capitulo la valoracion realizada del sistema de superacion profesional, lo cual justifica la
validez y perspectiva de la propuesta en la practica.

3.1 Estructura y fundamentos del sistema

La disyuntiva ante el tipo de resultado que permitird cumplimentar este propdsito se considerd como parte del proceso
de investigacion, lo cual confirma la postura asumida, en tanto, se justifica la necesidad de fundamentar un sistema,
toda vez que posee un carécter analitico y muestra al objeto en su dimension estructural, esta ultima resulta la
modificada en el proceso y denota la declaracion de componentes y relaciones funcionales que por su correspondencia
con el objeto real o reorganiza, lo cual le otorga una interpretacion diferente al proceso (De Armas, 2003).

El acercamiento al término de “sistema” se considerd una exigencia en la toma de decisiones. En este caso, por su
valor tedrico metodoldgico, el sistema se sustenta en la capacidad de representar la unidad e integracidn de las partes y
el todo del proceso de superacion que se estudid, definiendo -desde sus dinamicas intemas- las funciones que
legitiman el caracter y las relaciones de subordinacion y coordinacion.

Asimismo, desde las concepciones de Valle (2007), es posible asegurar que el sistema como tipo de resultado es

factible para el propdsito que se plantea, al considerar que es en la interaccidn mutua que tiene lugar entre los
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componentes didacticos de la superacidn del docente, donde es posible dinamizar el perfeccionamiento del proceso,
pues de lo que se trata es de definir las cualidades que deben tener los procesos de este tipo para el caso especifico
del tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina. Luego, se hace necesario declarar cada
componente o subsistema como parte y unidad de existencia del sistema.

Este proceso, sin embargo, supone atender a las caracteristicas del contenido que se aborda y los referentes
metodoldgicos y organizativos que se asumen, para establecer niveles jerarquicos en los que se concretan para
explicar -representar- el funcionamiento intemo y la manera en que se inserta a las formas ya existentes.

La integridad del sistema se define desde la unidad que le conceden los objetivos, lo cual se utiliza en este caso como
referente y guia para denominar sus componentes y precisar la articulacion que sugiere su concrecion practica. Para
ello es necesario desagregar sus componentes, su organizacion y definir sus funciones.

Por tanto, el sistema de superacion profesional que se presenta en esta investigacion se reconoce como la manera
en que se precisan y articulan los componentes didacticos en cada uno de los subsistemas que lo distinguen, cuya
estructura y funcionamiento sirve de marco para el disefio y desarrolio de los programas de las formas de superacion
para el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la camera de Medicina, atendiendo a los niveles de
responsabilidad de los docentes en el curriculo.

El resultado que se presenta esta compuesto por el objetivo, las dimensiones y los subsistemas, que informan del
proceso en si mismo, asi como por los fundamentos y las exigencias para su implementacion. La interaccion de estos
componentes caracterizan al sistema en su totalidad, desde la cual se configura la estructura y el funcionamiento de
este.

El sistema tiene como objetivo guiar el disefio y desarrollo de las formas de superacidn de los docentes de la carrera
de Medicina, con un enfoque contextual y secuencial, orientado a concretar en las actividades pedagogicas
profesionales -cognitivas, practicas, axiolégicas- el tratamiento del contenido de la Farmacologia en esta carrera en

correspondencia con las necesidades determinadas.
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Como referentes en la configuracidn del sistema se concibieron tres dimensiones®”: la personalizada, la epistémica
y la metodoldgica, las cuales se explican a continuacion. Por su naturaleza didactica, se denota a los sujetos desde
una dimension personalizada que alude al desarrollo profesional de ellos y al nivel de participacion que tienen en el
proceso de ensefianza aprendizaje de la carrera de Medicina. Se valoriza entonces las concepciones con que asumen
las orientaciones de la carrera para el tratamiento del contenido de la Farmacologia.

Esta dimensién se orienta a identificar los recursos personales y profesionales que favorecen los cambios de
concepciones de los docentes acerca de la Farmacologia, y el papel de esta disciplina en la formacion del Médico
General, asi como las potencialidades que poseen como docentes -las propias asignaturas que imparten y los
espacios en que se desempefian- para favorecer el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de
Medicina.

Desde este referente se definen los objetivos de los programas correspondientes orientados a potenciar las cualidades
del docente universitario para el tratamiento del contenido de la Farmacologia, la reflexién como herramienta para el
cambio, los tipos de apoyos, la importancia de los procesos metacognitivos asociados al desempefio del trabajo
docente que promueve esta tarea en la carrera de Medicina. La utilizacion del diagnéstico continuo del docente es una
exigencia para la toma de decisiones, por cuanto permite identificar la responsabilidad que se asume en el tratamiento
del contenido de la Farmacologia en el desarrollo del curriculo del Médico General.

La dimension epistémica sirve de base para la elaboracion de los programas de superacion. Informa acerca de los
saberes epistemoldgicos y metodoldgicos de la Educacion Superior, asi como de investigacion que forman parte del
contenido del sistema de superacion. Por tanto, incluye de manera esencial los contenidos relacionados con los
conceptos basicos de la Farmacologia, sus bases cientificas, las regularidades histdricas del desarrollo cientifico
técnico y social de la Farmacologia, la legislacion vigente para el uso de medicamentos, las precisiones para el estudio

y utilizacion de los farmacos y sus implicaciones econdmicas y de salud.
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Incluye ademés, las estructuras receptoras y procesos fisioldgicos que constituyen sitios de accion o que pueden ser
modificados por los medicamentos; los criterios para la prescripcion racional de medicamentos; el estudio de los grupos
de medicamentos mas utilizados en la practica médica habitual, incluyendo los fitofarmacos, asi como los errores mas
comunes en la prescripcion y sus consecuencias.

Todo ello, en la unidad dialéctica que supone el conocimiento disciplinar y la manera de impartiro desde las asignaturas
y espacios formativos del curriculo, explica que se incluyan en esta dimensién los temas relacionados con la
elaboracion de tareas docentes con enfoque problémico -sustentado en la utilizacion del método clinico y la aplicacion
de los estudios farmacoepidemiologicos- a incorporar en las actividades de ensefianza aprendizaje que se organicen
en los diferentes espacios formativos.

Por el valor de la investigacion como método en el proceso de ensefianza aprendizaje en la Educacion Superior, se
incluye como contenido de la superacion. Ademas, se insertan los elementos de la investigacion educativa, orientados
al diagnostico, la innovacidn de las practicas de ensefianza y la valoracion de aquellas experiencias que puedan ser
socializadas en espacios de la carrera o centro: forum, seminario y conferencia cientifica metodolégica, las actividades
metodoldgicas y las publicaciones seriadas.

La dimension metodoldgica alude a la dindmica de las relaciones entre los objetivos, contenidos, métodos, medios y
evaluacion en las distintas formas de organizacion de la superacién que facilitan la apropiacion de los conocimientos
didacticos y farmacoldgicos que se necesitan para el disefio y desarrollo de propuestas orientadas al tratamiento del
contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina, desde las diferentes disciplinas y asignaturas del curriculo.
Esta dimension sirve de base para el disefio de las formas de superacidon de los docentes, a partir de las
particularidades del tratamiento del contenido de la farmacologia en la carrera, en correspondencia con el afio en que
se desempefia cada docente -antes o después de impartir la disciplina Farmacologia-. La secuenciacion de las formas
de superacion, segun sus fines, respondera al clima de relaciones que se necesitan para concretar la superacion segun

los espacios formativos y niveles en que se desarrollan.
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En este sentido, se insiste en optimizar las actividades en grupos de trabajo como una via que promueve la
participacion de los docentes en su propia formacion. Estas, sin embargo, deberan articular con la autopreparacion
como base para la concrecion de los programas que se disefien segun las exigencias de cada forma organizativa. En
este caso, crear las condiciones para el desarrollo de los programas de superacion que concretan el sistema.

Desde ellos se contribuira a: desarrollar la motivacién hacia la actividad, clarificar los problemas y responsabilidades e
identificar las necesidades y potencialidades para el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de
Medicina. Por tanto, exige una convocatoria abierta, persuasiva, promocional, que utilice los recursos y contextos mas
proximos al sujeto en correspondencia con el perfil de formacion del docente.

Se asumiran las formas de superacion establecidas en el Reglamento de la Educacién de Postgrado, pero se
priorizarén las conferencias especializadas para abordar los contenidos de Farmacologia segun la naturaleza de los
problemas socioprofesionales que involucran el uso de los medicamentos, acotando -de ser posible- su relacion o
implicacion con la disciplina que imparten. Asimismo, los cursos de postgrado se realizaran cuando se requiera, a partir
del diagnostico, debido a la expectativa de los docentes, pero sobre todo, teniendo en cuenta las demandas de
actualizacion y especializacion tanto didacticas como farmacoldgicas. Los talleres, las asesorias y los encuentros de
experiencias se asumiran como oportunidad para la modelacion de las propuestas que se aplicaran en las asignaturas
y en ofros espacios del curriculo, asi como para atender las dificultades que persistan en los participantes de forma
diferenciada y socializar las experiencias desde la reflexion y el debate. La autopreparacion se empleara durante todo
este proceso formativo del docente y se utilizara para complementar y ampliar los temas tratados como contenidos de
la superacion.

Se legitima entonces la posibilidad de que el docente responsable de los programas de superacion optimice el empleo
de las técnicas que permitan a los docentes la orientacion educativa para el uso racional de los medicamentos;
demuestre la implicacion didactica de la prescripcion razonada y consiga el vinculo de los contenidos farmacoldgicos

con los problemas profesionales asociados al uso de farmacos, asi como la contribucion del desarrollo cientifico técnico
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de la Farmacologia a la sociedad y a las Ciencias Médicas desde las diferentes asignaturas y disciplinas del curriculo
de la carrera.

Por ello, es necesario que desde el enfoque metodoldgico se modelen las actividades que los docentes -segun su
implicacion en el curriculo- desarrollaran en los espacios académicos, investigativos, de educacion en el trabajo y
extensionistas. En este caso se debera disponer de los materiales y fuentes para la actualizacion y tratamiento del
contenido de la Farmacologia.

3.1.1 Subsistemas del sistema de superacion profesional para los docentes de la carrera de Medicina

Las dimensiones configuran la especificidad de los subsistemas que conforman el sistema, los cuales se determinan al
asumir una estructura organizativa simple que asume el condicionamiento progresivo, que permiten explicitar los
componentes didacticos, agrupar las formas de superacion y establecer margenes para el control de los resultados,
desde los cuales se facilita el acceso del subsistema anterior al siguiente. En este caso se identifican como
subsistemas: la iniciacion, profundizacion y especializacion. Estos se estructuran y funcionan a partir de los
programas de superacion que expresan la relacion entre las formas de superacion y el disefio y desarrollo que debe
realizarse en el curriculo, para propiciar el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina.

La iniciacion incluye a los docentes de la carrera de Medicina que se incorporan por primera vez a la superacion en
funcién del tratamiento del contenido de la Farmacologia. Este subsistema pretende identificar a los docentes con las
potencialidades de preparacion que tienen para realizar esta tarea; reconoceran las potencialidades curriculares para
insertar los conocimientos farmacoldgicos; incluiran la reflexion al proceso de la actualizacion respecto a los retos
contemporaneos de la formacion del Médico General, las estrategias de aprendizaje y sus presupuestos tedricos.

Esto implica incorporar los recursos necesarios que le permitan reconocer que el analisis de la practica pedagogica es
basico para lograr la mejora educativa. En este caso, las formas de superacion deberan crear disposicion en los
docentes para participar en el tratamiento del contenido de la Farmacologia, entrenarios en la observacion critica de su

propia actividad y en la valoracion y comprension de los problemas metodologicos que influyen en la situacion actual.
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Es evidente que un recurso esencial de este subsistema es que el docente (des)construya su saber y saber hacer en
cuanto al proceso de formacion general del médico y en particular de la Farmacologia, valorice las experiencias
personales y profesionales que ha compartido como especialista y docente y las ponga al servicio de la docencia, sobre
todo, identificando qué es lo que se debera cambiar en el método de ensefianza.

Los temas mas recurrentes aqui estaran dados en los problemas profesionales asociados al uso de los farmacos, los
errores mas comunes en la prescripcion y sus consecuencias, la implicacion didéctica de la prescripcion razonada, la
Farmacologia como contenido que debe ser tratado por todos los docentes de la formacion del Médico General y la
seleccion de materiales y fuentes para la actualizacion y tratamiento de los contenidos farmacoldgicos en las
actividades académicas, investigativas, laborales y extensionistas. Por tanto, las formas de esta etapa estan
relacionadas con los talleres y la autopreparacion.

La evaluacion de este subsistema estara sujeta a la identificacion de los aspectos del cambio de concepciones, la
comprension de la necesidad del tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera y de las potencialidades
que posee su disciplina, asignatura, ciclo de la carrera y en particular el afio en que trabaja, asi como de sus
necesidades de aprendizaje y disposicidn/compromiso para iniciar el proceso reflexivo de cambio, lo cual puede llevario
de manera formal o informal a solicitar la oferta de superacion que se incluye en el subsistema siguiente.

La profundizacion es un subsistema conformado para los docentes que -ya iniciados en el proceso de superacion-
necesitan ampliar, actualizar y satisfacer necesidades relacionadas con el disefio y desarollo de actividades de
ensefianza aprendizaje, por tanto se propone prepararios para la incorporacion de los conocimientos farmacoldgicos y
didacticos bésicos y/o especializados que demandan su nivel de desarrollo y las posibilidades de insertar desde las
disciplinas y espacios curriculares los contenidos farmacolégicos con un enfoque desarrollador y creativo.

En este caso, se le otorga tanto el énfasis al conocimiento cientifico técnico como al axioldgico que requiere la
formacion farmacologica del Médico General en Cuba, entre los que se distinguen: los conceptos esenciales de la

Farmacologia, criterios para realizar la prescripcion razonada, bases cientificas para el estudio y ufilizacion de los
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medicamentos, regularidades histdricas del desarrollo ciencia, tecnologia y sociedad de este saber, legislacion vigente
para el uso de los medicamentos, procesos fisioldgicos que constituyen sitios de accion o que pueden ser modificados
por los medicamentos y la farmacologia de los grupos de medicamentos y sus implicaciones economicas y de salud.
Incluye ademas, la didactica de la Farmacologia y sus implicaciones en el proceso de formacion del Médico General,
técnicas para la orientacion educativa en funcion de optimizar el uso racional de los medicamentos, disefio de
actividades para la vinculacion del saber farmacoldgico segun la disciplina que imparte y métodos o vias para el
desarrolio de la actividad cientifico estudiantil en temas de Farmacologia.

Las formas de superacion incluiran las conferencias especializadas, los talleres, las asesorias, los encuentros de
experiencias y la autopreparacién, de modo que se garantice el disefio y retroalimentacion de lo aprendido. Esto
requiere que se confronten los conocimientos farmacologicos desde un acercamiento gradual a la préctica médica,
relacion de la que emerge y se producen los conocimientos para hacer explicitas las responsabilidades y enfoques
didacticos que deben asumirse como expresion de la intersubjetividad en la utilizacion del saber profesional y
especializado de los docentes participantes.

En este subsistema se propiciara que los docentes se identifiquen con las vias, recursos y ayudas para cumplir con el
tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera; por tanto, el aprendizaje se orienta a registrar las
experiencias, compartir las vivencias y revelar tanto los fundamentos como la esencia de la tarea del docente. Tal
condicidén permitira que se supere la experiencia personal para incorporaria a la produccion colectiva, en la cual se
comparten las experiencias didacticas y se (re)significan al ser discutidas, pensadas para volver a aplicarse a la
practica.

La concepcion metodologica debera sustentarse en un proceso de conocimiento del saber farmacolégico, la reflexion y
disefio de tareas docentes que constituyen las vias a utilizar para insertar el tratamiento de los contenidos
farmacoldgicos en las disciplinas y asignaturas, tanto desde las practicas aulicas como de los espacios curriculares de

educacion en el trabajo, investigacion cientifico estudiantil y la extension universitaria.
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Es a partir de la reflexion practica de la experiencia metodologica, del registro de los resultados, de los cuales se genera
un nuevo conocimiento acerca del proceso, sobre todo, en la determinacion de los saberes que el docente necesita
para el trabajo didactico que permitird el andlisis y valoracion del proceso pedagdgico por los docentes en sus
asignaturas. Por tanto, la evaluacion de la superacion en este subsistema esta enmarcada en las habilidades del
docente para reflexionar acerca de sus practicas y de los conocimientos de la Farmacologia que poseian, los que se
generan durante el proceso y los que utilizan para el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera.

La especializacion constituye el subsistema superior de la superacion, que se organiza para los docentes que lograron
transitar por los niveles anteriores y se implicaran en la elaboracion de propuestas investigativas asociadas al
tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera. Por esta razon, es necesario concebir el proceso con un
enfoque flexible, en el cual el docente pueda identificar los resultados de su tarea, asumir la renovacion continua de
objetivos, contenidos, métodos, medios y evaluacion, asi como la organizacion de los procesos educativos y elaborar
propuestas y experiencias de innovacion.

En particular, se concibe el diplomado como forma de superacion pero no se excluye la posibilidad de matricular uno u
ofro curso como postgrado para satisfacer las necesidades e intereses de los docentes y, sobre todo, las expectativas
de aprendizaje y cambio. El diplomado se organizara en tres modulos que articulen desde el objetivo general: la
utilizacién de la investigacion cientifica y educativa en la renovacion e innovacién del curriculo; y deriva en tres objetivos
que le otorgan el carécter de los médulos: el primero, orientado a la profundizacion epistemoldgica y didactica de la
Farmacologia en la formacion del Médico General; luego, un segundo médulo dedicado a la investigacion educativa
como base gnoseologica para, en el tercero, asumir esta en la adaptacion al proceso de renovacion e innovacion
curricular. Se reconoce como un propésito de este subsistema la posibilidad de superar las transformaciones
metodoldgicas para promover proyectos formativos creativos, que fortalezcan las acciones de formacion del Médico

General para el uso racional de los medicamentos y la promocion de salud en este tema.
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En las formas de superacion se prepara a los docentes de la carrera de Medicina para aportar al tratamiento del
contenido de la Farmacologia desde un conjunto de pautas generales que tengan como base los lineamientos
establecidos por la disciplina Farmacologia dentro de la carrera, pero que facilitan la elaboracion de propuestas y de las
experiencias de innovacion tanto académicas, investigativas, como laborales o extensionistas a partir de los objetivos
de aprendizaje propuestos.

Por tanto, se identifican contenidos como la investigacidn educativa y su aplicacion en la renovacidn curricular; el disefio
y desarrollo de programas que favorecen una mayor relacion entre las disciplinas, lo cual permite superar la
fragmentacion didactica del saber farmacoldgico para asumirlo como contenido propio y/o en relacion directa con los de
la especialidad que trata la asignatura, disciplina o tipo de actividad curricular. No se excluye la insercion de temas
farmacoldgicos de caracter cientifico técnico que sirven de base a la toma de decisiones acerca de qué es preciso
incorporar al curriculo de la formacion del profesional de la Medicina. En este caso, se incluyen los aspectos
relacionados con los nuevos medicamentos y la relacidn con las politicas de desarrollo farmacologico.

Los métodos y medios, a diferencia de los objetivos y contenidos, se asumen como generales para todo el sistema y se
gradian segun las condiciones y particularidades de los participantes. Por su naturaleza, los métodos estaran
asociados a la reflexion y la propia actividad investigativa que desarrolle el docente durante la actividad de superacion.
Asi la discusion, la presentacidn de ensayos, en los que se aborden los resultados del diagnostico o necesidades de
cambio en el curriculo, la fundamentacion de propuestas curriculares, la valoracion de experiencias, pueden incluirse
como actividades de aprendizaje y formas de evaluacion.

Los medios, por su parte, responderan a la disponibilidad de recursos pero también se prevé la elaboracion de estos
por parte del docente y la necesidad de que se involucre al personal especializado para optimizar los recursos
informaticos y las tecnologias de las comunicaciones; desde estas puede propiciarse la elaboracion de videos, la
organizacion de los cursos utilizando las herramientas de correo, la plataforma MOODLE, férum de discusion, entre

ofras opciones.
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En el caso de la evaluacion, se sugiere utilizar como principal referente el producto de la actividad del docente y sobre
todo las evidencias de como influyen los aprendizajes en el proceso de ensefianza aprendizaje. No se obvia la
posibilidad de utilizar técnicas de retroalimentacion: cuestionarios, entrevistas, grupo de discusion, con los cuales no
solo se pueden confirmar los niveles de satisfaccion, los aprendizajes adquiridos, sino también las expectativas,
intereses, proyectos que en cuanto al tratamiento del contenido de la Farmacologia pueden desarrollar los docentes en
sus asignaturas y disciplinas.

3.1.2 Relaciones del sistema de superacién profesional de los docentes de la carrera de Medicina

La coherencia intema del sistema se define desde la connotacion especial de los fundamentos y relaciones que sirven
de marco al proceso de superacion concebido para el propésito de esta investigacion: el tratamiento del contenido de la
Farmacologia en la carrera de Medicina. Asi, la base sistémica en que se concibe la propuesta evidencia propiedades
distintivas de los sistemas: se proporcionan relaciones intra e intersistémicos.

El primero se concreta en los programas de superacion, pues ellos expresan la toma de decisiones acerca de qué y
cdmo se desarrolla el proceso de superacion a partir de las formas seleccionadas para satisfacer las necesidades del
tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina. El segundo, expresa la posibilidad de insercion
de estos programas en el marco de otros ya elaborados por la institucion, el departamento o carrera.

Los programas de superacion deberan revelar la racionalidad entre teoria y practica. Por tanto, se orientan a crear la
posibilidad de enriquecerse desde la propia experiencia de los docentes de la carrera, a partir de la confrontacion de
ideas tedricas/practicas, la articulacion de saberes generales, especificos y pedagogicos y las relaciones de los sujetos
que sobre él influyen. Todo ello para la satisfaccion de las necesidades y el desarrollo de las potencialidades de los
sujetos participantes.

Estos aseguraran una relacion Iégica y arménica entre cada uno de los componentes, de modo que se produzca la

coherencia necesaria y permita al docente arribar a otro subsistema de superacion. Estos programas seran disefiados
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a partir de los contextos, sujetos y niveles que confluyen en el escenario docente asistencial de las Ciencias Médicas,
de tal caso se asume la siguiente clasificacion de programas que a continuacion se explica:

General: es el que se disefia en funcion de satisfacer necesidades comunes de todo el colectivo pedagdgico que labora
en las Ciencias Médicas. Sus objetivos y contenidos se dirigen a la totalidad de los docentes universitarios.

Grupal: se proyecta hacia grupos de docentes que comparten su labor en determinadas disciplinas o asignaturas. Se
concibe por la necesidad de resolver carencias especificas y compartidas por los docentes en estos niveles.

Individual: se orienta a resolver necesidades particulares que requieren de una accidn formativa personal. Este tipo de
programa se basa en la existencia de carencias individuales que no pueden ser resueltas en las clasificaciones
anteriores.

Por sus implicaciones, los programas pueden ejecutarse desde la concepcion centralizada de la superacion en la
Universidad de Ciencias Médicas o en el propio puesto de trabajo de los docentes, sobre todo en el caso de los que
laboran en los centros asistenciales o de investigacion. Es preciso que estas se caractericen por el caracter
semipresencial®® por cuanto puede utilizarse la tecnologia, facilitar la interactividad y la independencia en el proceso de
superacion tanto individual como en grupo.

Por tanto, la integralidad y organizacion jerarquica de los programas, como sintesis de la articulacion didactica en los
subsistemas, también revelara las relaciones de subordinacion y cooperacion con el resto de las actividades de
superacion. Tal condicién se cumple a partir de los objetivos que se precisen en la estrategia de superacion de la
Universidad de Ciencias Médicas y de las exigencias de la implementacion de este sistema: en el primer caso, las
formas aqui planteadas acatan la jerarquia que establece la prioridad de las necesidades y emergencias de la
superacion en la carrera o la institucion; en la segunda, se valora la posibilidad de complementarse, articularse dentro
de la estrategia general aprobada para cada curso escolar, de manera que las que se proponen o las aprobadas no

sean sustituidas o eliminadas.
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A esto se agrega que se potencie la relacion de la superacion profesional con el trabajo metodologico -sobre todo en el
colectivo de carrera, afio y asignatura- y que estos se conviertan en espacios de retroalimentacion y socializacion de los
resultados, tanto del disefio como del desarrollo de las experiencias que se logran conformar como parte de los
programas de superacion. Esta consideracion se asume como condicidn para que se articulen o integren todas las
acciones que desarrolla la Universidad para conseguir la calidad del egresado.

Interesa entonces precisar los fundamentos y relaciones del sistema, tal como se concibe en esta investigacion.

3.1.3 Fundamentos del sistema de superacién profesional de los docentes de la carrera de Medicina

Los fundamentos constituyen la plataforma que sustenta el sistema e informan acerca de las ideas que se toman
como mediacion entre teoria y practica, al concretar desde el punto de vista metodolégico las condiciones elaboradas
en el capitulo uno.

Desde el punto de vista filosdfico, se asume la concepcion de cambio, transformacion que sugiere la incorporacion del
tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina en la superacion del docente de esta carrera,
como un proceso orientado al mejoramiento racional de las actividades de ensefianza que se desarrollan en las
disciplinas/asignaturas, transformando de manera progresiva y continua las influencias curriculares -académicas,
investigativas y de educacion en el frabajo- de los programas, encaminado al aprendizaje de los modos de actuacion
profesional frente a situaciones de salud que demanden acciones de diagnostico, promocidn, prevencion y tratamiento
farmacoldgico.

Por tanto, el cambio se produce como negacion/negacion en el que se retoman las experiencias positivas de los
docentes -individuales y grupales- para disefiar y desarrollar la integracion de este saber al curriculo de la asignatura
que imparten. Asimismo, se concibe desde el fransito de los cambios cuantitativos hacia la nueva cualidad manifestada
en la medida en que cada curso permita ampliar, desde nuevas concepciones y propuestas, €l tratamiento del

contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina desde todos los espacios y disciplinas del curriculo.
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Incluye, ademas, la concepcion de actividad como eje estructural del proceso de superacion y mediacion cognitiva,
practica y axiolégica que permite cumplir el objetivo de superar a los docentes de la carrera de Medicina para asumir la
responsabilidad en el tratamiento del contenido de la Farmacologia. Esta posicion sustenta también, la unidad y
concatenacion de los factores que intervienen en el desarrollo de las actividades y en las cuales descansa el
cumplimiento del objetivo propuesto para cada uno de ellos y para el sistema; por lo que se asume el resultado de la
actividad de los docentes en los diferentes ambitos como expresidn del cambio: disefio e implementacion de
propuestas para el tratamiento del contenido de la Farmacologia en los componentes académico, laboral, investigativo
y extensionista; elaboracion y publicacion de articulos, asi como la participacion en eventos, en los que se manifieste la
utilizacién del aprendizaje en el desarrollo profesional.

En su fundamento socioldgico, el sistema de superacion de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento
del contenido de la Farmacologia, expresa el problema asociado al consumo y prescripcion racional de medicamentos
como saber esencial; por tanto, el enfoque social del problema profesional se incluye como referente en la toma de
decisiones acerca del carcter epistémico y didactico de las actividades de superacion y de la orientacion axiologica del
proceso, al promover la interaccion entre el desarrollo cientifico técnico y las implicaciones de estos conocimientos en el
contexto socioprofesional, para contribuir a comprender y asumir su responsabilidad en la formacion del Médico
General.

Se incluye en este fundamento la orientacion grupal de las formas de superacidn para romper las barreras que pueden
aun caracterizar la Educacion Médica desde la pedagogia tradicional y especializada. De esta condicion se deriva el
reto de que este proceso pueda integrar y/o articular a nivel personal y grupal los aprendizajes -cognitivo, procedimental
y actitudinal-, que se generan en cada actividad para responder desde una proyeccion didactica coherente a las
demandas formativas del Médico General, tanto personales como laborales y sociales.

A todo lo anterior se le agrega el caracter permanente y socializador del proceso en diferentes contextos de actuacion,

no solo en el espacio aulico sino en la practica pedagdgica cotidiana, en su intervencion como especialista y en el
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intercambio con ofros agentes educativos. Es en ese proceso de interrelacion que se destaca la contribucion a la
superacion profesional, a partir del reconocimiento social que alcancen las formas de superacion y su desarrolio en la
practica.

El fundamento psicoldgico sustenta la identificacion de los recursos afectivo/cognitivos que permiten el aprendizaje
desarrollador; se concibe entonces como una condicion asociada a la participacion y al cambio de concepciones y
modos de actuar del docente en el proceso de ensefianza aprendizaje de las asignaturas a partir de los significados y
sentidos con que se implican en el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina. Presupone
ademas, privilegiar la funcién orientadora de la actividad, de manera que se promueva la asimilacion consciente, activa,
critica, reflexiva y la elaboracion propia de la informacion que se recibe de manera coherente con las ideas de su propio
desempefio: reflexionara acerca de cdmo transcurre su trabajo, qué espera de él, qué rasgos de su persona lo
favorecen y lo obstaculizan, como organiza su actividad, como es su comunicacion, qué debe hacer ante los conflictos
que surjan, entre ofros aspectos. Es por tanto necesario potenciar el conocimiento de si mismo y del grupo para facilitar
de la dinamica de la interaccion con los otros, y al mismo tiempo proporcionar la autotransformacion de su actuacion y
el desarrollo personal y grupal. Implica entonces que al estimular el conocimiento de si mismo y del ofro, se
comprendan las causas de su comportamiento, se jerarquicen las carencias y disposiciones para resolverlas al
establecer las metas que exige la tarea asignada.

Se identifican como recursos: la motivacidn y los intereses de los docentes, la relacién empética con los gestores de las
formas de superacion, la comunicacion y el reconocimiento a la diversidad de formas organizativas necesarias, en
correspondencia con las necesidades, potencialidades y el tratamiento de los objetivos y contenidos que se necesitan
para acceder al tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera; estos se convierten en significados y
sentidos personales que estimulan el desempefio profesional. Es un criterio de rigor de este fundamento lograr

potenciar la satisfaccion de las necesidades cognitivas y afectivas en relacion con la particularidad de la actividad
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profesional: incluir el tratamiento del contenido de la Farmacologia en las asignaturas y disciplinas del curriculo de
formacion.

Supone, entonces, partir del diagndstico de las necesidades y potencialidades, sobre todo, el autoconocimiento que
promueva la seleccién e implicacion del docente en las formas de superacion que se organicen, como elemento clave
en la apropiacion de los contenidos para el desempefio docente. En dicha determinacion se expresa el caracter de este
para elaborar los programas de superacion, los cuales permiten establecer las interacciones y mediaciones
psicosociales que caracterizan las formas de superacion y la dinamica de los programas en la implementacion del
sistema.

El fundamento pedagdgico sustenta la manera en que se inserta el sistema en la estrategia de postgrado de la
Universidad de Ciencias Médicas, supone que el proceso exprese las concepciones, secuencia logica de la superacion
en correspondencia con las exigencias, normativas y disposiciones institucionales que se establecen para el trabajo
curricular: colectivo de carrera, disciplina y colectivo de afio. Tal condicion se realiza a partir de criterios esenciales de
relevancia formativa del contenido de la asignatura, espacio de formacion y el tipo de tarea docente.

De tal caso, el proceso de superacion se asume desde una intencionalidad desarrolladora en la medida que la
participacion de los sujetos y la integracion al proceso formativo alcanza trascendencia en el desempefio profesional de
este, se optimiza el fratamiento del contenido de la Farmacologia en los programas de superacion en funcion del disefio
de las tareas docentes que cada asignatura y disciplina realizara en correspondencia con el nivel de implicacion
formativa: familiarizacidn, profundizacién y aplicacion practica.

La naturaleza didactica de la propuesta de superacion justifica que se priorice en esta explicacion la especificidad
didactica del fundamento pedagdgico del sistema. En este sentido se asume que el aprendizaje de la légica de los
contenidos de la Farmacologia en la formacion del Médico General permitiré al docente comprender la necesidad de
estos contenidos, y adecuarlos a las exigencias de sus asignaturas en el contexto, al asumir la concepcion

apropiacion/reflexion/transformacion de las actividades para el tratamiento de este contenido en las asignaturas y
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espacios del curriculo de la carrera. Se explica asi la seleccion de los componentes didacticos que caracterizan los
programas Yy que revelan la naturaleza de cada subsistema en el sistema; estos graduan los niveles de profundizacion
del contenido farmacoldgico y didactico con la intervencion que pueden realizar los docentes como parte del tratamiento
del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina.

Esta posicion, sin embargo, obliga a destacar la aplicacion de las leyes de la didactica en la concepcidn del sistema. La
primera, “Relaciones del proceso docente educativo con el contexto social: la escuela en la vida”, expresa la relacion
entre el problema, el objeto y el objetivo de cada subsistema, que posibilita garantizar que las actividades de superacion
profesional que se organicen en cada subsistema se relacionen de manera directa con los cambios en los modos de
actuacion de los docentes de la carrera de Medicina ante la responsabilidad de incluir en sus asignaturas y disciplinas el
tratamiento del contenido de la Farmacologia. Todo ello destaca la importancia que se le otorga a la unidad de lo
instructivo-educativo en la concepcion de los programas de superacion que se disefien en cada subsistema.

Es precisamente en los programas donde se concreta la segunda ley “Relaciones entre los componentes del proceso
docente educativo: la educacion a través de la instruccion”, al concebir que la articulacion de los componentes
didacticos emerge como condicidn definitoria de su disefio y realizacion, al asumir el objetivo de cada subsistema como
rector de la toma de decisiones acerca de como secuenciar y abordar los contenidos teniendo como referente el
contexto y las particularidades del docente, para optimizar las formas y la utilizacion de los métodos y medios
disponibles. Esta condicién es garantia de unidad frente a la diversidad con que pueden presentarse las practicas.

De acuerdo con las exigencias del proceso y del sistema, los principios de la sistematizacion de la ensefianza, la unidad
de la teoria con la practica, el caracter cientifico del proceso de ensefianza y la atencion a la diversidad guian la toma
de decisiones y constituyen la base para organizar la superacion, al concebir el proceso como sistema en si mismo, en
el cual se accede al nuevo conocimiento desde lo aprendido en la teoria 0 en la practica, al destacar la relacion ciencia
tecnologia sociedad al abordar los problemas farmacoldgicos que enfrenta el médico y la manera didéctica

desarrolladora en que deberan sustentar las actividades que se organicen desde cada uno de los espacios del
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curriculo. Asimismo, el respeto a la diversidad de docentes participantes, docentes responsables o que imparten la
superacion y contextos no exime el reconocimiento a la unidad metodoldgica con que deben desarrollarse las formas
de superacion, pero su concrecion flexible y alterativa concretara las exigencias de este principio.

Es evidente que ensefianza, aprendizaje y desarrollo como categorias esenciales asumidas desde la didactica del
postgrado apuntan a la autogestion, la unidad entre lo profesional y lo personal como un todo, en el que el docente al
reconocer el significado vivencial de la experiencia de aprendizaje valora las potencialidades de la ensefianza que
recibe y las incorpora a su desempefio.

En este sentido, la relacion entre los aspectos psicologicos, socioldgicos y pedagdgicos de la superacion sustentan la
prioridad de los métodos y técnicas de reflexion, dialogo, investigacion, los cuales se gradlan vy articulan en funcién de
las necesidades e implicaciones curriculares de los docentes en el tratamiento del contendido de la Farmacologia v el
espacio en que se desarrolla: la clase, el trabajo cientifico estudiantil, la educacion en el trabajo y/o la actividad
extensionista.

Esta concepcidn, sin embargo, gradua el alcance y complejidad del proceso de apropiacion del docente y de las
actividades en las que se concreta el resultado de estas. Desde esta posicion el alcance epistémico de la superacion
debera priorizar la relacion entre las concepciones tedrico metodologicas de la Farmacologia como ciencia y disciplina
académica y las exigencias del perfil del profesional que predetermina el objetivo de las actividades que se organizan
en las asignaturas y disciplinas que imparten, para que luego estas puedan ser adaptadas en cada momento del
curriculo. Asimismo la légica didactica del tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera se asume como
una exigencia de los programas que se disefien; por tanto, el area curricular, la asignatura y el afio que imparte el
docente, es base para seleccionar y graduar el contenido de la Farmacologia que se incluye en los programas y
promover la elaboracién de las propuestas curiculares que aplicaran y validaran en sus practicas como parte del
cambio de concepciones y practicas que se pronostica. En este caso se debera articular y estimular la participacion

para disefiar y desarrollar la superacion, en funcion de ampliar las influencias a nivel de centro.
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Las formas de superacidn organizadas en los programas que se disefien para cada caso, concretan el sistema y
expresan la relacidn entre superacion profesional y el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de
Medicina; la cual se manifiesta en la intencionalidad y alcance de las formas de superacion que se organizan, en la
corespondencia entre el problema socioprofesional (prescripcidn racional de los medicamentos), €l contenido
farmacoldgico de la formacion del Médico General, las necesidades de superacion de los docentes y las decisiones
didacticas que sustentan a cada programa de superacion orientado a la transformacion de la practica. Esta relacion se
concreta en las modificaciones al disefio y desarrollo de las asignaturas que imparte el docente al cumplimentar la
responsabilidad formativa en materia de Farmacologia.

El clima psicolégico participativo de las formas de superacion estimularé el tratamiento del contenido de la
Farmacologia en la carrera de Medicina como expresion de las modificaciones en el conocimiento, las habilidades y
actitudes que poseen los docentes, configurando un nuevo modo de actuacion frente al contenido farmacoldgico y su
didactica. Por tanto, ellos concretan el resultado al aplicar los conocimientos en el desempefio de las funciones
profesionales pedagégicas.

Luego, el sistema de superacion profesional para el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de
Medicina se caracteriza por: la interdependencia estructural y funcional sustentada en las condiciones elaboradas en el
capitulo uno; la articulacién de las nomativas de la Educacién de Postgrado con las especificidades de las
caracteristicas y contextos de las Ciencias Médicas y porque asume la carrera como nivel en el que se implementa el
sistema, lo cual favorece las relaciones entre disciplinas y asignaturas para el tratamiento del contenido de la
Farmacologia en todos los ciclos y afios de la carrera.

Concebir una comprension estructural y dinamica del sistema exige su representacion y explicacion, lo cual se

presenta a continuacions®:
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FIGURA 2. Representacion del sistema de superacion profesional de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la
Farmacologia.
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3.1.4 Dinamica del sistema de superacion profesional de los docentes de la carrera de Medicina

De acuerdo con la figura 2 se entiende que el diagnéstico de entrada se concibe como un proceso participativo y
negociado desde la aceptacion de la oferta y convocatoria para iniciar el tratamiento del contenido de la Farmacologia
en la carrera de Medicina desde cada una de las disciplinas y asignaturas, afios o espacios de formacidn. Se asumen
como criterios para la identificacion de las necesidades de preparacion de los docentes los siguientes: concepciones y
practicas acerca del tratamiento del contenido de la Farmacologia, preparacion cientifica y metodolégica para enfrentar
el tratamiento de dicho contenido en el proceso de ensefianza aprendizaje de la asignatura que imparte y las acciones
y proyecciones que realizan para perfeccionar el fratamiento del contenido de la Farmacologia.

Por tanto, el diagndstico centra la atencidn en los conocimientos que poseen acerca de la Farmacologia, en la
disposicion que tienen para participar en la superacion profesional y para socializar las experiencias en las distintas
formas de superacion recibidas, la identificacion de las necesidades formativas acerca del tema y las formas de
superacion que han recibido y en las que desean recibir la superacion, segun los métodos y vias que utilizan para
aprender.

Con independencia de los resultados del diagndstico, todos los docentes que asistiran a las diferentes formas de
superacion participaran en el taller de sensibilizacion, con el objetivo de clarificar la importancia del tratamiento del
contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina, para lograr un egresado capaz de realizar acciones de
prevencidn, promocion y tratamiento médico sustentadas en las bases cientificas aportadas por la Farmacologia. Los
docentes responsables de esta forma organizativa deberan sensibilizar a los docentes participantes con la tarea a
asumir, y propiciaran el inicio de la motivacion por las actividades de superacion. También, durante el desarrolio del
taller los docentes de la carrera reconoceran las necesidades y potencialidades que poseen para implicarse en el
tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina.

La identificacion de los docentes con la responsabilidad que le corresponde respecto al tratamiento del contenido de la

Farmacologia en la carrera no se descuidara durante su fransito por los diferentes subsistemas, de modo que
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mantengan el compromiso de participar en el cambio que se desea lograr en la formacion del médico con respecto al
dominio de la Farmacologia para su desempefio. Los docentes facilitadores de la superacién en cada uno de los
subsistemas velaran por mantener la motivacion durante todo el proceso, de forma tal que se aumenten las
expectativas de aprendizajes y se propicie la implementacion de lo aprendido en la actividad profesional pedagdgica
que realizan.

Al concluir el taller de sensibilizacion se legaliza el comienzo de la superacion profesional en el subsistema de iniciacion
y, una vez cumplimentado los objetivos, segun los resultados de la autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion,
se fransitara hacia el subsistema de profundizacion y de él al de especializacion. En este caso, el transito hacia el
ultimo subsistema dependera mas de la expectativa del docente y de la orientacion que sigue la carrera a partir de los
procesos de evaluacion y acreditacion, pues, precisamente, es en la preparacion que propicia la superacion en este
ultimo subsistema que se podra contar con propuestas renovadoras contextualizadas y que puedan presentarse como
resultado del trabajo colectivo para el fratamiento de los contenidos de la Farmacologia en la carrera de Medicina.

En consideracion a la especificidad del tipo de docente no se descarta la posibilidad de una mayor permanencia en el
subsistema de profundizacion, y que desde él se inicien en la elaboracidn de propuestas € innovaciones curiculares
mas creativas, pero es la sustentacion préctica lo que supone la necesidad del trénsito al otro subsistema. Luego, se
precisa comprender el papel que se le concede a la autopreparacion como condicion en la apropiacion de los saberes
esenciales por el docente para que pueda producirse el cambio de concepciones y de las practicas curriculares.

De igual forma, la evaluacién al interior de los subsistemas es condicion para acreditar los resultados alcanzados y
para acceder a ofro subsistema, lo cual constituye una retroalimentacion permanente que permite actualizar el
diagnostico de entrada y el desarrollo prospectivo de los docentes dentro del sistema. En este caso, se debera atender
al resultado de la actividad del docente en su curriculo, la valoracion que hacen de estos sus directivos y colegas, pero

sobre todo, el comportamiento del docente durante el proceso en correspondencia con el diagndstico de entrada. Por
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tanto, la evaluacion -como salida del sistema- supone atender a la valoracidn critica de las evaluaciones parciales
(evaluacion de proceso) y al resultado explicito que se evidencie en la practica docente.

De acuerdo con lo anterior, el docente que ha logrado prepararse para el tratamiento del contenido de la Farmacologia
en la carrera de Medicina, debera: mostrar interés por el conocimiento farmacologico, trasmitir el valor de este en el
desempefio profesional del médico, velar porque en las clases y en su actuacion diaria se destaque la relevancia que
exige este saber profesional tanto para el Médico General como para el especialista, desarrollar investigaciones en las
que se vinculen las implicaciones farmacoterapéuticas a las situaciones profesionales mas comunes del territorio y del
pais, convertirse en promotor de los principales descubrimientos cientifico técnicos y de los resultados de los ensayos
clinicos en sus clases y otros espacios del curriculo.

Por tanto, se distingue por ser un docente que asesora a otros docentes en esta tarea didactica, promueve el trabajo
cientifico estudiantil, participa en las actividades extensionistas no solo como asistente sino como facilitador de este tipo
de contenidos. Se considera ademés que los resultados de sus experiencias, sus estudios tedricos y los resultados de
la renovacion curricular se presenten en eventos, publicaciones o constituyan parte de los proyectos de postgrado
académico en los que participan o se proponen participar. Estas cualidades o caracteristicas del desempefio pueden
presentarse de maneras aisladas, parciales o integradas en su condicidn de docente; pero en cualquier caso debera
mostrar su responsabilidad con la preparacion del egresado de la carrera de Medicina en este campo, segun el nivel o
espacio formativo del curriculo en que trabaja.

La sostenibilidad del sistema en la practica se concibe como parte de los procesos de actualizacién permanente de
acuerdo a los logros de los resultados en el proceso de ensefianza aprendizaje. No se descarta la posibilidad de que
en correspondencia con la sinergia que caracteriza al sistema, este precise ampliar las exigencias en cuanto al
contenido, pero en cualquier caso no perderia su cualidad y secuenciacion, sobre todo, porque se asume como un
continuo que acepta réplicas en cuanto el objetivo del tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de

Medicina sea cada vez superior y esté en correspondencia con los cambios en los planes de estudio.
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Luego, el sistema articula las condiciones, las dimensiones y la estructura del mismo, las cuales se concretan en los
programas que se elaboran para cada subsistema. Las condiciones le ofrecen estabilidad al sistema al determinar la
estructura, organizacion, dinamica y funcionamiento de éste. Constituyen la base tedrico metodoldgico del sistema y
se concretan en las dimensiones.

Estas (dimensiones) permiten la configuracién intema de los subsistemas al tenerse en cuenta para la toma de
decisiones didacticas. Los objetivos se establecen desde la dimension personoldgica porque en ella se integran las
necesidades psicoldgicas, pedagdgicas, didacticas y epistemoldgicas de los sujetos. Los contenidos desde la
dimension epistemoldgica y los métodos, formas de superacion y la evaluacion desde la dimension metodologica.
Estos componentes sirven para jerarquizar y organizar los programas de superacidn sobre la base de las
caracteristicas de los contextos donde se desempefian los sujetos, las condiciones técnico materiales de los centros y
las posibilidades de agruparse segun sus necesidades, lo cual constituye una condicion para elaborar los programas
en funcidn de la clasificacion asumida. Se defiende la idea de establecer un programa que en funcion del objetivo
articule las diferentes formas para satisfacer las necesidades de todos los docentes, de un grupo de ellos o las
individuales.

Desde esta concepcion se configura la transformacion de las concepciones para el disefio de la superacion de los
docentes en Ciencias Médicas, pues incluye a todos los docentes de la carrera, integra los contenidos epistémicos,
didacticos e investigativos y asume como referente la responsabilidad de los docentes de la carrera en el tratamiento
del contenido; articula por tanto las necesidades personales de los docentes y de la formacion del Médico General
desde los marcos legales y contextuales en que se desarrolla el curriculo. Se rebasa asi la superacion centrada en la
actualizacion para enfatizar en la superacion orientada a la preparacion psicologica, epistémica, didactica e
investigativa del docente para que contribuya de manera responsable al perfeccionamiento del proceso formativo del

egresado de la carrera de Medicina, comprometiéndolo con el tratamiento del contenido de la Farmacologia en todas
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las asignaturas y espacios de influencia en los que se desempefia. Esta posicion establece exigencias basicas para la

implementacidn del sistema en la practica, las que se explican a continuacion.

3.1.5 Exigencias para laimplementacion del sistema en la préctica

Por la condicion de propuesta -asumida como resultado de la practica presentada en el capitulo anterior y las

prerrogativas de este tipo de resultado cientifico-, se considera oportuno que el sistema -como tipo de modelo- debe

ademas, incluir en su disefio la manera en que se logra implementar en la practica. Esta posicion supera los aspectos
logisticos materiales para otorgar prioridad a los procedimientos que guiaran a los implicados en el disefio y desarrollo
de los programas, tomando como referente el sistema. En este caso, se asume como exigencias:

o Laidentificacion de los sujetos que participan esta determinada por su implicacidn curricular, lo cual supone el tipo
de forma de superacion que recibe.

e Los docentes especialistas en Farmacologia asumen funciones de coordinadores, facilitadores, docentes
responsables de las diferentes formas de superacion que se desarrollan.

o Contextualizar los contenidos a abordar en las formas de superacion segun el nivel de aplicacion del curriculo. Esto
se asume como condicidn para secuenciar estas desde aquellas que precisen mayor 0 menor tiempo o
especializacion en el tratamiento del contenido epistemoldgico o didactico de la Farmacologia.

o El disefio de programas y materiales necesarios debe revelar la transformacion deseada y su efecto en el
tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina, teniendo en cuenta la fase de disefio de
tareas, su desarrollo y/o evaluacion. Asi, las conferencias especializadas, la autopreparacion y asesorias guiadas,
pueden generar la elaboracidn de las actividades docentes, investigativas, laborales o extensionistas que se
incluiran en el curriculo. Estas, a su vez, podran convertirse en formas evaluativas a partir de la presentacion de
tareas docentes y en la observacidn del desempefio del docente en su funcidn docente e investigativa. En el caso
de los cursos se prevée que la evaluacion esté asociada a la presentacidn de informes acerca de la experiencia

docente y/o la validacion de las propuestas elaboradas durante el curso.
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o Explotar al méximo las oportunidades que ofrecen otros espacios y servicios de apoyo a los propésitos de la
superacion, lo cual desde el punto de vista metodologico supone establecer convenios con oftros centros y
personas. En este sentido, se estableceran convenios con centros asistenciales, de investigacion, administrativos o
universitarios para propiciar el desarrollo de los programas de superacion que se disefien. Luego, participaran tanto
profesionales de las Ciencias Médicas que laboren en centros investigativos relacionados con los medicamentos,
como docentes de experiencia y capacidad creadora que hayan demostrado en su accionar didactico,
transformaciones favorables en el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina. Se
incluyen ademés -si fuese necesario- otros docentes especialistas en didactica universitaria que puedan ampliar y
profundizar en los temas correspondientes.

o Utilizar las interacciones comunicativas que tienen lugar en la actividad formal o informal, de carécter afectivo,
cognitivo 0 axioldgico que se vinculan a esta como recursos de apoyo psicologico y que pueden influir de manera
positiva en los resultados de la superacion. Dentro del grupo de trabajo constituye un elemento esencial para el
desarrollo adecuado del propio grupo.

Asegurado el proceso desde el ambito metodoldgico, la ejecucion de las formas y programas de superacion se

realizaran segun lo planificado. Seran impartidas por los docentes que han elaborado los programas de superacion, a

saber: docentes de Farmacologia, especialistas relacionados con la tematica de los medicamentos o especialistas en

temas psicopedagogicos, didactas e investigadores de temas farmacoldgicos.

Llegado a este punto, la certeza de que los problemas educativos -por su nivel de generalidad-pueden generar

contradicciones, exige asumir una perspectiva abierta en la que se convoque la utilizacion de los conocimientos y

compromisos de aquellos profesionales que comparten preocupaciones y tareas comunes, en el animo de corroborar

y clarificar la validez de la propuesta en correspondencia con los criterios que permitiran al investigador presentar la

misma como relevante. Por tanto, vencer la subjetividad de los andlisis solo es posible en la confrontacion de los
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significados y sentidos que aportan la valoracion de los expertos y destinatarios. Esa consideracion se asume como un
rigor metodoldgico en la investigacion cientifica y en particular de este tipo de resultado.

3.2 Valoracion de los resultados del proceso investigativo

La concepcion metodologica asumida, a partir de considerar que el rigor cientifico de la investigacion descansa en los
resultados de los analisis de cada método aplicado y en las valoraciones -que emergen desde la triangulacion e
inferencias del investigador-, justifica la articulacién en el proceso de los métodos inductivos, deductivos y de
generalizacion, cuya ldgica se asumié como un proceso continuo. Como criterios de valoracion de los resultados de
esta investigacion se establecieron: la factibilidad, pertinencia, relevancia, sustentabilidad y transferibilidad;
determinados a partir de las ideas del autor, desde las concepciones de Lopez (2004), que han sido utilizadas en
trabajos de Bastida (2009), Suarez (2009) y Rodriguez (2010). Cada uno de estos criterios se adecuan segun la
naturaleza del objeto de valoracion en las diferentes etapas.

En este caso se define la factibilidad como la posibilidad de aplicarse en la practica; la pertinencia se relaciona con la
conveniencia respecto a las exigencias sociales, politicas y formativas de la superacidn de los docentes de Ciencias
Médicas; la relevancia se asocia a la capacidad de resolver un problema de la practica educativa en el contexto de las
Ciencias Médicas; la sustentabilidad se vincula con la posibilidad de insertarse en las propuestas de superacion de
estos centros universitarios porque se ajusta a las normativas y a las concepciones contemporaneas acerca de la
superacion profesional de los docentes; y por (ltimo, la transferibilidad se refiera a la posibilidad de utilizarse en otros
contextos con el mismo objetivo, siempre que se considere las caracteristicas de dichos escenarios.

En este caso se sometieron a valoracion las condiciones que sustentan la superacion profesional de los docentes de
la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia, antes de disefiar la propuesta de
superacion inicial. Tal consideracion pemmitié la instrumentacion del método de Criterio de Expertos, a partir de las
consideraciones tedricas de Cortés (2005), Crespo (2007) y Lépez (2010). Se utilizd el Abaco de Régnier a partir de

aprovechar las valoraciones en tiempo real de los implicados y develar la I6gica que sustenta el criterio que se emite,
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lo cual permite ampliar la argumentacion de validez de la propuesta. Los criterios que tuvieron en cuenta los expertos

se muestran en la tabla nimero dos.

TABLA 2. Criterios e indicadores para la valoracion de las condiciones que sustentan la superacion profesional de los
docentes de la carrera de Medicina orientada al tratamiento del contenido de la Farmacologia.

Criterios de Expertos (docentes de la carrera de Medicina del pais)
valoracion Condiciones
Factibilidad e Sustentan los objetivos de la superacion para el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la
carrera de Medicina.

o Pemiten la concrecion en la practica de propuestas de superacion teniendo en cuanta las
condiciones objetivas y el dinamismo de las Universidades.

Pertinencia o Promueven la aplicacion de las politicas nacionales e institucionales de la Educacion de Postgrado.

o Orientan hacia los requerimientos de la superacion profesional de los docentes de la carrera de
Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia.

Relevancia ¢ Orientan el cambio de concepcion acerca de la superacion.

o Guian el proceso de disefio y desarollo de propuestas de superacion en Ciencias Médicas.
Sustentabilidad o Se basan en las concepciones tedricas acerca de la superacion profesional.
Transferibilidad o Permiten el disefio y ejecucion de propuestas de superacion para el tratamiento del contenido de

ofras asignaturas en la carrera de Medicina y de modo general de propuestas de superacion para los
graduados universitarios con funciones docentes.

Al finalizar la implementacion de las formas de superacion, se empled el método “Caras de Chemoff*0, para precisar
las valoraciones emitidas por los directivos acerca del proceso de superacion, al considerar que por sus bondades en
el andlisis y valoracion cualitativa resulta una experiencia interesante en la investigacion realizada por Guerra (2008) y
ha sido fundamentado para estudios similares al que se presenta en esta tesis por Crespo (2011). Como criterios a
valorar por los directivos se consideraron los que se ofrecen en la tabla nimero tres.

Ademas, para determinar el nivel de satisfaccién de los usuarios (docentes) que asistieron a la superacion
implementada, se aplicé una encuesta (anexo 18). Para su procesamiento se empeld la técnica de ladov, segln se
describe en el anexo 19. Esta técnica ha sido utilizada en multiples investigaciones del contexto pedagdgico para

precisar el nivel de satisfaccion tanto de estudiantes como de docentes (Corona, 2011; Zamora, 2008).
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TABLA 3. Criterios e indicadores para la valoracion de propuesta de superacion preliminar orientada a la superacién
profesional de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia.

Criterios de Directivos de la carrera en Cienfuegos
valoracion Propuesta preliminar
Factibilidad e Se ajusta a las condiciones y dinamismo de los procesos.
o Optimiza recursos materiales y humanos, tiempos y espacios.
Pertinencia o Contribuye a resolver un problema concreto del contexto educativo.
o Responde a las necesidades de superacion de los docentes de la camera de Medicina para el
tratamiento del contenido de la Farmacologia.
o Satisface los contenidos necesarios que requiere un docente universitario implicado en el tratamiento
del contenido de Farmacologia en la carrera de Medicina.
Relevancia o Modifica las concepciones y practicas de la superacion de los docentes de la carera.
o Contribuye al tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina.
Sustentabilidad ¢ Puede insertarse en las propuestas de superacion de la Universidad de Ciencias Médicas porque se
ajustan a las nomativas y concepciones tedricas contemporaneas de la superacion.
Transferibiidad | e Permite laimplementacion en otros contextos, después de efectuar las adecuaciones necesarias.

Por ultimo, la valoracion del sistema de superacion disefiado, se realizé mediante el método de expertos y se empled

la técnica de Comparacion por Pares que también fundamenta Cortés y Crespo en los trabajos antes referenciados.

En este caso, la decision se sustenta en la busqueda de la concordancia en las valoraciones, pero ademas porque

facilita el intercambio de sugerencias de cambio y formas de abordar las insuficiencias identificadas por los expertos.

Los criterios que valoraron fueron los que se presentan en la tabla nimero cuatro.

TABLA 4. Criterios e indicadores para la valoracion del sistema de superacion profesional de los docentes de la carrea
de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia.

Criterios de Expertos de las Ciencias Médicas y Pedagogicas
valoracion Sistema
Factibilidad e Permite la implementacion a partir de la organizacion, coherencia, integracion, dinamica y flexibilidad
que posee.
o Se ajusta a las condiciones materiales y humanas, asi como a la dinamica de las Universidades de
Ciencias Médicas para la implementacion.
Pertinencia e Responde a las exigencias de la Educacion Superior y de la practica educativa.
o Propicia la solucién de un problema concreto de las Ciencias Médicas.
Relevancia o Contribuye al perfeccionamiento de las concepciones y practicas de la superacion de los docentes enla

carrera de Medicina.
o Propicia el fratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina.

Sustentabilidad

o Puede insertarse en la concepcion de superacidn profesional de las Universidades Médicas.
o Cumple las exigencias v disposiciones legales.

Transferibilidad

o Pemite la implementacion en ofros contextos semejantes, una vez realizadas las adecuaciones.
o Posibilita la instrumentacion en la practica a partir de las orientaciones y requisitos de implementacion.
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La concepcion metodoldgica asumida como propuesta del investigador para este tipo de estudio, se avala en la
necesidad declarada de ampliar el uso de los métodos cualitativos en la valoracidn de los resultados cientificos en el
area de las Ciencias Pedagogicas, y de aprovechar las posibilidades de secuenciar estos métodos como un criterio
de rigor que permite ampliar las valoraciones acerca de la propuesta final y legitimar la validez de sus propuestas: en
este caso, tanto la concepcion tedrica como el propio sistema de superacion para el tratamiento del contenido de la
Farmacologia en la carrera de Medicina.

3.2.1 Valoracion de las condiciones mediante el Abaco de Régnier4:

Para seleccionar los potenciados (docentes de la carrera de Medicina del pais, tanto de area basica como de area
clinica) se consideraron como criterios la categoria docente, los afios de trabajo vinculados a la docencia en pre y
postgrado en la carrera de Medicina, articulos publicados acerca de la ensefianza de la Farmacologia y/o la
Terapéutica en pregrado o postgrado y el prestigio como docente. Se le aplicd un cuestionario a 18 potenciados
(anexo 20) y se eligieron diez expertos que poseian un alto nivel de competencia (K= 0,8) (anexo 21). Asi, la seleccion
se ejecutdé mediante un muestreo no probabilistico de tipo intencional (muestreo por conveniencia). De los expertos
participantes el 70% eran profesores titulares y el 30% auxiliares. Habian realizado como promedio dos publicaciones
en revistas nacionales o intemacionales acerca del tema. Ademas, contaban con un excelente prestigio como
docentes y tenian un vinculo de 15 + 53 afios y de 13 £ 6,7 en la docencia de pregrado y postgrado,
respectivamente.

Los expertos -en un primer momento- emitieron las opiniones en un cuestionario (anexo 22) que contenia los criterios
a valorar acerca de las condiciones que sustentan la superacién de los docentes de la carrera de Medicina para el
tratamiento del contenido de la Farmacologia. Las respuestas se utilizaron para formar una matriz, en la cual se
representaron, en las filas, las preguntas y, en las columnas, los expertos.

En un segundo momento -y sobre la base de la matriz coloreada- los expertos comenzaron a explicar su voto.

Siempre se supo que en este momento podian cambiar el color inicial otorgado y justificar su cambio, asi como los
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demas requisitos del método (Crespo, 2007); (Lopez, 2010). Los resultados finales del proceso se muestran en la
matriz que se presenta en el anexo 23.

El analisis de los resultados permite plantear que los expertos hicieron una valoracion positiva de las condiciones para
la superacion profesional de los docentes de la carrera de Medicina orientada al tratamiento del contenido de la
Farmacologia. Esto se corrobora al observar en el cuadro colorimétrico, derivado de las respuestas de los expertos,
que hubo un predominio de dos colores: el verde oscuro y el verde claro. El predominio de los colores obtenidos
representa las dos respuestas mas elevadas dentro de las cinco posibles a emitir por los expertos.

Dentro de estos resultados satisfactorios, la valoracién menos favorecida fue la relacionada con la posibilidad de que
las condiciones orienten el cambio de concepcion acerca de la superacion, en la cual predomina el color verde claro,
que aunque es el segundo en importancia segun la escala utilizada, indica que cuatro de los expertos (40%) no le
otorgaron la maxima puntuacion. Igual niumero de expertos no le otorgaron la mayor calificacion a la posibilidad de que
las condiciones permitan la concrecion en la préctica de propuestas de superacion teniendo en cuenta las condiciones
objetivas y el dinamismo de las Universidades.

Una interpretacion de este resultado se sustenta en las propias opiniones de los expertos, los cuales consideran que
hay que tener en cuenta que existen factores asociados que pueden interferir con la intencionalidad de las
condiciones; por solo citar alguno de ellos, hay que atender a los intereses y motivacion/disposicion de los participantes
y de los propios directivos del proceso, asi como la falta de apoyo institucional.

También cuatro expertos no ofrecieron el voto maximo a la posibilidad que las condiciones sustenten los objetivos de
la superacion para el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina y que promuevan la
aplicacion de las politicas nacionales e institucionales de la Educacion de Postgrado. En las preguntas formuladas
(uno y tres) se encontrd que tres expertos coincidieron en ese criterio. Esto puede estar relacionado con la falta de

vision que se tiene de la relacion entre la superacidn profesional y el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la
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carrera, y también con la concepcion de que tanto la superacidn como el tratamiento del contenido de la Farmacologia
es solo una responsabilidad del docente.

Estos expertos coinciden con docentes que por su especializacion directa en Farmacologia, sin un trénsito previo por
la Medicina Familiar, poseen una visidn més restringida respecto a la responsabilidad que tienen todos los docentes de
la carrera para la ensefianza de la Farmacologia. Luego, se revela la necesidad de sensibilizar, preparar a los
directivos con la concepcidn tedrica de la superacion en funcién del tratamiento del contenido de Farmacologia en la
carrera de Medicina.

Las preguntas seis y ocho muestran una prevalencia total del color verde oscuro, con el que se cubren todas las
casillas, lo cual representa el consenso favorable de los expertos acerca de que las premisas guian el proceso de
disefio y desarrolio de propuestas de superacidn en Ciencias Médicas y que, ademas, permiten el disefio y ejecucion
de propuestas de superacidn para el tratamiento de los contenidos de otras asignaturas en la carrera de Medicina y,
de modo general, de propuestas de superacion para los graduados universitarios con funciones docentes. También,
nueve de los expertos consideraron que las condiciones orientan hacia los requerimientos de la superacién profesional
de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia.

Lo antes expuesto indica un consenso unanime entre los expertos al emitir las valoraciones de las preguntas seis y
ocho y los matices heterogéneos en las altas evaluaciones que ofrecen al resto de las preguntas, con énfasis en la
cuatro y siete. Se evidencia que aunque los expertos otorgaron una alta puntuacion a las preguntas existio diversidad
de criterios en las respuestas, que aunque altas, no fueron la maxima para todas las interrogantes, lo cual indica
seriedad y rigor en sus respuestas. Por tanto, segun la aplicacion de este instrumento, se pudo apreciar que el color
que predomind fue el verde oscuro, que expresa un criterio muy favorable de los expertos acerca de las condiciones
que deben guiar las propuestas de superacion para el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de
Medicina.

3.2.2 Valoracion de las formas de superacion implementadas segun la técnica de ladov
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En este caso la muestra se selecciond mediante un muestreo no probabilistico de tipo intencional (muestreo por
conveniencia) y la constituyeron los 12 docentes que asistieron a todas las formas de superacion que se ejecutaron en
la Facultad de Ciencias Médicas de Cienfuegos dirigidas a preparar a los docentes para el tratamiento del contenido
de la Farmacologia en la carrera de Medicina.

Al analizar las respuestas ofrecidas en cada aspecto concreto explorado en la encuesta (anexo 24), se pudo precisar
que los docentes refirieron que las formas de superacion constituyeron una posibilidad de prepararse para realizar el
tratamiento del contenido de la Farmacologia. Resaltaron su satisfaccion con respecto a que tuvieron en cuenta la
dinamica de los centros, el tiempo y los espacios de trabajo de los docentes; en este sentido resaltaron el hecho de
incluir las asesorias como una via que propicid la superacion en el propio puesto de trabajo, sobre todo para los
docentes que se desempefian en los centros asistenciales.

También resaltaron que la modalidad semipresencial facilita la participacion de los docentes sin que interfiera en los
procesos sustantivos que se desarrollan en los centros asistenciales o en la propia Facultad de Ciencias Médicas y
que el uso del trabajo grupal facilité el intercambio entre los docentes y permitié aprovechar las fortalezas que poseian
cada uno de los participantes para propiciar el aprendizaje y desarrollo de los demas y contribuir a la creacion de
propuestas para insertarlas en el curriculo para el tratamiento del contenido de la Farmacologia.

De la misma manera, los docentes agregaron sentirse satisfechos en cuanto a las formas de superacion; sefialaron
que estas responden a las necesidades de superacion para el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la
carrera de Medicina y que contribuye a resolver un problema de contexto educativo en dicha carrera. Sin embargo, a
pesar de mostrar satisfaccion en relacion a los contenidos abordados sefialaron que aun se deben incluir otros temas
que propicien el desempefio profesional del docente durante el disefio y desarrollo del curriculo orientado al
tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera.

Los encuestados sefialaron ademas, su nivel de satisfaccion con relacion a que la propuesta implementada modifica

las concepciones y practicas de los docentes y que contribuye al tratamiento del contenido de la Farmacologia en la

107



carrera de Medicina. En este sentido expresaron que la superacion refirmé en ellos la importancia y posibilidad que
tienen de realizar el tratamiento del contenido de la Farmacologia en los espacios formativos en que actuan, dada la
importancia de esta para el desempefio profesional del médico.

También refirieron la posibilidad que ofrecio la superacion para iniciarse en el disefio y desarrollo de propuestas
renovadoras -tanto curriculares como extracurriculares- para realizar el tratamiento del contenido de la Farmacologia
en la carrera de Medicina. No obstante, develaron que se requiere sensibilizar al resto de los docentes con la
responsabilidad que tienen ante esta tarea e incluir el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la superacion
que se proyecte en el centro y, sobre todo, que la superacidn que se organice propicie la fundamentacion tedrica de
las experiencias practicas y se inserten en la investigacion educativa acerca de esta tematica.

Finalmente manifestaron su satisfaccion en cuenta la posibilidad que tuvo la propuesta implementada para insertarse
en la estrategia de superacion de la Facultad de Ciencias Médicas de Cienfuegos al considerar la posibilidad de su
transferibilidad hacia otros contextos -una vez adecuada a las condiciones de los mismos- en los cuales los docentes
se encuentren inmersos en la preparacion para el tratamiento del contenido de la Farmacologia.

El analisis de los resultados obtenidos durante la aplicacidn de la técnica de ladov permite asumir el criterio de que los
docentes se encuentran satisfechos con la propuesta preliminar de superacion implementada. Sin embargo, basado
en sus consideraciones, se advierte la necesidad de sensibilizar a los docentes con el proceso de superacion
orientado hacia ese objetivo, concebir el proceso participativo y fomentar el trabajo en grupos, ampliar los contenidos
de la superacion hacia el desarrollo de habilidades didacticas y de desarrollo personal y la investigacion educativa, de
modo que puedan, no solo realizar propuestas précticas para el tratamiento del contenido de la Farmacologia, sino
que logren iniciarse en la innovacidn curricular orientada a este proposito.

3.2.3 Valoracién de las formas de superacion implementadas mediante la aplicacion de las Caras de

Chernoff#?
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Se seleccionaron diez profesionales mediante un muestreo no probabilistico de tipo intencional (muestreo por
conveniencia). La eleccidn se dirigié hacia los diez Jefes de los Departamentos docentes de la Facultad de Ciencias
Médicas de Cienfuegos, de los cuales habian participado el mayor nimero de docentes en las formas de superacion
implementadas. Se consider6 que las valoraciones de estos sujetos permitirian confrontar los criterios del investigador
y de los docentes y confirmar 0 no los cambios.

Se determinaron los criterios y los indicadores de cada uno de ellos a valorar por los directivos y se establecio la
relacion entre los rasgos de la Cara de Chemoff y la magnitud de los indicadores representados por dichos rasgos
(anexo 25). Una vez disefiado el cuestionario (anexo 26), se les envid a los participantes el instrumento para que
emitieran sus juicios acerca del proceso y resultado de la implementacidn de las formas de superacion profesional
para el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina. Al recibir las respuestas se cred una
base de datos en el programa estadistico “STATISTICAL 7.0 que permiiti6 la representacion de las caras para esta
investigacion.

A partir del andlisis efectuado a la informacion que ofrece la figura del anexo 27, se evidencia que los directivos hacen
un juicio favorable de la propuesta preliminar implementada con relacion a los criterios “se ajusta a las condiciones y
dinamismo de los procesos” y “optimiza recursos materiales y humanos, tiempos y espacios”. En este sentido, dicha
figura muestra que de las diez caras, ocho poseen 0jos grandes y separados; lo cual significa que ocho directivos
emitieron la méxima puntuacion posible a estas interrogantes. EI hecho de encontrar dos ojos pequefios puede estar
relacionado con la experiencia del contexto donde se desempefian los directivos y la incertidumbre que producen los
cambios en los procesos institucionalizados.

Del mismo modo, las valoraciones emitidas respecto a los criterios “responde a las necesidades de superacion de los
docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia® y “contribuye a resolver un
problema concreto del contexto educativo”, fueron favorables. La figura ilustra que ocho de los rostros tienen bocas

con una adecuada amplitud y que nueve de ellos presentan ojos con una ubicacion adecuada.
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Sin embargo, los directivos consideran que se requieren ofros contenidos para complementar los conocimientos
necesarios que debe dominar un docente en un momento determinado para enfrentar el tratamiento del contenido de
la Farmacologia en la carrera de Medicina, pues solo seis bocas estdn mas proximas a la nariz. El analisis realizado
sugirié incluir —a partir de las exigencias de la Educacion Médica Superior y de las tendencias pedagdgicas
contemporaneas- en la propuesta de superacion definitiva, tematicas como la reflexién acerca de la practica ejecutada,
la metacognicion, los tipos de apoyos y el diagnéstico como referente constante para el docente.

Los evaluadores aluden que las formas de superacion implementadas modificaron las concepciones y las practicas de
la superacion de los docentes de la carrera y que contribuyeron con el tratamiento del contenido de la Farmacologia.
Esto se confima al observar los rostros, en los cuales ocho presentan una implementacién dptima de las orejas y
nueve tienen un tamafio adecuado de estas. Sin embargo, el hecho de encontrar dos orejas con una baja
implantacion permite inferir que la propuesta definitiva incluya una mayor precisidn en el diagndstico, preparacion de
las condiciones psicoldgicas y organizativas, asi como diversificar las formas de superacidn en funcion de un mismo
objetivo.

Los Jefes de Departamentos docentes de la carrera de Medicina manifiestan que las actividades de superacidn
implementadas se insertaron en la concepcion de superacion de la Universidad de Ciencias Médicas de Cienfuegos y
que se pueden implementar en otros contextos, después de ofrecer las adecuaciones necesarias. Estas
aseveraciones la confirma el hecho de encontrar que los diez rostros muestran narices grandes y cejas totalmente
horizontales.

A partir del andlisis de los resultados obtenidos con la aplicacién del método sugiere que los directivos valoran de
forma positiva la propuesta preliminar de superacion implementada en el transcurso de esta investigacion. Aunque
plantean que aln son insuficientes los conocimientos que esta ofrece, si se considera el alcance que tiene el

tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina para un docente que no es especialista en
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esta materia; elemento este que implicd incluir en la propuesta de superacion contenidos que respondan a las
exigencias de la formacion del Médico General.

3.2.4 Valoracion del sistema de superacion de los docentes de la carrera de Medicina mediante el método de
la comparacion por pares

En este proceso se utilizaron 30 expertos; los diez que habian participado en la valoracion de las condiciones que
sustentan el sistema y se incluyeron otros 20 profesionales; diez del campo de las Ciencias Médicas (docentes de la
carrera de Medicina del pais)43 e igual numero de las Ciencias Pedagogicas44. El proceso de busqueda de los
nuevos potenciados (unidad muestral de donde fueron seleccionados los posibles expertos) se inicid a partir del
andlisis de fuentes como: la participacion en eventos y publicaciones acerca del tema. Asi, se les envi6 un cuestionario
a 28 docentes del pais, en el que se les invitaba a participar y se les solicitaban datos del ambito profesional (anexo
28).

Una vez que confirmaron su participacion, se les envid otro cuestionario con el objetivo de que expresaran su
autoevaluacion en dos direcciones: el grado de argumentacion y el grado de conocimiento acerca del proceso de
superacion profesional para el tratamiento del contenido de Farmacologia en la carrera de Medicina, con el objetivo de
determinar el coeficiente de competencia (anexo 29). Se determin6 que de los 30 expertos45, 28 tuvieron una alta
puntuacion en el coeficiente de competencia o K, para un 93,3 por cien y dos tuvieron una puntuacién media para un
6,7 por cien, ninguno se autoevalué de bajo ni de nulo (anexo 30). De los expertos, veinticuatro poseian el grado
cientifico de doctor en ciencias, de ellos diez en Ciencias Pedagdgicas, nueve en Ciencias Médicas y cinco en
Ciencias de la Salud. Ademas, dieciocho de los docentes eran profesores auxiliares y doce profesores fitulares.
Veinticinco ostentaban el grado académico de Master (catorce en Educacion Médica, ocho en Educacion, tres en

Informética Médica).
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Luego, teniendo en cuenta todos los requerimientos metodoldgicos que describe el método, se disefio y se envio el
cuestionario (anexo 31), que incluia las preguntas acerca del sistema de superacion, para que los expertos emitieran
Sus opiniones.

Segun el registro de las respuestas ofrecidas (anexo 32), los expertos otorgan las categorias evaluativas de
“totalmente de acuerdo”, “muy de acuerdo” y “de acuerdo”, a las preguntas efectuadas para evaluar el sistema de
superacion profesional para el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina.

El procesamiento de la informacion permite pronosticar la calidad del sistema; pues el valor promedio otorgado en
todos los casos es menor que el primer punto de corte (0,9), como puede observarse en el anexo 29. Lo anterior
significa que la calificacion ofrecida se encuentra en el rango de “totalmente de acuerdo”, considerado entonces como
un resultado significativo. Los expertos 4, 7 y 19 aludieron la necesidad de secuenciar las formas de superacion de
manera progresiva, o cual garantizara el ascenso gradual a niveles superiores del proceso.

Llegado a este punto es preciso valorar desde los criterios asumidos la validez del sistema mediante la triangulacion de
los resultados. En principio, la factibilidad quedd corroborada en tanto las condiciones que sustentan el sistema
resultan valoradas como adecuadas, pues se ajustan a las dinamicas de las Universidades Médicas, a las politicas de
superacion y cumplen el objetivo de la superacion para el tratamiento de los contenidos de Farmacologia en la carrera
de Medicina, aspectos que fueron confirmados por los expertos que valoraron el sistema.

Tal consideracidn se sustenta en que todas las formas implementadas develan el objetivo del tratamiento de los
contenidos de la Farmacologia en la carrera de Medicina, pero sobre todo, al articular el sistema en la estrategia de
superacion de la institucidn. Sin embargo, es evidente que su implementacion en la préctica cursa por la coherencia,
integracion y dinamica que le otorgan los sujetos implicados.

En cuanto a la pertinencia de la propuesta, los resultados preliminares de la practica se corresponden con la valoracidn

integral que realizaron los expertos del sistema, pues se confirmd que este responde a las politicas de superacion de la
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Educacion Superior y resuelve un problema del contexto universitario en la carrera de Medicina y en particular de la
ensefianza de la Farmacologia.

Al respecto, es preciso atender a la relacidn entre los aspectos del proceso de ensefianza aprendizaje que se desean
transformar y los contenidos de la superacion, pues aun cuando las exigencias de la Educacion Superior sean
centralizadas, las practicas y maneras en que los docentes se apropian y aplican los conocimientos muestran el
cumplimiento del objetivo del sistema, lo cual resulta la necesidad de que la propuesta de superacion sea flexible y se
ajuste cada vez mas a las necesidades de los docentes.

En cuanto a la relevancia, aunque los resultados son favorables, es evidente que tanto los expertos como directivos y
docentes apuntan la trascendencia psicosocial que puede tener la modificacién de las conductas y el tratamiento del
contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina. Por tanto, este criterio de valoracion se asumira al concebir el
proceso participativo, creativo, sobre todo, en el primer y segundo subsistemas, en los que los docentes deberan
incorporar conductas, comportamientos, deberan ser criticos, autocriticos, con iniciativas y poseer elevada autoestima.
Del mismo modo, deberan reconocer que el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera tendra lugar en
la medida en que las personas se apropian de los conocimientos necesarios, pues la elaboracion de propuestas
orientadas hacia este objetivo no garantiza que este se lleve a cabo: solo el conocimiento y el aprendizaje que genera
la vivencia al implicarse en la practica consolida los conocimientos tedricos y promueve la transformacion.

Es desde esta misma condicién que se adjudica la sustentabilidad y transferibilidad del sistema, pues el disefio y
ejecucion de las propuestas de superacion orientadas al tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de
Medicina, se ajustan a la posibilidad de insertarse en la concepcion de superacion de las Universidades Médicas y a
las exigencias para implementarse en la practica. En este sentido, destacan -directivos, docentes y expertos- la
necesaria adecuacion que deben tener los contenidos, métodos y formas de superacion a la dinamica del proceso.
Estas valoraciones permitieron distinguir que los aspectos subjetivos son los que garantizan o limitan la

implementacion del sistema, pues en primera instancia dependera de la manera en que aceptan, se implican y
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valorizan la importancia del sistema para resolver el problema planteado. Tal consideracion no incluye las condiciones

materiales (objetivas), pues el sistema por su flexibilidad y ajuste al contexto garantiza su concrecion a las posibilidades

de cada centro. El factor humano sera en este caso condicidn necesaria del éxito del sistema en la practica.

Por tanto, para garantizar el desarrollo prospectivo del sistema de superacion propuesto se deben tener en cuenta los

siguientes aspectos:

o Atender a la aceptacion y preparacion de los sujetos implicados en el tratamiento de los contenidos de Farmacologia
en la carrera de Medicina, sobre todo, reconociendo las potencialidades de los sujetos que impartiran las actividades
de superacion, a los cuales se les responsabiliza con el cumplimiento de las premisas y requisitos del proceso.

e Asumir como cualidades del proceso: brindar apoyo y afecto; establecer y trasmitir expectativas elevadas
relacionadas con las posibilidades del cambio y las posibilidades que poseen para lograr los objetivos planteados;
brindar participacion y la oportunidad de hacer mas significativo cada logro, (re)significando las dificultades en tanto de
ellas se pueden extraer ensefianzas positivas, lo cual permitira ejercitarlos en conductas prosociales desde la
docencia médica, pues de su accion en el curriculo dependera que los nuevos médicos cumplan las exigencias de la
prescripcion racional de medicamentos, asi como la promocion de conductas responsables; pero esto no significa que
se precisen los limites normativos y cientifico metodologicos del perfeccionamiento.

e Promover la coherencia diacronica y sincronica de la didactica, lo cual significa primero que se garantice la
continuidad en los modos de hacer, se priorice la transversalidad de los contenidos y métodos de superacion que
consoliden la actitud positiva hacia el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina; en
segundo lugar, que se ofrezcan modelos altemativos para el trabajo didactico individual y colectivo de
departamentos diferentes, pero que favorezcan la posibilidad de compartir, coordinar las acciones metodoldgicas,
posibilitando un estilo y congruencia positivos para la construccion de estrategias didacticas para cada disciplina,

afo, espacio curricular y grupo de estudiantes.
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o Ofrecer posibilidades de desarrollar la profesion de modo méas atractivo, propiciando la innovacion, cambio y
mejora en correspondencia con el desarrollo personal y profesional de los docentes. Esta condicion exige la
formacion de motivaciones hacia el proceso de perfeccionamiento del proceso de ensefianza aprendizaje y, sobre
todo, de la Farmacologia.

Como conclusiones de este capitulo se precisa que el sistema de superacion elaborado se corresponde con las

concepciones tedrico practicas que sustentan los procesos de superacion de los docentes de Ciencias Médicas y

atiende a la particularidad del tratamiento del contenido de Farmacologia en la carrera de Medicina.

En su configuracion la relacion entre las dimensiones, fundamentos, estructura y dindmica del sistema descansa en la

subordinacion que las caracteriza. De esta forma las dimensiones -que se configuran a partir de las condiciones

tedricas planteadas en el capitulo uno- sirven de base para la toma de decisiones didacticas en cada subsistema; por
tanto, cada uno de estos atiende a lo personal, epistemoldgico y metodoldgico al definir los objetivos, contenidos,
métodos, formas de superacion y evaluacion.

Asimismo, la dinémica del sistema que se inicia con la sensibilizacion asegura que al transitar por los subsistemas se

puede cumplir el objetivo: preparar a todos los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de

la Farmacologia en sus asignaturas y espacios curriculares.

La validez del sistema se asegura no solo por las opiniones de los expertos, directivos y docentes que participan sino

también por ser resultado de la valoracion critica del investigador a partir de la triangulacion que aporta cada etapa del

proceso. Esta condicion se asume como criterio de rigor en la medida que los subsistemas se conciben como
oportunidades de graduar la preparacidn de los docentes en lo personal, epistémico y metodoldgico al elaborar los

programas de superacion en cada uno de ellos.
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CONCLUSIONES

Los resultados obtenidos en la investigacion permitieron arribar a las siguientes conclusiones:

e Los aspectos tedrico metodologicos que justifican la relacion entre la superacidn profesional y el tratamiento del
contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina se sustentan en la relevancia de la superacion como proceso,
que promueve los cambios de concepciones tedricas y practicas de los docentes. Sin embargo, se precisa ajustar la
superacion profesional a las exigencias de la Educacion Médica Superior para develar la especificidad del cambio
desde las necesidades de los docentes, las condiciones del contexto y, sobre todo, a la naturaleza del contenido que
debe incluirse en la superacion.

e Las concepciones y practicas de la superacion profesional para el tratamiento del contenido de la Farmacologia en
la carrera de Medicina son aun limitadas, tanto en la practica como en las propuestas tedricas. Sin embargo, la
posicion tedrica asumida en esta tesis, sirve de base para elaborar la concepcion sistémica de la superacion
profesional de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de Farmacologia, en la cual se
amplia la participacion de los sujetos implicados en la determinacion de los contenidos y formas, a partir de las
necesidades de preparacion y se concibe como una configuracion flexible.

o El sistema de superacidn profesional de los docentes de la carrera de Medicina que se presenta facilitara el
tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera, en la medida que los subsistemas se conciben como
oportunidades de graduar la preparacion de los docentes en las dimensiones personoldgica, epistemoldgica y
metodoldgica, aspecto que sirve de base para elaborar los programas de superacion en cada subsistema.

eLa valoracion del proceso de investigacion, que cursa desde la secuenciacion y combinacion de métodos
cualitativos y cuantitativos, permitio corroborar la validez del sistema en cuanto se comprob6 su factibilidad,
pertinencia, relevancia, sustentabilidad y transferibilidad, lo cual se sustenta en el valor tedrico metodoldgico de este.
Ademéas, se manifesto la necesidad de atender a los elementos subjetivos que favorecen la concrecion del sistema en

la practica.
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o El sistema de superacidn que se propone supone un cambio al modificar la manera de concebir la superacion de los
docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de Farmacologia. En este sentido: se amplia la
participacion de los docentes en su propia formacidn y se aprovechan las potencialidades que él posee como
especialista y docente para abordar estos contenidos en sus clases y utilizar otros espacios del curriculo; se reconoce
asi el papel de la superacion para preparar a los docentes de la carrera de Medicina para incluir en el proceso de
formacion de los galenos el tratamiento de los contenidos de la Farmacologia. Este particular revela el valor

econémico y social del resultado que se presenta en esta investigacion.
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RECOMENDACIONES

e Incluir en la preparacion de los directivos de la carrera la concepcion que se defiende en esta tesis como una via
para crear las condiciones para su implementacion.

o Promover investigaciones que se orienten a la profundizacion de la didactica de la superacion profesional en la
carrera de Medicina, con énfasis en los aspectos que deberan tenerse en cuenta para hacer mas personalizadas
las actividades de superacion y se aprovechen de manera optima la especializacion de los docentes en el
tratamiento del contenido de la Farmacologia en esta carrera.

e |niciar estudios acerca de la relacion entre la superacion profesional de los docentes y el trabajo metodologico
como una via para el perfeccionamiento del tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de
Medicina y en ofras carreras que se cursan en las Universidades de Ciencias Médicas.

o Promover la valoracion prospectiva del sistema de superacion del docente de la carrera de Medicina -con énfasis
en las relaciones entre la superacidn profesional de los docentes y el tratamiento del contenido de la Farmacologia
en la carrera- a partir de la sistematizacion de los resultados, utiizando como principal via las acciones del proyecto

presentado al efecto y las investigaciones asociadas a las tesis de Maestrias.
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ANEXOS

Anexo 1. Representacion de la logica del proceso investigativo.

ESTUDIO DE LA REALIDAD

ANALISIS DE LA

DOCENTES

SUPERACION DE LOS

EXPLORACIONEN LA
PRACTICA

MODELACION DE LA

PROPUESTA PRELIMINAR

LOS RESULTADOS

FUNDAMENTACION Y
MODELACION DE LANUEVA

PROPUESTA

PROPUESTA DEFINITIVA

IMPLEMENTACION Y ANALISIS DE




Anexo 2. Entrevista grupal realizada a los jefes de departamentos y a los profesores principales.

Objetivo: Precisar las concepciones y las practicas de los docentes acerca de la Farmacologia como disciplina en el

curriculo de la carrera de Medicina y los problemas que influyen en los docentes para enfrentar el tratamiento de los

contenidos de Farmacologia desde las demas disciplinas y espacios formativos de la carrera.

Aspectos a tratar:

Importancia de la Farmacologia como disciplina académica en la carrera de Medicina y el papel de esta para el
desemperio profesional del egresado.

La Farmacologia como contenido a tratarse en los diferentes espacios y disciplinas del curriculo de la carrera de
Medicina.

Potencialidades de las disciplinas y asignaturas para propiciar el desarrollo del contenido de la Farmacologia.
Consideraciones acerca de las acciones que se realizan para propiciar el tratamiento del contenido de la
Farmacologia en las actividades docentes.

Aprovechamiento que realizan de los espacios formativos y escenarios docentes y extradocentes que ofrece la
carrera para propiciar el aprendizaje farmacologico.

Aprovechamiento de las posibilidades que ofrece la investigacion estudiantil como medio para que el estudiante
se familiarice, profundice o aplique los saberes de esta disciplina.

Problemas que afectan el tratamiento del conteniendo de la Farmacologia en la propia clase de Farmacologia y
en otros espacios formativos.

Preparacion con relacion a los contenidos de la Farmacologia.

Preparacion didactica para propiciar el tratamiento del contenido de la Farmacologia desde las asignaturas y
espacios formativos.

Grado de satisfaccidn en cuanto a las actividades de superacion recibidas dirigidas al tratamiento del contenido
de la Farmacologia en la carrera.

Formas de superacion en que ha participado y grado de satisfaccion en cuanto a las formas organizativas en que
ha recibido las actividades de superacion dirigidas al tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera.
Necesidad de superacion en Farmacologia y en didactica para enfrentar el tratamiento del contenido de la

Farmacologia en la carrera.



o Disposicion para la superacion con relacion a estas tematicas.
e Aspectos a tener en cuenta para que la superacion profesional garantice el tratamiento del contenido de la

Farmacologia en la carrera.



Anexo 3. Encuesta tipo cuestionario aplicada a los docentes de la carrera.

Objetivo: Determinar las concepciones y las practicas de los docentes de la carrera de Medicina acerca de la
Farmacologia, asi como sus ideas sobre la superacion recibida para el tratamiento del contenido de la Farmacologia
en la carrera de Medicina.

Estimado(a) docente:

Como parte de la investigacion que se realiza para superar a los docentes de la carrera de Medicina para el
tratamiento del contenido de la Farmacologia se necesita de su cooperacion. Para eso debe responder el siguiente
cuestionario con sinceridad. La informacion que ofrezca se utilizara solo con fines investigativos.

Muchas gracias por su gentileza.
¢.Se desempefia como docente en?:

_ MAeaBasica  __ AreaClinica

(Precise las asignaturas que imparte: )

Categoria docente que ostenta:

_Asistente  Profesor Auxiiar ___ Profesor Titular

Afios de experiencia en la docencia en la asignatura que imparte:

1. ¢ Qué importancia le concede a la Farmacologia como disciplina académica en la carrera de Medicina?

_ Ata _ Media __ Baa ___ Ninguna

2. ;Quéimportancia le otorga al saber farmacoldgico en el desempefio profesional del Médico General?

_ Ata _ Media __ Baa ___ Ninguna

3. ¢ Considera que la Farmacologia constituye un contenido a fratar durante todo el curriculo de la carrera de
Medicina?

Si: No; Si su respuesta es afirmativa, responda:

3.1. ¢ Qué valor le concede al adecuado aprovechamiento de esa posibilidad que ofrece el curriculo para propiciar la
formacion farmacoldgica desde las diferentes asignaturas?

__ Ata _ Media ___ Baja ___ Ninguna

4. ;Qué potencialidades considera puedan tener la disciplina y asignaturas que imparte para propiciar el desarrollo
de los contenidos farmacoldgicos?

__ Ata _ Media ___ Baja ___ Ninguna

Si su repuesta fuera afirmativa, responda:



4.1 ; Con qué frecuencia pudiera realizar el tratamiento del contenido de la Farmacologia en las actividades docentes

que dirige?
Nunca __ Conpocafrecuencia _ Algunas veces Frecuentemente Siempre
5. ¢Realiza acciones para propiciar el fratamiento del contenido de la Farmacologia en las actividades docentes

S

que dirige?
No._ Si su respuesta es afirmativa, responda:

5.1. ¢ Considera que las acciones que implementa tienen una sistematicidad?

__ Ata _ Media __ Baja ___ Ninguna

6.

7.

¢Como considera el aprovechamiento que realiza de los espacios formativos y escenarios docentes y
extradocentes que ofrece la carrera para motivar o fomentar el aprendizaje farmacolégico?

Ato _ Medo __ Bajo ___ Nuo

¢En qué medida prioriza las posibilidades que ofrece la investigacion estudiantil como medio para que el

estudiante se familiarice, profundice o aplique los saberes de esta disciplina?

__Ata _ Media ___ Baa ___ Ninguna

8.

¢ Desde su criterio, cuales son los problemas que afectan el tratamiento del contenido de la Farmacologia en las
diferentes asignaturas de la carrera?

Dominio del contenido.

9.

Acceso a la bibliografia.

Conocimiento de un algoritmo o via para realizario.

Insuficiente preparacion metodoldgica de los profesores.

No se considera un contenido a tratar por la asignatura que se imparte.

Otras. ¢ Cuéles?:

¢,Como valora la preparacion que posee acerca de los contenidos farmacoldgicos?

___Ata __ Media ___Baja ___ Ninguna

10. ¢Cdmo valora la preparacion didactica que posee para propiciar el tratamiento del contenido de la Farmacologia

desde las asignaturas y espacios formativos en los que participa?

_ Ata _ Media __ Baja ___ Ninguna

11. ¢Cual es el grado de satisfaccion que posee en cuanto a las actividades de superacion recibidas dirigidas al

tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera?

_ Ata _ Media __ Baa ___ Ninguna



12. i Cual es el grado de satisfaccién que posee en cuanto a las formas organizativas en que ha recibido las
actividades de superacion dirigidas al tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera?

_ Ata _ Media __ Baa ___ Ninguna

13. ¢ En qué formas de superacion para el tratamiento del contenido de la Farmacologia ha participado?

Talleres Autopreparacion Conferencias Seminarios Cursos de postgrados
Diplomados Asesorias Entrenamientos Ofras
¢ Cuales?:

13. ¢Como valora la necesidad de superacion en Farmacologia y en didactica para enfrentar el tratamiento del
contenido de la Farmacologia en la carrera?

_ Ata _ Media __ Baja ___ Ninguna

14. §Como valora su disposicion para la superacion con relacion a estas teméticas?

__ Ata _ Media ___ Baja ___ Ninguna



Anexo 4. Guia de observacion al desempefio de los docentes de la carrera de Medicina durante las clases y

las actividades de educacion en el trabajo.

OBJETIVO: Identificar las insuficiencias que presentan los docentes para realizar el tratamiento del contenido de la

Farmacologia en las actividades que dirigen en la carrera de Medicina.
INDICADORES A OBSERVAR:

o Eldocente motiva para el estudio de la Farmacologia.

o  Eldocente desarrolla situaciones probleméticas con temas de Farmacologia.

o Eldocente domina los contenidos esenciales de la asignatura Farmacologia.

o Eldocente explica como aplicar los conocimientos de Farmacologia en la practica.

o Eldocente responde con exactitud a las preguntas de los estudiantes acerca del tema.

¢ Eldocente orienta actividades de investigacion relacionadas con los medicamentos.

o Eldocente dialoga con sus alumnos en la actividad docente acerca del tema.

o  Eldocente orienta adecuadamente el estudio y brinda bibliografia actualizada con relacion a la Farmacologia.
¢ Eldocente evalla las habilidades de Farmacologia y Terapéutica.

o Eldocente fomenta la critica acerca de la prescripcion realizada.

o Eldocente tiene en cuenta las limitaciones y problemas de los alumnos acerca de este tema.

o Eldocente es entusiasta, contribuye al desarrollo de otras actividades para ampliar el conocimiento del tema.

o Eldocente tiene en cuenta las opiniones de los alumnos en las clases.



Anexo 5. Guia para realizar el analisis documental.

DOCUMENTOS

ASPECTOS A ANALIZAR

Documentos del docente (plan de clases,
guias de seminarios, clases practicas)

Planificacién de actividades, tareas docentes en las cuales se
explicite el tratamiento del contenido de la disciplina Farmacologia.

Planes de desarrollo individual y quinquenal
de los docentes.

Precisar la planificacion de la superacion en funcién de los saberes
farmacoldgicos.

Actas de ciere de las actividades de
postgrado.

Determinar el nimero y tipo de actividades dedicadas a la superacion
farmacoldgica.

Documentos que guian las proyecciones de la
superacion y postgrado en la Universidad de
Ciencias Médicas de Cienfuegos

Determinar el numero y tipo de actividades planificadas para la
superacién de los docentes en funcién del tratamiento del contenido
de la Farmacologia en la carrera.




Anexo 6. Entrevista individual a los profesores principales de las asignaturas médicas de la carrera.
Objetivo: Determinar los componentes didacticos de la superacion profesional de los docentes de la carrera de
Medicina para que puedan enfrentar el tratamiento del contenido de la Farmacologia.
ASPECTOS A TRATAR:
o Contenidos a incluir en la superacion de los profesores.
o Métodos y medios a utilizar.
¢ Formas organizativas para ofrecer el tratamiento de las necesidades de superacion.
o Evaluacion a empelarse.
o Espacios y/o momentos para realizar las actividades de superacion.

o Aspectos esenciales que considere para desarrollar la superacion dirigida al objetivo propuesto.



Anexo 7. Encuesta aplicada a los docentes de la carrera de Medicina para determinar los componentes
didacticos de la superacion profesional para el tratamiento del contenido de la Farmacologia.
Objetivo: Determinar los componentes didacticos para desarrollar la superacién profesional de los docentes de la
carrera de Medicina para enfrentar el tratamiento del contenido de la Farmacologia.
Estimado(a) docente:
Como parte de la investigacion que se realiza para superar a los docentes de la carrera de Medicina para el
tratamiento del contenido de la Farmacologia se necesita de su cooperacion. Para eso debe responder el siguiente
cuestionario con sinceridad. La informacion que ofrezca se utilizara solo con fines investigativos.
Muchas gracias por su gentileza.
Cuestionario:
¢.Se desempefia como docente en?:
_ MAeaBasica  __ AreaClinica __Fammacologia
Categoria docente que ostenta:
___Instructor ____Asistente ____ Profesor Auxiliar ____Profesor Titular
Afios de experiencia en la docencia;
1. De los siguientes contenidos, marque con una X los que usted necita para poder enfrentar el tratamiento de
los contenidos de Farmacologia en el proceso de ensefianza aprendizaje de la asignatura que imparte:
__ Caracteristicas farmacoldgicas de los principales grupos de medicamentos.
__ Reflexién de la practica profesional.
__ Comunicacién pedagogica.
____Fitoterapia.
____ldentificacion de problemas de la practica pedagdgica y métodos o vias para solucionarlos.
____Ensayos clinicos.
__ Estudios preclinicos.
____Farmacoepidemiologia.
__Nuevas tecnologias de la informética y las comunicaciones.
___ Didactica de la Farmacologia.

Fuentes de informacion relacionadas con los medicamentos.



__ Conceptos basicos de la Farmacologia.

__ Prescripcion razonada.

__ Disefio de actividades integradoras.

____Conocimientos acerca de la autorregulacion personal y en el desarrollo de las actividades docentes.
____Diagnéstico pedagdgico.

__ Oftros de interés para usted.

¢ Cudles?:

2. ¢Qué grupos farmacoldgicos considera que se deben incluir en las propuestas de superacion que se

disefen?

3. Marque con una (X) las formas de superacidn en que desearia recibir las actividades de superacion que se

disefien.
Talleres Autopreparacién Conferencias Entrenamientos
Cursos de postgrados Diplomados Asesorias Seminarios

Otras. ¢ Cudles?:

4. Considera que las actividades de superacion puedan implementarse en:
_ Puestode trabajo __ Fuera del puesto de trabajo __ De forma presencial ___ A distancia
Durante el trabajo metodoldgico en los diferentes niveles en los que se ejecuta
5. ¢Qué métodos se deben tener en cuenta para propiciar la superacion de los docentes de la carrera dirigidas
al tratamiento de los contenidos farmacolégicos en el proceso de ensefianza aprendizaje que dirigen?
__ Exposivos _____Reproductivos ____Productivos
Argumente su respuesta:




6. ¢Cuales seran, desde su punto de vista, los medios de ensefianza a utilizar en una propuesta de superacion

profesional para el tratamiento de los contenidos de Farmacologia en la carrera de Medicina?

7. ¢ Como considera que debe ser la evaluacion?
Sumativa Formativa Ambas

Argumente su respuesta:




Anexo 8. Contenidos y formas de superacion para establecer las prioridades.

Objetivo: Determinar la prioridad que le conceden los docentes de la carrera de Medicina a las necesidades y formas

de superacion.

Estimado(a) docente:

Necesitamos que le otorgue prioridad a los diferentes contenidos y formas de superacion que se relacionan a
continuacion. Tanto los contenidos como las formas son el resultado de lo expresado por ustedes en la encuesta
anterior. Debe otorgarle un nimero entre el uno (1) y el cinco (5); este ultimo representa la mayor prioridad.

Por su gentileza, muchas gracias.

Contenidos referidos como necesidades Prioridad que le otorga

Aspectos farmacocinéticos y farmacodindmicos de los medicamentos

Autorregulacion personal y profesional

Comunicacion en el proceso pedagogico

Contenidos basicos de Farmacologia General

Disefio de actividades integradoras

Evaluacion

Fitoterapia

Investigacion con medicamentos

Metodologia en el uso de las Tecnologias de la Informatica y las Comunicaciones

Problemas de la practica profesional y vias de solucidn

Reflexion sobre la practica pedagogica

Uso de los métodos de la ensefianza problémica

Formas Prioridad que le otorga

Asesorias

Autopreparacion

Conferencias especializadas

Cursos de postgrados

Diplomado

Talleres




Anexo 9. Correspondencia entre los contenidos y las formas de superacion identificados por los docentes y
la prioridad que le otorgan.

Anexo 9 A. Contenidos de superacion identificados y priorizados.

Contenidos de superacion identificados y priorizados por
los docentes

50
45
40
35
30
25
20
15

10
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,.&*& P \-:2“Zt O Contenidos de superacion OPrioridad otorgada




Anexo 9 B. Formas de superacion y prioridad que le otorgan.

Formas de superacion referidas y priorizadas por los docentes

Asesoria

Autopreparacion Taller Conferencia ~ Curso de postgrado Diplomado
especializada

W Formasde superacion

W Prioridad otorgada




Anexo 10. Encuesta para relacionar los contenidos con las formas de superacién en que desean recibir

dichos contenidos.

Objetivo: Precisar la forma de superacion en la cual los docentes desearian recibir los contenidos de superacion que

ellos habian priorizado.

Estimado(a) docente:
Se necesita que relacione los diferentes contenidos con las formas de superacion mediante la cual desearia recibir
dichos contenidos. Para eso, relacione la columna A (contenidos) con la columna B (formas de superacion).

Por su gentileza, muchas gracias.

Columna A Columna B
Contenidos priorizados Formas de superacion
1 | Aspectos farmacocinéticos y farmacodinamicos de los medicamentos | Asesorias
2 | Disefio de actividades integradoras Cursos de postgrados
3 | Evaluacién Diplomado
4 | Fitoterapia Talleres
5 | Investigacién con medicamentos _____Autopreparacion
6 | Uso de los métodos de la ensefianza problémica Conferencias especializadas
7 | Farmacologia General




Anexo 11. Formas de superacion en que los docentes refirieron recibir los contenidos de superacion priorizados.

Caracteristicas de los grupos farmacologicos

Tareas docentes integradoras

Didactica Meétodos Ensenanza Probhlemica
Evaluacion

Fitoterapia

Farmacologia General

Investigacion con medicamentos

0 10 20 30 40 50

M Diplomado B Taller W Conferencia Especializada

M Asesorias B Curso de postgrado W Autopreparacion

60




Anexo 12. Descripcién metodoldgica del grupo de discusion.

Objetivo: Contrastar las necesidades y prioridades de superacion de los profesores de Cienfuegos con los de ofros

centros del pais; determinar las formas de superacion que deben incluirse en una propuestas de superacién para el

tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina, asi como reflexionar acerca de las

potencialidades de las Facultades de Ciencias Médicas de Cuba para implementar una propuesta de superacion

dirigida hacia ese objetivo.

Lugar: Reunion de trabajo de la Seccion de Ensefianza de la Farmacologia de la Sociedad Cubana de Farmacologia,

efectuada en Ciudad de La Habana en el afio 2007.

Participantes: Cinco Jefes de Departamentos y cinco Profesores Principales de Farmacologia de diferentes

Facultades de Ciencias Médicas de Cuba.

Se siguid el procedimiento siguiente:

El investigador explico el objetivo de la tarea a realizar. Para ello se present6 el comentario siguiente: “Nos
interesa analizar y reflexionar para identificar en profundidad la coincidencia 0 no de las necesidades y
prioridades de superacion de los docentes de la carrera de Medicina de Cienfuegos con respecto a otros
centros del pais, determinar las posibles formas de superacion que de una manera dinamica contribuyan a la
apropiacion de contenidos de farmacologia y de didactica para el tratamiento del contenido de la
Farmacologia en la carrera de Medicina y, finalmente, las potencialidades de los Centros Universitarios
Médicos para implementar una propuesta de superacidn orientada el tratamiento del contenido de la
Farmacologia en la carrera de Medicina”.

En la busqueda de una dinamica de mayor confrontacion e individualidad en las ideas a aportar se nombré
un facilitador y un registrador; se les recordo a los participantes las principales y universalmente aceptadas
normas para realizar las discusiones grupales.

Se estimulé la participacion de la mayor cantidad de personas, lo cual fue realmente poco necesario, pues se
evidencio el interés de los participantes.

El investigador salia por breves periodos de tiempo, de forma intencional del local donde se desarrollaba la
actividad grupal con el propdsito de que los participantes pudieran quedarse a solas y no tuviesen la menor
inhibicion posible, expresandose con entera sinceridad.

Alfinal de la discusion se recogio el manuscrito confeccionado por el relator y se agradecid la colaboracion de

los participantes.



Anexo 13. Programas de las formas de superacion implementadas.
En el disco compacto que se adjunto se incluyen:
e Los programas de:
o Sistema de talleres metodologicos.
e Curso de postgrado de Farmacologia Clinica.
e Curso de postgrado de Fitoterapia.
e Curso de postgrado de Metodologia de la Investigacion.
o Curso de postgrado “Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes de la educacion superior”.
¢ Diplomado de Farmacologia.
e Las conferencias especializadas.

e Las guias de autopreparacion.



Anexo 14. Guia de observacion de las actividades docentes.

Objetivo: Observar los posibles cambios ocurridos en los docentes participantes en las actividades de superacion

implementadas durante el desempefio profesional pedagdgico.

Docente;

Areade Formacion:  Area Basica: Area Clinica: Formacion General;

Actividad docente:

Aspectos a observar:

Interés por el saber farmacoldgico.

Participacion en las actividades de superacion.

Planificacidn y ejecucion de actividades en las asignaturas y/o en la educacion en el trabajo.

Participacion en actividades investigativas y/o extensionistas relacionadas con contenidos farmacoldgicos.
Cambios metodoldgicos en la actuacion como profesor universitario

Elaboracion de propuestas curriculares.

Relaciones que se propiciaron entre estudiantes y profesores.

Motivacidn de los estudiantes por el saber farmacologico.

Participacion de estudiantes en las actividades investigativas y extensionistas relacionadas con
Farmacologia.

Participacion de los estudiantes en el aula al debatir contenidos farmacoldgicos.



Anexo 15. Entrevista realizada a los docentes que participaron en las actividades de superacion.

Objetivo: Identificar los posibles cambios ocurridos en las concepciones y practicas de los docentes de la carrera de

Medicina que participaron en las actividades de superacion orientadas al tratamiento del contenido de la Farmacologia.

Profesor de:  Area Basica: Area Clinica: Formacion General;

Aspectos a tratar durante la entrevista:

Interés por el saber farmacoldgico.

Participacion en las actividades de superacion.

Incorporacion de otros docentes a partir de su gestion a las actividades de superacion.

Planificacidn y ejecucion de actividades en las asignaturas y/o en la educacion en el trabajo.

Participacion en actividades investigativas y/o extensionistas relacionadas con contenidos farmacoldgicos.
Cambios metodoldgicos en la actuacion como profesor universitario

Elaboracion de propuestas curriculares.

Socializacidn de las experiencias desarrolladas.

Relaciones que se propiciaron entre estudiantes y docentes.

Motivacidn de los estudiantes por el saber farmacologico.

Participacion de estudiantes en las actividades investigativas y extensionistas relacionadas con
Farmacologia.

Participacion de los estudiantes en el aula al debatir contenidos farmacoldgicos.



Anexo 16. Algunas evidencias resultantes de las formas de superacion implementadas.

Estas evidencias se detallan en el disco compacto que se anexo a la tesis.

1.

o

© o N o

10.
1",
12,

13.

14.

15.

16.

17.
18.

Aval de la direccion de la carrera de Medicina en la Universidad de Ciencias Médicas sobre las actividades
realizadas por los docentes de Farmacologia y de toda la carrera para el tratamiento del contenido de la
Farmacologia.

Participacion de docentes y estudiantes en las noches cientificas sobre temas farmacoldgicos.

Participacion de docentes y estudiantes en los forum cientifico estudiantiles con investigaciones que abordan temas
de farmacologia.

Participacion de docentes y estudiantes en los forum para la prevencién de las adicciones.

Participacion de docentes y estudiantes en las actividades extensionistas para promover €l uso racional de los
medicamentos y la prevencion de las adicciones.

Resultados de los trabajos de controles en clases.

Trabajos presentados por los estudiantes en los forum cientificos estudiantiles acerca de temas farmacolégicos.
Programa del forum territorial de adicciones del afio 2007.

Power point de las noches y tardes cientificas impartidas por los docentes de la camera sobre temas
farmacolégicos.

Trabajos de controles integrados entre la asignatura Farmacologia y la asignatura Medicina Intema.

Tareas docentes elaboradas por los docentes de la carrera.

Resultados de los profesores de Farmacologia: materiales de apoyo, tareas docentes, planes de clases, medios de
ensefianzas.

Publicacion titulada “Las tareas docentes integradoras dentro de la actividad de estudio”, realizada por un grupo de
docentes participantes en la superacion.

Tesis de maestria del docente de informatica en la cual se elabora la herramienta informatica para gestionar los
contenidos de Farmacologia.

BUsquedas y medios de ensefianza elaborados por el colectivo de docentes de Morfofisiologia.

Fotos de los encuentros de experiencias.

Fotos de las actividades de promocion en funcion del uso racional de los medicamentos.

Fotos de noches cientificas, discusiones de casos de Farmacologia en la disciplina Inglés, docentes de los

tribunales de salén de medicamentos y adicciones del forum cientifico estudiantil.



Anexo 17. Descripcion metodoldgica del grupo de discusion para determinar las potencialidades que ofrecen

las formas de superacion implementadas.

Objetivo: Determinar las potencialidades de las diferentes formas de superacion implementadas para superar a los

docentes de la carrera de Medicina para el fratamiento del contenido de la Farmacologia.
Lugar: Sala de Video 2 de la Facultad de Ciencias Médicas de Cienfuegos. Afio 2010.
Participantes: Ocho profesores que asistieron a todas las formas de superacion implementadas.

Se sigui6 el procedimiento siguiente:

El investigador explico el objetivo de la tarea a realizar. Para ello se presentd el comentario siguiente: “Nos
interesa analizar y reflexionar acerca de las potencialidades que ofrecieron las formas de superacion que se
han ejecutado en este periodo para preparar a los docentes de la carrera de Medicina para realizar el
tratamiento del contenido de la Farmacologia”

En la busqueda de una dinamica de mayor confrontacion e individualidad en las ideas a aportar se nombrd
un facilitador y un registrador; se les recordo a los participantes las principales y universalmente aceptadas
normas para realizar las discusiones grupales.

Se estimuld la participacion de la mayor cantidad de personas, lo cual fue realmente poco necesario, pues se
evidencid el interés de los participantes.

El investigador salia por breves periodos de tiempo, de forma intencional del local donde se desarrollaba la
actividad grupal con el propdsito de que los participantes pudieran quedarse a solas y no tuviesen la menor
inhibicidn posible, expresandose con entera sinceridad.

Alfinal de la discusion se recogio el manuscrito confeccionado por el relator y se agradecid la colaboracion de

los participantes.



Anexo 18. Encuesta tipo cuestionario aplicado a los docentes de la carrera de Medicina que participaron en

la propuesta de superacion preliminar implementada.

Objetivo: Determinar el nivel de satisfaccion de los docentes de la carrera de Medicina con la propuesta preliminar

implementada orientada a la preparacion de estos para el tratamiento del contenido de la Farmacologia.

Estimado(a) docente:

Como parte del estudio que se esta realizando en la Facultad de Ciencias Médicas de Cienfuegos para propiciar el

tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina, se necesita que responda con sinceridad las

preguntas que se formulan a continuacién con relacion a su satisfaccion con relacion a las formas de superacion en

que usted participd orientadas a este propdsito.

1.

4,

En cuanto a la consideracidn de que la propuesta preliminar permitié la superacion porque se ajustaba a las
condiciones y dinamismo de los procesos que se desarrollan en el contexto de la carrera de Medicina en
Cienfuegos y optimizd recursos materiales y humanos, asi como tiempos y espacios, usted considera
sentirse:

___Claramente satisfecho.

__Mas satisfecho que insatisfecho.

___No definido.

__Mas insatisfecho que satisfecho.

__Claramente insatisfecho.

En cuanto a la consideracion de que la propuesta preliminar contribuyo a resolver un problema concreto del
contexto educativo de la carrera de Medicina, usted considera sentirse:

__Claramente satisfecho.

__Mas satisfecho que insatisfecho.

__No definido.

__Mas insatisfecho que satisfecho.

__Claramente insatisfecho.

En cuanto a la consideracion de que la propuesta preliminar respondia a las necesidades de superacion de
los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia, usted considera
sentirse:

__Claramente satisfecho.

__Mas satisfecho que insatisfecho.

___No definido.

__Mas insatisfecho que satisfecho.

___Claramente insatisfecho.

En cuanto a la consideracion de que la propuesta preliminar satisfizo los contenidos necesarios que requiere
un docente universitario implicado en esta tarea, usted considera sentirse:

___Claramente satisfecho.

__Mas satisfecho que insatisfecho.



___No definido.
__Mas insatisfecho que satisfecho.
___Claramente insatisfecho.

En cuanto a la consideracion de que la propuesta preliminar modifico las concepciones y practicas de la
superacion de los docentes de la carrera para el tratamiento del contenido de la Farmacologia, usted
considera sentirse:

___Claramente satisfecho.

__Mas satisfecho que insatisfecho.

__No definido.

__Mas insatisfecho que satisfecho.

___Claramente insatisfecho.

En cuanto a la consideracion de que la propuesta preliminar contribuy6 al tratamiento del contenido de la
Farmacologia en la carrera de Medicina, usted considera sentirse:

___Claramente satisfecho.

__Mas satisfecho que insatisfecho.

___No definido.

__Mas insatisfecho que satisfecho.

___Claramente insatisfecho.

En cuanto a la consideracion de que la propuesta preliminar se inserté sin dificultades en la estrategia de
superacion de la Facultad de Ciencias Médicas de Cienfuegos, usted considera sentirse:

__Claramente satisfecho.

__Mas satisfecho que insatisfecho.

___No definido.

__Mas insatisfecho que satisfecho.

__Claramente insatisfecho.

En cuanto a la consideracidn de que la propuesta preliminar puede insertarse en ofros contextos, una vez
efectuado las adecuaciones necesarias, usted considera sentirse:

__Claramente satisfecho.

__Mas satisfecho que insatisfecho.

__No definido.

__Mas insatisfecho que satisfecho.

__Claramente insatisfecho.

Usted puede expresar cualquier otra opinidn o sugerencia que considere necesario.



Anexo 19. Descripcion de la Técnica de ladov utilizada para precisar el nivel de satisfaccién de los docentes
de la carera de Medicina acerca de la superacion recibida para el tratamiento del contenido de la

Farmacologia.

* Los sujetos encuestados utilizaron la siguiente escala de satisfaccion para expresar sus opiniones en cada aspecto
explorado:

a) Claramente satisfecho.

b) Més satisfecho que insatisfecho.

¢) No definido.

d) Més insatisfecho que satisfecho.

e) Claramente insatisfecho.

* A cada categoria de la escala de satisfaccion se le asign6 un valor, de la siguiente forma:
a) Claramente satisfecho (méxima satisfaccion): (1)

b) Més satisfecho que insatisfecho: (0,5)

¢) No definido: (0)

d) Mas insatisfecho que satisfecho: (-0,5)

e) Claramente Insatisfecho (maxima insatisfaccion): (-1)

+ Se calculd el indice de ladov para cada aspecto explorado mediante la siguiente formula:

l=a(+1)+b(05)+c(0)+d(-0,5)+e(-1)
N

Donde a, b, ¢, d'y e representan el nimero de sujetos contabilizados en las correspondientes categorias de la escala
de satisfaccion y N representa el total de sujetos encuestados.

Los resultados del indice de ladov oscilan entre -1y 1.

+ Se interpreto el indice de ladov de la siguiente manera:
Nivel de satisfaccion

SATISFACCION: valores comprendidos entre 0,5y 1
CONTRADICCION: valores comprendidos entre -0.49 y 0,49
INSATISFACCION: valores comprendidos entre 0,5 y -1



Anexo 20. Cuestionario aplicado a los ponderados para determinar el coeficiente de competencia (Abaco de

Régnier).

Objetivo: Determinar el nivel de competencia de los ponderados seleccionados en la valoracidn de las condiciones
orientadas a guiar la superacion profesional de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del
contenido de la Farmacologia.

Estimado(a) docente:

La intencion de este cuestionario esta dirigida a que usted se autoevalle como experto. Para ello tendra en cuenta los
criterios: fuentes de argumentacion y grado de conocimiento que posee acerca de la superacidn profesional para el

tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina. Es de gran importancia la justeza y objefividad

de su valoracién.
Primera parte:
Grado de influencia de cada una de las fuentes.
Fuente de Argumentacion.
Alto Medio Bajo Nulo
Dominio de las normativas de la superacion profesional | 40% 32% 20% 0%

para los docentes de la Educacion Superior y en particular

de la carrera de Medicina.

Experiencia docente en la Educacion de Postgrado y en | 35% 28% 17,5% 0%

particular hacia este interés.

Publicaciones acerca de la superacion profesional y del |  10% 8% 5% 0%
tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera

de Medicina.
Participacion en eventos acerca de esta tematica. 8% 6,4% 4% 0%
Prestigio reconocido como docente tanto en pregrado como % 5,6% 3,5% 0%

en las actividades de superacion en el postgrado.

Total. 100% 80% 50% 0%

Nota: Los potenciados reciben este modelo con las celdas en blanco.



Segunda parte:

Exprese el grado de conocimiento que usted tiene acerca de la superacion profesional de los docentes de la carrera
de Medicina orientados el tratamiento del contenido de la Farmacologia.

Considere que la escala que se le presenta es ascendente, es decir, el conocimiento acerca del tema referido va
incrementandose desde el 0 hasta el 10.

Grado de conocimiento que tiene acerca de: O 11 1213 4 |56 |7 |81]9 |10

Educacion de Postgrado en Cuba

Superacion profesional en Ciencias Médicas

Superacion profesional de los docentes de la
carera de Medicna en  contenidos

farmacoldgicos

Disefio de programas de superacion

Imparticion de actividades de superacion
profesional en Ciencias Médicas

Evaluacién de programas de superacion




Anexo 21. Coeficiente de competencia de los expertos que participaron en la valoracion de las condiciones
orientadas a la superacion profesional de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del

contenido de la Farmacologia, mediante el Abaco de Régnier.

Ka Kc Y5 (KatKc) Calificacion
1,0000 0,8571 0,9286 Alta
0,7700 0,8571 0,8136 Alta
0,8500 0,8857 0,8679 Alta
0,9500 0,8143 0,8822 Alta
0,8000 0,9000 0,8500 Alta
0,9660 0,9286 0,9473 Alta
0,9290 0,8714 0,9002 Alta
0,9640 0,9000 0,9320 Alta
0,9800 0,9000 0,9400 Alta
0,8500 0,8000 0,8250 Alta




Anexo 22. Cuestionario aplicado a los expertos para la valoracion de las condiciones que sustentan la
superacion profesional de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la

Farmacologia.

Objetivo: Valorar las condiciones que sustentan la superacion profesional de los docentes de la carrera de Medicina
para el tratamiento del contenido de la Farmacologia.

Estimado(a) docente:

Se le solicita que valore si las condiciones que se les presentan pueden o no guiar la superacidn profesional de los
docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia. Para ello utilizara una escala
de “Tipo Likert”, la cual se mueve entre el color verde y rojo, donde el primero expresa el puntaje méximo y el segundo,
el puntaje minimo. Se le ofrecen las preguntas (cada pregunta tiene un nimero) y al final de estas se representa la
escala colorimétrica para que usted ubique su voto.

Pregunta 1: ¢ Sustentan los objetivos de la superacion para el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la
carrera de Medicina?

Pregunta 2: ; Permiten la concrecion en la practica de propuestas de superacidn teniendo en cuenta las condiciones
objetivas y el dinamismo de las Universidades?

Pregunta 3: ; Promueven la aplicacion de las politicas nacionales € institucionales de la Educacion de Postgrado?
Pregunta 4 ; Orientan hacia los requerimientos de la superacidn profesional de los docentes de la carrera de Medicina
para el tratamiento del contenido de la Farmacologia?

Pregunta 5: ; Orientan el cambio de concepcion acerca de la superacion?

Pregunta 6: ;Guian el proceso de disefio y desarrollo de propuestas de superacion en Ciencias Médicas?
Pregunta 7: ¢ Se sustentan en las concepciones tedricas acerca de la superacion profesional?

Pregunta 8: ;Permiten el disefio y ejecucion de propuestas de superacion para el tratamiento del contenido de la
Farmacologia en la carrera de Medicina y de modo general de propuestas de superacion para los graduados

universitarios con funciones docentes?



PREGUNTA1 PREGUNTA 2 PREGUNTA3 PREGUNTA4

PREGUNTAS PREGUNTAG PREGUNTA7 PREGUNTAS

Nota: Verde oscuro=totalmente de acuerdo; Verde claro=muy de acuerdo; Amarillo=de acuerdo; Rosado=poco de
acuerdo y Rojo=totalmente en desacuerdo.

Muchas Gracias.



Anexo 23. Resultados de la implementacion del Abaco de Régnier.
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Anexo 24. Resultados de las encuestas aplicadas a los docentes de la carrera de Medicina acerca del nivel de

satisfaccion sobre las formas de superacion implementadas.

»  Encuanto a la consideracion de que la propuesta preliminar permitié la superacion porque se ajustaba a las
condiciones y dinamismo de los procesos que se desarrollan en el contexto de la carrera de Medicina en
Cienfuegos y optimizd recursos materiales y humanos, asi como tiempos y espacios.

Qlaramente satisfecho: ocho docentes.
Indice de ladov = 1. ’
Interpretacion: SATISFACCION.

» Encuanto a la consideracidn de que la propuesta preliminar contribuyd a resolver un problema concreto del
contexto educativo de la carrera de Medicina.

Qlaramente satisfecho: ocho docentes.
Indice de ladov =1. )
Interpretacion: SATISFACCION.

» En cuanto a la consideracion de que la propuesta preliminar respondia a las necesidades de superacion de
los docentes de la carrera para el tratamiento del contenido de la Farmacologia.

Claramente satisfecho: seis docentes.

Mas satisfecho que insatisfecho: dos docentes.
indice de ladov = 0,87.

Interpretacion: SATISFACCION.

* Encuanto a la consideracion de que la propuesta preliminar satisfizo los contenidos necesarios que requiere
un docente universitario implicado en esta tarea.

Claramente satisfecho: cinco docentes.

Mas satisfecho que insatisfecho: tres docentes.
indice de ladov = 0,81.

Interpretacion: SATISFACCION.

» En cuanto a la consideracion de que la propuesta preliminar modificd las concepciones y practicas de la
superacion de los docentes de la carrera para el fratamiento del contenido de la Farmacologia.

Qlaramente satisfecho: ocho docentes.
Indice de ladov =1. ,
Interpretacién: SATISFACCION.



» En cuanto a la consideracion de que la propuesta preliminar contribuy6 al tratamiento del contenido de la
Farmacologia en la carrera de Medicina.

plaramente satisfecho: ocho docentes.
Indice de ladov =1. ’
Interpretacion: SATISFACCION.

» En cuanto a la consideracion de que la propuesta preliminar se inserto sin dificultades en la estrategia de
superacion de la Facultad de Ciencias Médicas de Cienfuegos.

Claramente satisfecho: ocho docentes.
indice de ladov = 1.
Interpretacion: SATISFACCION.
» En cuanto a la consideracion de que la propuesta preliminar puede insertarse en ofros contextos, una vez
efectuado las adecuaciones necesarias.

Qlaramente satisfecho: ocho docentes.
Indice de ladov = 1. ’
Interpretacion: SATISFACCION.



Anexo 25. Rasgos de las Caras de Chernoff y la magnitud de los indicadores representados por dichos
rasgos.

Factibilidad
e Tamafio de los ojos=indicador 1 (@ menor tamafio menor puntuacion)
e Separacion entre los 0jos= indicador 2 (a menor separacion menor puntuacion)

Pertinencia
o Altura de los ojos =indicador 1 (a menor altura menor puntuacion)
o  Amplitud de la boca =indicador 2 (a menor amplitud menor puntuacion)
o Altura de la boca respecto al mentén=indicador 3 (a menor altura menor puntuacion)

Relevancia
e Implantacién de las orejas=indicador 1 (mientras mas baja se implanten menor puntuacion)
o Tamario de las orejas=indicador 2 (a menor tamafio menor puntuacion)

Sustentabilidad
e Tamario de la nariz=indicador 1 (a menor tamafio menor puntuacion)

Transferibilidad
e Angulo agudo de las cejas respecto a la horizontal=indicador 1 (a menor angulo menor puntuacion)



Anexo 26. Cuestionario aplicado a los directivos de la carrera para la valoracion de la propuesta de

superacion preliminar implementada.

Objetivo: Valorar la propuesta de superacion preliminar implementada orientada a la superacion profesional de los
docentes de la carrera de Medicina para el fratamiento del contenido de la Farmacologia.

Estimado(a) colega:

Se le solicita que realice una valoracion exhaustiva de la propuesta de superacion profesional preliminar que se
implementd orientada a la superacion de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la
Farmacologia. Para ello ubicara en cada una de las preguntas que se ofrecen a continuacion su valoracion
((5=totalmente de acuerdo; 4=muy de acuerdo; 3=de acuerdo; 2=poco de acuerdo y 1=totalmente en desacuerdo). Es
importante que ofrezca los argumentos que lo llevaron a emitir los juicios de valor.

Muchas gracias.

Preguntas:

1. ¢Seajustd alas condiciones y dinamismo de los procesos?
¢ Optimiz4 recursos materiales y humanos, tiempos y espacios?

¢ Contribuyd a resolver un problema concreto del contexto educativo?

> L N

¢ Respondia a las necesidades de superacion de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del
contenido de la Farmacologia?

5. ¢Satisfizo los contenidos necesarios que requiere un docente universitario implicado en el tratamiento del
contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina?

¢ Modificd las concepciones y précticas de la superacion de los docentes de la carrera que participaron?

¢ Contribuyé al tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina?

¢Pudo insertarse en la concepcion de superacion de la Universidad de Ciencias Médicas de Cienfuegos?

© &© N o

¢.Se podré implementar en otros contextos, después de efectuar las adecuaciones necesarias?



Anexo 27. Caras de Chernoff obtenidas como resultado de la valoracion de los directivos de la propuesta

inicial implementada.

EODDO
clelelele

Fuente: Elaborado por el autor a partir de los resultados del programa STATISTICAL 7.0.




Anexo 28. Cuestionario enviado a los ponderados para la valoracion del sistema de superacion profesional

de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia.

Objetivo: Precisar la disposicion y caracteristicas profesionales de los docentes ponderados para el proceso de
valoracion del sistema de superacion profesional de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del

contenido de la Farmacologia.

Estimado(a) colega:
Se esté realizando una investigacion en la Universidad de Ciencias Médicas de Cienfuegos orientada a la superacion
profesional de los docentes de la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia. La
presente tiene como objetivo solicitarle su participacion en la valoracion de la propuesta obtenida como resultado del
proceso investigativo. Sus aportaciones resultaran valiosas. Si desea colaborar se hace necesario que complete el
siguiente cuestionario.

Muchas gracias.

Preguntas:
Graduado de:

Categoria académica y/o cientifica:

Categoria docente:

Afios de experiencia en la docencia de postgrado:

Numero de publicaciones acerca de la superacion profesional:

Eventos en los que ha participado acerca del tema que se investiga:




Anexo 29. Cuestionario aplicado a los ponderados que participaron en la valoracion del sistema de

superacion profesional para determinar el coeficiente de competencia.

Objetivo: Determinar el nivel de competencia de los ponderados seleccionados en la valoracion del sistema de
superacion profesional para el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina.

Estimado(a) colega:

La intencion de este cuestionario esta dirigida a que usted se autoevalle como experto. Para ello tendra en cuenta los
criterios: fuentes de argumentacion y grado de conocimiento que posee acerca de la superacidn profesional para el
tratamiento de los contenidos de una disciplina en una determinada carrera. Es de gran importancia la justeza y

objetividad de su valoracion.

Primera parte:
Fuente de Argumentacién Grado de influencia de cada una de las fuentes.

' Alto Medio Bajo Nulo

Dominio de las normativas de la superacion profesional | 40% 32% 20% 0%

para los docentes de la Educacion Superior y en particular

de la carrera de Medicina.

Experiencia docente en la Educacién de Postgrado y en ]  35% 28% 17,5% 0%

particular de la superacion profesional de los docentes.

Publicaciones acerca de la superacion profesional y del |  10% 8% 5% 0%

tratamiento del contenido.

Participacion en eventos acerca de esta tematica. 8% 6,4% 4% 0%

Prestigio reconocido como docente tanto en pregrado como % 5,6% 3,5% 0%

en las actividades de superacion en el postgrado.

Total. 100% 80% 50% 0%

Nota: Los potenciados reciben este modelo con las celdas en blanco.



Segunda parte:
Exprese el grado de conocimiento que usted tiene acerca de la superacion profesional para el tratamiento del
contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina. Considere que la escala que le presentamos es ascendente,

es decir, el conocimiento acerca del tema referido va incrementandose desde el 0 hasta el 10.

Grado de conocimiento que tiene acerca de: 0O 11 1213 14 |56 |7 819 |10

Educacion de Postgrado en Cuba

Superacion profesional en Ciencias Médicas

Superacion profesional de los docentes para el
tratamiento de un contenido determinado durante
la formacidn pregraduada

Teoria general de los sistemas

Disefio de programas de superacion

Evaluacién de programas de superacion




Anexo 30. Coeficiente de competencia de los expertos que participaron en la valoracion del sistema de

superacion profesional para el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina.

Grupo A. Docentes de la carrera de Medicina del pais.

Ka Kc Y2 (KatKc) Categoria seguin
puntuacion
1,0000 0,8571 0,9286 Alta
0,7700 0,8571 0,8136 Alta
0,8500 0,8857 0,8679 Alta
0,9500 0,8143 0,8822 Alta
0,8000 0,9000 0,8500 Alta
0,9660 0,9286 0,9473 Alta
0,9290 08714 0,9002 Alta
0,9640 0,9000 0,9320 Alta
0,9800 0,9000 0,9400 Alta
0,8500 0,8000 0,8250 Alta
0,89 1 0,948 Alta
083 07 0,765 Medio
0816 0,91428 0,8651 Alta
083 0,91428 0,8721 Alta
0,93 0,98571 0,95785 Alta
0,98 0,98571 0,98285 Alta
083 097142 0,9007 Alta
0,725 08 0,7625 Medio
0,95 0,94285 0,9464 Alta
0,849 0,97142 0,9102 Alta




Grupo B. Docentes de las Ciencias Pedagdgicas.

Ka Kc Y2 (KatKc) Categoria seglin
puntuacion
0,966 0,98571 0,97585 Alta
0,98 1 0,99 Alta
0,884 0,97142 0,9277 Alta
0,966 0,98571 0,97585 Alta
0,93 0,98571 0,95785 Alta
0,9660 0,9286 0,9473 Alta
0,95 0,94285 0,9464 Alta
0,896 1 0,948 Alta
0,98 0,98571 0,98285 Alta
0,95 0,94285 0,9464 Alta




Anexo 31. Cuestionario aplicado a los expertos para la valoracion del sistema de superacién disefiado.

Objetivo: Valorar la propuesta de superacion final disefiada orientada a la superacion profesional de los docentes de
la carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia.

Estimado(a) colega:

Se le solicita que realice una valoracidn exhaustiva de la propuesta de superacion profesional que se disefi6 como
resultado del proceso investigativo realizado. Dicha propuesta esta orientada a la superacion de los docentes de la
carrera de Medicina para el tratamiento del contenido de la Farmacologia. Para ello ubicara en cada una de las
preguntas que se ofrecen a continuacion su valoracion (5=totalmente de acuerdo; 4=muy de acuerdo; 3=de acuerdo;
2=poco de acuerdo y 1=totalmente en desacuerdo). Es importante que ofrezca los argumentos que lo llevaron a emitir
los juicios de valor.

Muchas gracias.

Preguntas:

¢ Permite la implementacion a partir de la organizacion, coherencia, integracion, dindmica y flexibilidad que posee?
2. ;Se ajusta a las condiciones materiales y humanas, asi como a la dinamica de las Universidades de Ciencias
Médicas para la implementacion?
3. ¢ Responde a las exigencias de la educacion superior y de la practica educativa?
¢ Propicia la solucion de un problema concreto de las Ciencias Médicas?

o

¢ Contribuye al perfeccionamiento de las concepciones y précticas de la superacion de los profesores en la carrera
de Medicina?

6. ¢ Propicia el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina?

7. ¢ Posibilidad de insertarse en la concepcion de superacion profesional en Ciencias Médicas?

8. ¢ Cumple las exigencias y disposiciones legales?

9. ¢ Permite laimplementacion en otros contextos semejantes, una vez realizadas las adecuaciones?

10. ¢ Posibilita la instrumentacion en la practica a partir de las orientaciones y requisitos de implementacion?



Anexo 32. Resultados del procesamiento de las valoraciones de los expertos acerca del sistema de

superacion profesional para el tratamiento del contenido de la Farmacologia en la carrera de Medicina.

PREGUNTAS CRITERIOS TOTAL
C1 C2 C3 C4 C5
Totalmentede | Muyde Deacuerdo | Pocode | Totalmenteen
acuerdo acuerdo acuerdo desacuerdo

F1 22 8 0 0 0 30
F2 27 2 1 0 0 30
P1 27 2 1 0 0 30
P2 30 0 0 0 0 30
R1 24 5 1 0 0 30
R2 27 3 0 0 0 30
S1 30 0 0 0 0 30
S2 30 0 0 0 0 30
T 30 0 0 0 0 30
T2 30 0 0 0 0 30




Tabla de frecuencias acumuladas

PREGUNTAS CRITERIOS TOTAL
C1 C2 C3 C4 C5

Totaimente | Muyde | Deacuerdo | Pocode | Totalmenteen

deacuerdo | acuerdo acuerdo desacuerdo
F1 22 30 0 0 0 30
F2 27 29 30 0 0 30
P1 27 29 30 0 0 30
P2 30 0 0 0 0 30
R1 24 29 30 0 0 30
R2 27 30 0 0 0 30
S1 30 0 0 0 0 30
S2 30 0 0 0 0 30
T1 30 0 0 0 0 30
T2 30 0 0 0 0 30




Calculando la suma, promedio y N-P

PREGUNTAS CRITERIOS SUMA | PROMEDIO N N-P
C1 C2 C3 (P)

Totalmente Muy de De acuerdo

deacuerdo | acuerdo
F1 0,62 3 ol 362| 120666667 0,8152 -0,39146667
F2 13 18 3 6,1 203333333 -1,21813333
P1 13 18 3 6,1| 2,03333333 -1,21813333
P2 3 0 0 3 1 40,1848
R1 0,84 18 3| o564 1,88 -1,0648
R2 13 3 0 43| 143333333 40,61813333
St 3 0 0 3 1 40,1848
S2 3 0 0 3 1 40,1848
T1 3 0 0 3 1 40,1848
T2 3 0 0 3 1 40,1848
Puntos de cortes 09 114 2036 406

Ubicacion de los puntos de corte en el gréfico
- 0,9 1,14 2,036 + o0
O O O O

Totalmente de
acuerdo




" El uso racional de los medicamentos implica obtener mejor efecto con el menor nimero posible de famacos, durante el periodo més corto
posible y a un costo razonable. (Cruz Barrios MA. Elementos para la prescripcion racional de los medicamentos. En: Moron F, ed. Famacologia
Clinica. La Habana: Ciencias Médicas; 2002.p.165-78.)

? Problemas de salud, entendidos como resultados clinicos negativos, derivados de la famacoterapia que, producidos por diversas causas,
conducen a la no consecucion del objetivo terapéutico o a la aparicion de efectos no deseados.

3 Estas actividades se han desarrollado en el Marco de los Congresos de Famacologia y Terapéutica desde el afio 2007, auspiciados por la
Sociedad Cubana de Farmacologia y en los cuales ha participado el autor de esta investigacion como miembro de la Seccion de Ensefianza de la
Farmacologia.

*Cruz (2007), (2010) y Milian (2007) proponen métodos que activan el proceso de ensefianza aprendizaje de la Farmacologia, con énfasis en la
solucién de problemas, mientras que Yodu (2007) lo hace a través de estrategias ludicas. En funcién de contribuir al perfeccionamiento de la
ensefianza aprendizaje de la Farmacologia, Ferrada (2008) elabora un sitio web dedicado a contenidos de esta disciplina para los estudiantes y
docentes de la universalizacidn de la ensefianza, el cual -a pesar de permitir su actualizacion sistematica- carece de interaccion entre los usuarios
(estudiante-estudiante, estudiante-docente). Por ofra parte, Gonzélez (2008) ha desarrollado una propuesta para la formacién de habilidades
investigativas en estudiantes de Medicina mediante la disciplina Farmacologia.

5 El estudio que sirvid de marco a este proyecto fue presentado en reuniones nacionales y constituyé base de andlisis en Consejos Cientificos y
Metodolégicos de la carrera en el curso 2007/2008.

% En este sentido se tuvieron en cuenta las valoraciones emitidas por los miembros del Consejo Asesor del Rector de la Universidad de Ciencias
Médicas de La Habana para la discipiina Farmacologia, el Jefe del Grupo Nacional de esta especialidad y los Profesores Principales y Jefes de
los Departamentos de las diferentes provincias del pais.

" Esta investigacion forma parte del proyecto ramal, aprobado por el Ministerio de Salud Publica de Cuba, fitulado “La superacion profesional de
los profesores de la carrera de Medicina para el perfeccionamiento del proceso de ensefianza aprendizaje de la Farmacologia™

% En tomo al debate acerca de los paradigmas de investigacion cuali y cuantitativos, el enfoque enunciado se adscribe a los criterios de Gallo y
Gonzalez (2000), Santos (1995), Cerda (1994) y ofros autores que sefialan el caracter dialéctico y multicondicionado de los fenémenos
educativos, asi como la esencia transformativa y en consfruccion de la investigacion pedagdgica a partir de las contradicciones especificas que
enfrenta, aceptando la posibilidad de explicacion y cuantificacion de las mismas, la forma de enfoque parte del reconocimiento del movimiento
cognoscitivo y de la medida como categoria filoséfica, lo cual permite emplear una multiplicidad de métodos sin objetivizar ni subjetivizar
premeditadamente el objeto.

? Como “experiencia” debe entenderse la actividad que se organiza (0 no) por el docente y que permite la interaccion entre el (los) estudiante(s) y
las condiciones extemas del medio, bajo el presupuesto de que en ella se proporciona la formacion del alumno. Basicamente las experiencias de
aprendizaje cursan entre lo individual y lo grupal, no se puede olvidar que cada alumno es diferente y posee diferentes niveles de motivacion y
significacion de las vivencias.

1 Como se puede apreciar en esta definicion se hace énfasis en los términos conciencia de si mismo, acitud hacia si mismo, y autoestima, que
son categorias que han sido poco estudiadas en la Psicologia y la Pedagogia en el &rea intemacional, sobre todo porque son cualidades

inherentes al sujeto, que se forman en las condiciones sociales en un momento histérico concreto.



' Se esté generalizando la formacion y la ayuda en linea, en forma de cursos, repertorio de documentacion, recursos y enlaces acreditados,
recursos didacticos, foros de ayuda mutua, servicios de ayuda concreta, espacios Web de grupos de trabajo y desarrollo de proyectos, entre ofros.
La formacién y la ayuda presencial, se esta combinando con la formacion y la ayuda en linea.

12 Ademés del modelo de formacion centrado en el aula y el modelo de formacién descentralizado, Lorences (2003) hace referencia a dos
modelos mas: el modelo de formacion academicista, centrado en la actualizacion de los contenidos, entendidos en su concepcion restringida y
descontextualizada y el modelo de formacion utilitaria que da respuesta a planteamientos técnicos de la ensefianza en el que los docentes tienen
la funcidn de aplicar programas y estrategias que han decidido y elaborado expertos extemos para la obtencion de la maxima eficiencia en el logro
de determinados objefivos. (ver Lorences J. Sistema didactico para elevar la calidad del proceso docente educativo en la escuela rural. Tesis
doctoral. Instituto Superior Pedagagico “Félix Varela”; 2003.

13 Incluye tanto a los docentes de las especialidades clinicas (Medicina Intema, Pediatria, Medicina General Integral, Psiquiatria) como quirirgicas
(Cirugia General, Urologia, Dematologia, Ortopedia y Traumatologia, Otorinolaringologia). También por su ubicacion en este ciclo de la carrera
de Medicina se consideran en este grupo a la Medicina Legal, Higiene y Epidemiologia y Administracion de la Salud.

' Para esto ver las siguientes direcciones en las que se muestran las propuestas de superacion por Facultades o Universidades Médicas:
Universidad de Ciencias Médicas de La Habana. Facultad Julio Trigo. Direccidn de Postgrado; 2010. URL disponible en: http:/ffemitrigo.sid.cu/;
Universidad de Ciencias Médicas de La Habana. Facultad Diez de Octubre. Direccion de Postgrado; 2010. URL disponible en:
hitp:/Awww.fcmdoct.sid.cuindex.htm; Universidad de Ciencias Médicas de La Habana. Calixto Garcia. Direccidn de Postgrado; 2010. URL
disponible en: http:/www.fcmealixto.sld.cuffeg/uv3.html; Universidad de Ciencias Médicas de La Habana. Facultad Victoria de Giron. Direccidn de
Postgrado; 2010. URL disponible en: http:/Mww.giron.sld.cu/; Universidad de Ciencias Médicas de Camaguey. Direccion de Postgrado; 2010.
URL disponible en: http:/www.ucm.cmw.sld.cu/; Universidad de Ciencias Médicas de Villa Clara. Direccion de Postgrado; 2010. URL disponible
en: http:/iwww.vcl.sld.cuPlan%20de%20superacion%20curso%2010-11.doc/view?searchterm=superacion; Universidad de Ciencias Médicas de
Santiago de Cuba. Direccion de Postgrado; 2010. URL disponible en: http:/Aww.scu.sld.cu. Universidad de Ciencias Médicas de Cienfuegos.
Direccion de Postgrado. URL disponible en: http:/Awww.ucm.cfg.sld.cu.

'3 Esto se corrobora al comparar los diferentes planes de superacion entre las cuatro Universidades Médicas de Cuba de mayor experiencia en la
formacion de profesionales: las Universidades de Ciencias Médicas de La Habana, Villa Clara, Camagtiey y Santiago de Cuba.

1 Al emplear la ensefianza basada en problemas en las Ciencias Médicas, y de modo particular en la discipina Farmacologia, se fomenta la
adquisicion de conocimientos, valores, acfitudes y habilidades sobre la base de problemas reales; se propicia el desarrollo de la capacidad de
aprender de modo independiente y la capacidad de identificar y resolver problemas (Milién, 2007, 2008).

17 Segin VADI No 62 (2006), la educacion en el trabajo en la Educacion Médica Superior “constituye la forma organizativa donde se aplica,
fundamentalmente, el principio manxista y martiano de combinar el estudio con el frabajo bajo la direccion del profesor o tutor”. Permite la
formacion de un profesional en el propio medio donde ejercera después, y logra una mayor interrelacion entre el centro de estudio y las entidades
empleadoras.

El trabajo cientifico estudiantil, segtin la Resolucion del Ministro de Salud Piblica No. 15/1988, es la forma organizativa del proceso docente, cuyo
objetivo fundamental es contribuir a formar habilidades y habitos propios del trabajo técnico y cientifico investigativo en los estudiantes, por medio
de la busqueda de respuestas a problemas cientffico - técnicos de complejidad creciente, utilizando el método cientifico, y siempre bajo la asesoria

de un docente.



'® | a Farmacologia es una ciencia que fiene un campo de accion muy amplio, por lo que en Cuba los especialistas que se han dedicado a la
formacion académica, laboral e investigativa de los futuros médicos, han tenido que delimitar los objefivos y contenidos que debe incluir el
programa de estudio de pregrado, para ensefiarla como disciplina académica que responda a la formacién de un Médico General de perfil amplio.
% Centra la atencion en las bases cientificas que regulan el uso de los famacos, la interaccion famaco receptor y los procesos a los que estén
sometidas estas sustancias en el organismo.

20 Esta asignatura enfatiza en los principales grupos de farmacos utilizados en el Sistema Nacional de Salud; estructurados en: diasificacion,
mecanismo de accidn, acciones farmacoldgicas, efectos adversos, contraindicaciones, usos y presentacion.

2! Poseen caracteristicas especfficas que los hacen utiizables en este medio, algunos de ellos son:

Modelo inductivo (tipo I): en este hay un acercamiento al modelo real de actuacion, las expectativas y los resultados se obtienen primero de los
miembros representantes de la comunidad en que se encuentra la institucion educativa.

Modelo deductivo (tipo d): parte del modelo ideal de actuacion profesional, de las metas y declaracion de resultados actuales.

Modelo tradicional: es el més usado, se inicia con ciertas declaraciones de metas, al no tomar en consideracion las relaciones existentes entre las
variables o dimensiones de la evaluacion de necesidades, ni reunir los datos empiricos necesarios. No es muy recomendable su uso.

Modelo centrado en el analista: en €l existe una evidente centralizacidn de las acfividades en el evaluador, prescindiendo de las opiniones de los
evaluados.

Modelo participativo: en contraposicion con el anterior se involucran directamente a todos los afectados en el problema, lo cual permite tener une
vision mas amplia y recoger informacion de ofras fuentes.

Ademaés de los mencionados anteriormente, existen ofros, de los cuales los investigadores toman criterios, tal es €l caso del modelo de Kauffman,
Stuffebean y el de David Leiva Gonzélez.

*? | ainvestigacion se desarrolld en el Instituto Superior de Ciencias Médicas de Vila Clara e incluy a 32 docentes del area clinica. A estos se les
aplicd un cuestionario (examen) para determinar €l nivel de conocimiento acerca de contenidos basicos de Farmacologia para la practica
profesional.

**El autor de esta tesis ha participado de forma sistematica en los congresos de Farmacologia y Terapéutica celebrados en Cuba desde el afio
1998. Es miembro de la Seccion de Ensefianza de la Farmacologia. En el afio 2007 participd en €l panel fitulado “Programas de estudio y
estrategias docentes en la ensefianza de la Famacologia”.

** Los docentes y directivos tenian una edad promedio de 43,3 + 2,6 afios. EI 29,5% eran instructores, el 39,3% asistentes y el 31,2% profesores
auxiliares. El 70,5% poseia una experiencia docente de més de 20 afios y de los diez Jefes de Departamentos, ocho llevaban més de siete afios
en esta responsabilidad. El 70% de ellos eran profesores auxiliares, uno fitular y solo dos asistentes.

%> Seleccionados mediante un muestreo no probabilistico de tipo intencional (por conveniencia) porque constituyen las disciplinas o asignaturas
médicas que mayor tiempo se les dedica en el plan de estudio.

26 E] grupo sesioné durante el Encuentro Nacional de la Seccién de Ensefianza de la Farmacologia que tuvo lugar en Ciudad de La Habana en el
afio 2007.

27 Aunque los dlaustros universitarios han ascendido cualitativa y cuantitativamente en su formacién cientifico técnica y pedagdgica, que ha
propiciado avanzar hacia la especializacion, tanto de primer como de segundo grado y el ascenso a categorias docentes superiores, aln no se
consigue que el proceso de ensefianza aprendizaje se oriente al tratamiento de los contenidos que son considerados esenciales para el

desempefio.



%% En este caso: bases cientificas que regulan el estudio y la posterior utiizacion de los medicamentos, farmacocinética, teoria de los receptores
farmacologicos y farmacologia del sistema nervioso auténomo, ensayo clinico y prescripcion razonada.

2 En los Gitimos afios ha existido un intenso movimiento de profesionales de la Salud, sobre todo en la Atencién Primaria, en funcién de garantizar
la perpetuidad de las misiones intemacionalistas. En cada curso escolar, desde el 2007-8 hasta el 2009-10 se realizaron estas actividades de
superacion.

30 En este propésito, también se potencid la utilizacion de las actividades metodologicas: clases instructivas, demostrativas y abiertas como una via
no solo para abordar los contenidos dificiles del programa que se impartian en cada semestre sino también se inici el ratamiento de temas
didacticos como: las relaciones interdisciplinarias, la evaluacion, la formacion de valores profesionales y el uso del método problémico como
caracteristicas que debia asumir el proceso de ensefianza aprendizaje para que promoviera los cambios necesarios en la formacion del
egresado.

3! a prescripcion razonada es un ejercicio médico que permite elegir el medicamento, la dosis y la duracion del tratamiento para un paciente
determinado. Se describen seis pasos para implementaria durante el tratamiento de un paciente: definir el diagnostico o problema del paciente,
especificar el objetivo terapéutico, verificar la conveniencia del medicamento P (medicamento personal) y escoger un tratamiento para ese
paciente, escribir la prescripcion, ofrecer informacion e instrucciones al paciente y supervisar el tratamiento o detenero. (De Vires TH, Henning RH,
Hogerzeil HV, Fresle DA. Guia de la buena prescripcion. Manual practico. Ginebra: OMS; 1998.)

32 | a pracfica reveld una mayor preparacion tedrica y metodolégica de los docentes, evidenciada en el dominio del contenido y en su actuacion
profesional pedagdgica mostrada en el aula, lo cual se constatd durante las observaciones realizadas a las clases, asi como en los intercambios
formales que este investigador tuvo con ellos como Profesor Principal de la disciplina en la provincia. No obstante, circunscribir la superacion a los
docentes de Farmacologia no es suficiente en funcion de que la formacion farmacolégica alcance la relevancia que le comesponde para que el
futuro egresado realice un uso racional de los medicamentos.

33 Para esto se utiizé la propuesta metodoldgica elaborada por el autor de esta tesis durante los estudios de maestria en Educacion Médica. Para
ampliar en este particular se sugiere revisar la tesis de maestria: La ensefianza problémica en la formacion del Médico General. Una propuesta
metodolégica en la asignatura Farmacologia Clinica. Cienfuegos: UCM; 2007.

** Docentes de Morfofisiologia, Ortopedia y Traumatologia, Urologia, Psiquiatria, Filosofia, Informatica Médica, Medicina Intema, Anestesiologia y
Reanimacion (estos pertenecen al Departamento de Cirugia), Anatomia Patologica, Pediatria y Medicina Legal.

33 Profesores de las discipinas Farmacologia, Microbiologia y Parasitologia, Anatomia Patoldgica, Morfofisiclogia, Medicina Intema, Urologia,
Medicina Legal, Pediatria, Medicina General Integral y Ginecoobstetricia.

36 |.a herramienta también se ha utiizado por los estudiantes al incluirse como material de consulta de las tareas.

37 La dimension es la proyeccion de un objeto, proceso o atributo en una direccién dada. Para ampliar, consultar el texto: La universidad de
excelencia, de los autores Alvarez de Zayas CM y Sierra Lombardia VM.

3% El proceso de ensefianza aprendizaje semipresencial es aquel que ocurre a través de la mediacion didactica o tecnoldgica, con caracter
intencional, y se manifiesta a través de interacciones e interactividad con los materiales y los sujetos, respectivamente, provocando el desarrollo
personal y profesional de los estudiantes.

39 El disefio de este sistema se basa en las concepciones del Modelo de sistema para la formacion de recursos humanos en el &rea de
Educacion para el trabajo de Materan (2001). Esta autora asume la Teoria de la Informacion General Efectiva, desde la cual los sistemas se

estructuran a partir de hechos que conforman las entradas requeridas para iniciar un sistema de informacién caracterizado por el procesamiento



de la informacion (apropiacion) y por una salida o producto del sistema, que se manifiesta en el mensaje con sentido y significado para el usuario
dentro del proceso en el que se encuentra. Para ampliar, consultar: Meteran D. Programa pedagdgico gerencial orientado a la formacion del
recurso humano, en el nivel de Educacion Media, diversificada y profesional. Area educacion para el trabajo. Revista Ciencias de la Educacion,
2001.

0 Este método justifica su uso en las afimaciones de Crespo (2011), el cual alude que la investigacion pedagdgica no es ajena al andlisis
multivariado; la necesidad de este en los procesos que se dan en la escuela y su entomo, asi como las incidencias en ella de mltiples variables
es una realidad indiscutible.

*!' Este método tiene como objetivo interrogar a los expertos y tratar sus respuestas en tiempo real a partir de una escala de colores (Crespo,
2007).

42 En las “Caras de Chemoff’, cada variable o criterio se asocia a un rasgo o caracteristica de una cara.

** Docentes Especialistas en Anatomia Humana (3), Bioquimica (1), Fisiologia Normal y Patolégica (3), Pediatria (3), Medicina Intema (3),
Anestesiologia y Reanimacion (2), Medicina General Integral (2), Farmacologia (2) y Medicina Legal (1).

44 En este caso se incluyeron doctores en Ciencias Pedagdgicas que se han relacionado con la superacion profesional en las Ciencias Médicas
ylo con la ensefianza de pregrado en estos centros, sobre todo porque trabajan en ellos o porque han tutorado o asesorado tesis de maestrias o
doctorados en estas areas del saber.

45 Los expertos poseen experiencia profesional pedagdgica en esta temética, publicaciones, participaciones en eventos y grado cientffico y/o

académico que los avalan para este desempefio.



